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Penelitian ini bertujuan Untuk menguji Pengaruh Kompetensi, Independensi,
Kecermatan Profesional dan Motivasi Terhadap Kualitas Auditor (Studi Kasus BPKP
Provinsi Sumatera Utara). Permasalahan yang dibahas dalam penelitian ini mengenai
pertanyaan dari masyarakat mengenai kontribusi apa yang diberikan oleh auditor intern
(BPKP) dalam pencapaian tujuan organisasi yaitu terselenggaranya kegiatan
pemerintahan yang efisien dan efektif, serta mengeliminasi praktik-praktik KKN.

Sampel dalam penelitian ini adalah auditor BPKP Perwakilan Provinsi Sumatera
Utara. Metode pemilihan sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah simple
rondom sampling yaitu pengambilan sampel dari populasi secara acak tanpa
memperhatikan strata yang ada dalam populasi dan setiap anggota populasi mempunyai
kesempatan yang sama. Penentuan sampel adalah auditor BPKP Perwakilan BPKP
Provinsi Sumatera Utara, ditentukan dengan menggunakan Rumus Slovin. Metode
analisis data yang digunakan adalah analisis regresi berganda dengan SPSS 15.0.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Kompetensi, Independensi, Kecermatan
Profesional dan Motivasi Terhadap Kualitas Auditor berpengaruh secara simultan. Hal ini
dapat dilihat dari nilai signifikansi F-hitung > F-tabel (29,702 > 2,859). Adjusted R
Square 0.688. Akan tetapi, yang memiliki pengaruh terbesar adalah independensi.
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ABSTRAK

GIOT MARITO SIHOMBING, 709330018. Effect of Competence,
independence, and motivation Diligence Professionals on the Quality Auditor (BPK
Case Study of North Sumatra). Thesis, Department of Accounting, Administration,
majoring in Accounting, Faculty of Economics, University of Medan, 2013.

This study aimed to examine the effect of competence, independence, and
motivation Diligence Professionals on the Quality Auditor (BPK Case Study of North
Sumatra). The problems discussed in this study on the question of what the public about
the contribution given by the internal auditor (BPK) in achieving the organization's goals
to the implementation of efficient and effective governance, and eliminate corruption
practices.

The sample in this study is representative BPK auditors North Sumatra Province.
Sample selection methods used in this study is simple rondom sampling that sample of
the population at random without regard to existing strata in the population and every
member of the population has the same chance. The samples are representative BPK BPK
auditors North Sumatra province, is determined by using the formula Slovin. Data
analysis method used is multiple regression analysis with SPSS 15.0.

The results showed that the competence, independence, and motivation Diligence
Professionals on the Quality Auditor effect simultaneously. It can be seen from the
significant value of F-count> F-table (29.702> 2.859). Adjusted R Square 0.688.
However, that has the greatest effect is independence.
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