BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Berdasarkanhasilanalisis data danpengujianhipotesis yang
telahdiuraikanpadababsebelumnya,
makapenulismengambilkesimpulanmengenaipengaruhpelaksanaangood
governancedanreformasibirokrasiterhadapkinerjaorganisasipadaPemerintahanProv
insi Sumatera Utara:
1. Hasilyji t pelaksanaangood

governancesecaraparsialtidakberpengaruhdantidaksignifikanterhadapkinerjaor

ganisasi.

2. Hasiluji t
reformasibirokrasisecaraparsialberpengaruhdansignifikanterhadapkinerjaorgan

isasi.

3. Hasiluyji F pelaksanaangood
governancedanreformasibirokrasiterhadapkinerjaorganisasisecarasimultanberp

engaruhdansignifikanterhadapkinerjaorganisasi.

5.2 KeterbatasanPenelitian
1. Pengambilanrespondendilakukanpadasatukotasaja. Olehkarenaitu,

hasilpenelitiantidakdapatdigeneralisasikanuntukobjek di luarpenelitian.
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2. Data yang

5.3

dihasilkanmelaluipenggunaanrespondenmendasarkankepadapersepsiresponden
Data tersebuttidakterlepasdariunsursubjektivitas. Data yang
dikumpulkanmelaluipenyebarankuesionermungkinsajaberbedadengankondisi

yang sebenarnya.

Saran

Berdasarkanhasilpenelitian, penulisdapatmemberikan saran

rekomendasiatauimplikasikebijakansebagaiberikut :

1

Pemerintahanprovinsisumaterautaradiharapkanuntuktetapmempertahankanrefo
rmasibirokrasidalammenjalankankebijakankarenaterbuktidapatmemberikanpe

ngaruh yang positifterhadapkinerjaorganisasi.

Bagipenelitiselanjutnya agar

dapatmemperluaslingkupwilayah/daerahataumenggantitempatwilayah/daerah.

BerdasarkanUNDP  Governancemempunyaitiga  kaki  (three  legs),
yaituEconomic  Governance,  Political Governancedanddministrative

Governance(ReformasiBirokrasi).Bagipenelitiselanjutnyadapatmenambahkan

variabel Economic GovernancedanPolitical
Governanceataumenggantikanvariabel yang akanditeliti agar
dapatmelihathasillain yangmembahastentangkinerjaorganisasi,

apakahvariabeldependenmasihmempunyaipengaruhatautidakterhadapvariabeli

ndependenlain seperti yang dibahassebelumnyapadaujikoefisiendeterminasi.





