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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1  Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian, manajemen rekrutmen calon karateka di 

Dojo Tako Karate Club Labuhanbatu secara umum memperoleh penilaian yang 

sangat baik, dengan tingkat keberhasilan mencapai persentase sebesar 95%. Hal 

ini menunjukkan bahwa strategi yang diterapkan, seperti kerja sama dengan 

sekolah, promosi melalui media sosial, serta sosialisasi di lingkungan masyarakat, 

telah berjalan dengan efektif dan mendukung peningkatan jumlah karateka secara 

signifikan. 

  

5.2  Saran 

 Maka saran yang disampaikan yaitu: 

1) Bagi pelatih dan pengurus Dojo Tako Karate Club Labuhanbatu agar dapat 

lebih mengoptimalkan penerapan Manajemen Rekrutmen dengan 

mengembangkan metode yang lebih terstruktur dan inovatif.  

2) Dojo dapat mempertimbangkan pengembangan strategi rekrutmen yang 

lebih efektif, khususnya dalam hal promosi dan seleksi. Penerapan metode 

promosi yang memanfaatkan media sosial dan kerja sama dengan sekolah-

sekolah perlu terus ditingkatkan. 

 


