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KATA PENGANTAR 
 

Puji dan syukur penulis panjatkan kehadirat Tuhan yang Maha Esa atas 

berkat dan karunia-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan 

baik. Skripsi ini disusun untuk memenuhi sebagai syarat yang diperlukan guna 

mencapai gelar Sarjana Manajemen di Program Studi Manajemen, Fakultas 

Ekonomi, Universitas Negeri Medan. 

Skripsi yang berjudul “Pengaruh Shift Kerja dan Beban Kerja Terhadap 

Work Fatigue Pada Perawat Instalasi Rawat Inap Rumah Sakit Umum Haji 

Medan”. Penyusunan skripsi ini telah melalui perjalanan panjang dan berbagai 

tahapan sesuai prosedur akademik yang berlaku di Fakultas Ekonomi UNIMED. 

 Penulis menyampaikan rasa terima kasih yang sebesar-besarnya kepada 

kedua orang tua tercinta yaitu Orang Tua saya yang selalu memberikan doa, kasih 

sayang, dukungan moral maupun material, serta motivasi yang tiada henti kepada 

penulis. Berkat doa, pengorbanan, dan dukungan yang diberikan, penulis dapat 

menyelesaikan penyusunan skripsi ini dengan baik. Semoga segala kebaikan, 

kesabaran, dan pengorbanan yang telah diberikan mendapatkan balasan yang 

berlipat ganda dari Tuhan Yang Maha Esa. 

 Pada kesempatan kali ini, penulis mengucapkan terima kasih kepada semua 

pihak yang telah membantu dan mendukung penulis baik secara tenaga, waktu, 

maupun material. Oleh karena itu, penulis ingin menyampaikan ucapan terima 

kasih yang sebesar-besarnya kepada: 

1. Rektor Universitas Negeri Medan Bapak Prof. Dr. Baharuddin, S.T., M.Pd. 

2. Dekan Fakultas Ekonomi Bapak Dr. Ir. Haikal Rahman, M.Si. 

3. Wakil Dekan I Bidang Akademik Fakultas Ekonomi Ibu Dr. T. Teviana, S.E., 

M.Si. 

4. Wakil Dekan II Bidang Umum dan Keuangan Fakultas Ekonomi Ibu 

Akmal Huda Nasution, S.E., M.Si. 

5. Wakil Dekan III Bidang Kemahasiswaan dan Alumni Fakultas Ekonomi 

Bapak Dr. Dionisius Sihombing, M.Si. 

6. Ketua Jurusan Manajemen sekaligus dosen penguji pertama penulis Ibu 

Aprinawati, S.E., M.M. 
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7. Ketua Program Studi Manajemen sekaligus Dosen Pembimbing Penulis Ibu 

Dr. Dina Sarah Syahreza, S.E., M.Si. 

8. Dosen Penguji Kedua Ibu Hilma Harmen S.E., M.B.A. 

9. Dosen Penguji Ketiga Bapak Syahrizal Chalil, S.E., M.Si. 

10. Seluruh dosen dan civitas akademik Universitas Negeri Medan, terima kasih 

atas ilmu, dedikasi, serta pengalaman luar biasa yang telah diberikan kepada 

penulis selama menjalani pendidikan di UNIMED 

11. Penulis juga menyampaikan terima kasih kepada saudara-saudara saya yaitu 

Peby Rifka Aprilda, Martina Rachella, Jeremy Wijaya yang selalu 

memberikan dukungan, semangat, serta doa kepada penulis selama proses 

penyusunan skripsi ini. Dukungan dan motivasi yang diberikan menjadi 

salah satu penyemangat bagi penulis untuk terus berusaha hingga skripsi ini 

dapat diselesaikan dengan baik. 

12. Penulis juga mengucapkan terima kasih kepada teman-teman Marsela, 

Kharisma, Melani, Isna, Najwa, Indah, dan Ratu yang selalu memberikan 

dukungan, semangat, serta membantu penulis selama proses penyusunan 

skripsi ini. Kebersamaan, motivasi, dan bantuan yang diberikan sangat 

berarti bagi penulis hingga skripsi ini dapat diselesaikan dengan baik. 

13. Penulis juga menyampaikan terima kasih kepada sahabat-sahabat APA ITU 

TUNGGAL??? Anita Br. Saragih, Dina Aulia, Nadya Viska Harahap, dan 

Sherrindeep Kaur yang telah berjuang bersama dalam proses penyusunan 

skripsi ini. Terima kasih atas dukungan, semangat, kebersamaan, serta saling 

membantu dalam melewati berbagai tantangan selama menyelesaikan 

skripsi. Kebersamaan dan perjuangan yang dilalui bersama menjadi 

pengalaman yang sangat berharga bagi penulis. 

14. Penulis juga ingin menyampaikan terima kasih kepada diri sendiri yang 

telah berusaha dengan penuh kesabaran, ketekunan, dan semangat dalam 

menyelesaikan skripsi ini. Proses penyusunan skripsi ini bukanlah 

perjalanan yang mudah, karena terdapat berbagai tantangan, kesulitan, serta 

rasa lelah yang harus dihadapi. Namun, dengan tekad untuk terus belajar, 

bangkit, dan tidak menyerah, penulis mampu melewati setiap proses yang 

ada hingga akhirnya skripsi ini dapat diselesaikan. Penulis menyadari bahwa 
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setiap langkah, usaha, serta pengorbanan yang telah dilalui merupakan 

bagian dari proses pendewasaan diri dan pembelajaran yang sangat 

berharga. Semoga pengalaman ini menjadi pengingat bahwa dengan kerja 

keras, kesabaran, dan keyakinan, setiap tujuan dapat dicapai dengan baik. 

 

Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih memiliki kekurangan dan 

keterbatasan. Oleh karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran yang 

membangun dari semua pihak demi penyempurnaan skripsi ini. Penulis berharap 

skripsi ini dapat memberikan manfaat dan kontribusi nyata bagi pengembangan 

ilmu manajemen sumber daya manusia. 
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