
PENGEMBANGAN MODEL MANAJEMEN PELATIHAN DASAR CPNS 

BERBASIS  AES LEARNING (ACCELERATED EXPERIENTIAL SELF 

REGULATED LEARNING)  UNTUK MENINGKATKAN CORE VALUE 

ASN CPNS DI BPSDM PROVINSI SUMATERA UTARA 

 
 

 

DISERTASI 

 

Diajukan untuk Memenuhi Sebagian dari Syarat Memperoleh Gelar 

Doktor Ilmu Kependidikan dalam Bidang Manajemen Pendidikan 
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