5.1

BAB YV

KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Berdasarkan hasil dari uji hipotesis yang dilaksanakan dan pembahasan

hasil penelitian maka bisa diasumsikan yakni:

1.

Audit Tenure berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada KAP Kota Medan.

2. Time Budget Pressure berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada KAP Kota
Medan.

3. Etika Profesi berpengaruh terhadap Kualitas Audit pada KAP Kota Medan.

4. Audit Tenure, Time Budget Pressure, dan Etika Profesi berpengaruh terhadap
Kualitas Audit pada KAP Kota Medan.

5.2 Saran

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, maka peneliti

mengusulkan beberapa saran yaitu sebagai berikut:

1.

Disarankan agar Kantor Akuntan Publik (KAP) di Kota Medan mengelola
audit tenure secara optimal untuk menjaga keseimbangan antara pemahaman
mendalam terhadap klien dan independensi auditor. Selain itu, diperlukan
kebijakan dan pelatihan manajemen waktu untuk mengurangi dampak negatif
tekanan anggaran waktu (time budget pressure) terhadap kualitas audit.

Untuk penelitian selanjutnya, disarankan memperluas cakupan geografis
penelitian ke wilayah lain dan mempertimbangkan variabel tambahan, seperti

pengalaman auditor, beban kerja, atau kualitas pengendalian internal klien.
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Pendekatan ini dapat memberikan pemahaman yang lebih komprehensif

tentang faktor-faktor yang memengaruhi kualitas audit.



