
 

ABSTRAK 

 

Fadila Nisa NIM : 7201240002. Faktor-Faktor Yang Mempengaruhi 

Pengangguran Terdidik di Indonesia. Skripsi, Jurusan Ekonomi Program 

Studi Ilmu Ekonomi, Fakultas Ekonomi, Universitas Negeri Medan 2024. 

Pengangguran merupakan suatu fenomena yang terjadi di semua negara 

berkembang tidak terkecuali di Indonesia. Pengangguran suatu permasalahan yang 

serius di Indonesia karena dampak dari adanya pengangguran akan menimbulkan 

masalah sosial. Tingginya tingkat pengangguran adalah suatu masalah yang 

mendasar bagi ketenagakerjaan di suatu negara Indonesia. 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh dari investasi, 

pendidikan, dan upah minimum provinsi di Indonesia. Penelitian ini menggunakan 

pendekatan kuantitatif. Jenis data dalam penelitian ini adalah data yang diperoleh 

dari BPS dengan tahun amatan 2019-2022 pada 34 Provinsi di Indonesia. Teknik 

analisis data dalam penelitian ini menggunakan regresi data panel dengan aplikasi 

program eviews 12 dengan model estimasi yang terbaik yaitu fixed effect. 

Dari hasil penelitian penunjukkan bahwa investasi berpengaruh negatif dan 

tidak signifikan dan pendidikan berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

Pengangguran Terdidik di Indonesia. Sedangkan Upah Minimum Provinsi 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap Pengangguran Terdidik di Indonesia. 

Secara simultan Investasi, Pendidikan, dan Upah Minimum Provinsi memiliki 

kontribusi sebesar 98% terhadap Pengangguran Terdidik di Indonesia. 

Kata Kunci: Pengangguran Terdidik, Investasi, Pendidikan, dan Upah 

Minimum Provinsi 
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ABSTRACT 

 

Fadila Nisa NIM : 7201240002. Factors Affecting Educated Unemployment in 

Indonesia. Thesis, Department of Economics, Economics Study Program, 

Faculty of Economics, Medan State University 2024. 

Unemployment is a phenomenon that occurs in all developing countries, 

including Indonesia. Unemployment is a serious problem in Indonesia because the 

impact of unemployment will cause social problems. The high level of 

unemployment is a fundamental problem for employment in the country of 

Indonesia. 

This study aims to determine the effect of investment, education, and 

provincial minimum wage in Indonesia. This research uses a quantitative approach. 

The type of data in this study is data obtained from BPS with the observation year 

2019-2022 in 34 provinces in Indonesia. The data analysis technique in this study 

uses panel data regression with the eviews 12 program application with the best 

estimation model, namely fixed effect. 

The results show that investment and education have a negative and 

significant effect on educated unemployment in Indonesia. Meanwhile, the 

Provincial Minimum Wage has a positive and significant effect on Educated 

Unemployment in Indonesia. Simultaneously, Investment, Education, and 

Provincial Minimum Wage have a 98% contribution to Educated Unemployment in 

Indonesia. 

Keywords: Educated Unemployment, Investment, Education, and Provincial 

Minimum Wage 
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