ABSTRAK

YULIA IRFANI, NIM 3203131009, Analisis Kesempatan Kerja Terhadap
Angkatan Kerja di Kecamatan Batang Kuis Kabupaten Deli Serdang. Skripsi,
Jurusan Pendidikan Geografi Fakultas IImu Sosial Universitas Negeri Medan.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui : (1) menganalisis ketersediaan
kesempatan kerja terhadap angkatan kerja di Kecamatan Batang Kuis Kabupaten
Deli Serdang, (2) upaya apa saja yang dilakukan angkatan kerja yang memperoleh
dan yang belum memperoleh kesempatan kerja dalam meningkatkan kemampuan
bekerja, (3) keterkaitatan latarbelakang pendidikan dengan pekerjaan yang
diperoleh angkatan kerja di Kecamatan Batang Kuis.

Penelitian ini dilaksanakan di Kecamatan Batang Kuis pada bulan Oktober 2024.
Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh penduduk yang berusia produktif
(1564 tahun) di Kecamatan Batang Kuis. Mengingat banyaknya jumlah penduduk
di Kecamatan Batang Kuis maka jumlah sampel yang digunakan berjumlah 100
orang, dihitung dengan menunggunkan rumus slovin. Teknik pengumpulan data
yang digunakan yaitu wawancara dan data kemudian dianalisis dengan teknik
analisis deskriptif kualitatif.

Hasil penelitian menunjukkan : (1) ketersediaan kesempatan kerja di Kecamatan
Batang Kuis belum sepenuhnya dapat menampung angkatan kerja yang ada. (2)
beragam upaya yang dilakukan oleh masyarakat untuk memperoleh pekerjaan serta
meningkatkan kemampuan bekerja, seperti membuka usaha, menerima peluang
kerja lain, dan menjalankan pendidikan sesuai dengan bidang pekerjaannya. (3)
latarbelakang pendidikan yang dimiliki hampir sepenuhnya sesuai dengan
pekerjaan yang diperoleh oleh masyarakat, tetapi ada juga yang masih tidak
memiliki keterkaitan latarbelakang pendidikan dengan jenis pekerjaan yang
diperoleh.
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