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ABSTRAK 

 

Fahrezi Anandita Rangkuti, NIM 5183321017 : Pengaruh Efikasi Diri Dan 

Kecerdasan Emosional Terhadap Keterampilan Kerja Mahasiswa Prodi Pendidikan 

Teknik Mesin Universitas Negeri Medan, Skripsi, Fakultas Teknik Universitas 

Negeri Medan. 2023 

Penelitian ini untuk mengetahui pengaruh Efikasi Diri dan Kecerdasan 

Emosional terhadap Keterampilan kerja pada mahasiswa Prodi Teknik Mesin 

Universitas Negeri Medan. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif. Populasi 

dalam penelitian ini adalah mahasiswa pendidikan teknik mesin angkatan 2018 di 

Universitas Negeri Medan tahun ajaran 2018/2019 berjumlah 56. Penelitian ini 

menggunakan teknik Total sampling. Teknik analisis yang dipergunakan dalam 

penelitian ini meliputi analisis deskriptif, analisis terhadap uji persyaratan, dan 

analisis inferensial 

Hasil penelitian ini  menunjukkan bahwa Pengaruh Efikasi Diri Dan 

Kecerdasan Emosional Mahasiswa berpengaruh Terhadap Keterampilan Kerja 

mahasiswa dengan nilai signifikansinya (X1) yaitu 0,002 dan (X2) yaitu 0,000 yang 

membuktikan bahwa < 0,005 dan nilai thitung  pada (X1) 3.335, pada (X2) 5.082 

lebih besar dari pada ttabel ( 3.335 dan 5.082 > 1.67412), maka dari itu H1 diterima. 

Sehingga hipotesis ada pengaruh antara Efikasi Diri Dan Kecerdasan Emosional 

Terhadap Keterampilan Kerja pada Mahasiswa Pendidikan Teknik Mesin Angkatan 

2018.  
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ABSTRACT 
 

Fahrezi Anandita Rangkuti, NIM 5183321017, : The Influence of Self-Efficacy and 

Emotional Intelligence on Work Skills of Mechanical Engineering Education Study 

Program Students, Medan State University", Skripsi, Faculty of Engineering, Medan 

State University. 

 

This research is to determine the influence of Self-Efficacy and Emotional 

Intelligence on work skills in Mechanical Engineering Study Program students, 

Medan State University. This research is quantitative research. The population in 

this study was 56 mechanical engineering education students class of 2018 at Medan 

State University for the 2018/2019 academic year. This research used a total 

sampling technique. The analysis techniques used in this research include descriptive 

analysis, analysis of requirements tests, and inferential analysis 

The results of this research show that the influence of student self-efficacy 

and emotional intelligence influences student work skills with a significance value of 

(X1) which is 0.002 and (X2) which is 0.000, which proves that <0.005 and the t 

value at (X1) is 3.335, at (X2) 5.082 is greater than ttable (3.335 and 5.082 > 

1.67412), therefore H1 is accepted. So it is hypothesized that there is an influence 

between Self-Efficacy and Emotional Intelligence on Work Skills in Mechanical 

Engineering Students Class of 2018. 
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