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Puji serta syukur penulis®panjatkan=kepada Tuhan yang Maha Esa atas
segala berkat dan.kasih perlindungannya yang-dilimpahkan kepada penulis. Oleh
karena berkat kasinya sehingga penulis dapat menyelesaikanyskripsi ini dengan
baik yang berjuddl ‘“Pengaruh Kompetensi dan Pengembangan ‘karir Terhadap
Kinerja Pegawai-PT PLN (Persero) Unit Induk Distribusi Sumatera Utara”.
Penulisan skeipsi ini guna memenuhi syarat ‘untuk memperoleh gelar Sarjana
Manajemen.pada jurusan Manajemen Konsentrasi Sumberdaya Manusia Fakultas
Ekonomi Universitas Negeri Medan.
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dengan baik. Penulis tidak«lupa juga_mengucapkan terimakasih banyak kepada
orangtua tercinta yaitu Bapak St. Wilfrit Lumban Tobing atas setiap dukungan,
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berterima kasih kepada lbunda tercinta, Sinur Parhusip yang sudah bahagia di
surga, terima kasih buat kesempatan bersama yang pernah dilalui dan buat setiap
nasehat yang selalu diberikan ibunda di semasa kecil penulis untuk tidak
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hingga sekarang ini. Penulis juga mengucapkan terimakasih yang sebesar-
besarnya kepada Dosen Pembimbing Skripsi Bapak Drs. Edison Sagala, MS
yang selalu memberikan masukansaran,arahan dan motivasi dalam penyelesaian
dan penyempurnaanskripsi ind
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Ibu Mawarnida Pasaribu selaku pembina&aya di PLN,Persero Unit Induk
Distribusi ’'Sumatera Utara yang senantiasa membimbing, mengarahkan
dan membantu_selama melakukan observasi dan penelitian-di PT PLN
(Rersero) Unit Induk Distribusi Sumatera Utara.

Seluruh ‘'staf dan pegawai PT PLN (Persero) Unit”Induk Distribusi
Sumatera Utara atas kebaikan, bimbingan, arahan dan pengalaman yang
penulis terima sehingga laporan skripsi ini dapat terselesaikan.
Delapan-saudara kandung penulis, yaitu Kakak ‘Nelfrida‘Lumban Tobing,
AbangiDoren Cumban/Tebingi Abang'Sandro Lumban Tobing, Abang
Sandus Lumban_ Tobing, Abang Randa Lumban Tobing, Abang
Fransiskus Lumban Tobing, Abang Juna Lumban Tobing, Abang Boy
Lumban Tobing yang senantiasa peduli dan mendukung penulis; tempat
bertukar pikiran-dan menjadi peran penguat penulis dalam ‘menyusun
tugas akhir penulis.

Buat ponakan penulis Adrian Lumban Tobing dan Aneta Lumban Tobing
yang selalu bertanya keadaan penulis, yang mejadi pereda penat penulis
dengan segala tingkah lucunya.

Keluarga tercinta saya yang lainnya yang tidak henti-hentinya

mendoakan penulis dan memberikan dukungan baik dalam finansial
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maupun semangat sehingga penulis dapat menyusun proposal penelitian
ini hingga selesai.

Kepada diri saya sendiri,.terima.kasih banyak untuk tetap berjuang sejauh
ini, ingat aga senyupsyangiharus-kamu perjuangkan. Terimakasih sudah
kuat/dan tamgguh dalam menyelesaikan skripsi,ini, meski banyak tekanan
dan air‘mata yang mengalir namun tetap melangkah majuy kamu Hebat!.
Kepada kamu yang jauh disana, terima kasih untuk'selalu menyemangati
dan menjadi pendengar atas keluh kesah penulis terlebih saat penyusunan
tugas akhir.

Kelas Manjemen B 2020, terima kasih untuk berjuang bersama melalui 4
tahun perkuliahan, terima kasih udah membersamami dan mendukung
dalam menjalani proses perkuliahan.

Temansteman KKN Desa SeisNaga l-awan yang masih saling mendukung
selama menjalani_ masa semester akhir perkuliahan.

Serta semua pihak yang tidak bisa disebutkan, terimakasih atas segala
doa dan dukungan yang selalu diberikan selama penulisan skripsi ini.
Dengan kekurangan ~dan  kerendahan - hati,; penulis. mengucapkan
terimakasih banyak semoga Tuhan memberkati kita semua dan skripsi.ini

dapat bermanfaat bagi pembaca dan peneliti selanjutnya.
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