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8. Teristimewa kepada kedua Orang tua saya yaitu Bapak Termen Tarigan dan 
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yang tiada terhingga yang telah memberikan kasih sayang, dan segala 

dukungan cinta kasih, ajaran, nasehat dan yang senantiasa memberikan 

dukungan finiansial serta selalu mendoakan penulis selama menempuh 
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9. Teristimewa kepada saudara saya Davin Permadi Tarigan dan Irda Yuliana Br 
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10. Kelas B Program Studi Pendidikan Administrasi Perkantoran stambuk 2019 

yang telah menumbuhkan semangat, motivasi dan inspirasi.  
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12. Terakhir untuk Nada Farida Br Tarigan, last but not least. Diri saya sendiri. 

Apresiasi sebesar besarnya karena telah mampu berusaha keras dan berjuang 

sejauh ini. Mampu mengendalikan diri dari berbagai tekanan di luar keadaan 
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