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KATA PENGANTAR 

Segala puji dan syukur penulis ucapkan kepada Allah SWT atas segala 

rahmat dan karunia-Nya yang telah memberikan kesehatan dan nikmat kepada 

penulis sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul “Pengaruh 

Kemampuan Kerja Dan Motivasi Kerja Terhadap Kinerja Karyawan Pada 

Pabrik Konveksi CV. Hidup Baru ”. 

Penyusunan skripsi ini dimaksudkan untuk memenuhi salah satu syarat 

memperoleh gelar Sarjana Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan. Dalam 

penyelesaian skripsi ini, penulis menyadari bahwa penulis tidak dapat berjalan 

sendiri tanpa bantuan dan bimbingan dari berbagai pihak.  

Penulis juga mengucapkan terimakasih sebesar-besarnya kepada Dosen 

pembimbing Ibu Dr.Dina Sarah Syahreza,SE.,M.Si yang telah banyak 

memberikan saran,arahan,motivasi dan masukan dalam penyelesaian dan 

penyempurnaan skripsi ini. 

Pada kesempatan ini dengan sepenuh hati penulis juga  menyampaikan 

rasa terimakasih kepada pihak yang telah memberikan bantuan secara langsung 

maupun tidak langsung didalam menyelesaikan penulisan skripsi ini, terutama 

yang saya hormati: 

1. Bapak Prof. Dr Baharuddin, ST.,M.Pd. sebagai Rektor Universitas Negeri 

Medan.  

2. Bapak Dr.Ir. Haikal Rahman,M.S.i, M.Si., sebagai Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Negeri Medan. 

3. Ibu Aprinawati, S.E, M.M.. Sebagai Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Medan. 

4. Bapak Dedy Husrizal Syah, SE., M.Si. selaku Sekretaris Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan. 

5. Ibu Dr. Dina Sarah Syahreza, M,.Si.,sebagai Ketua Prodi Manajemen   

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan. 
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6. Bapak Dr.Zulkarnain Siregar,ST.,MM selaku dosen penguji saya yang telah 

banyak memberikan masukan-masukan  yang membangun dalam penyusunan 

skripsi ini.  

7. Ibu Aprinawati,SE.,MM selaku dosen penguji saya yang telah banyak 

memberikan masukan – masukan yang membangun dalam penyusunan 

skripsi ini. 

8. Bapak Khafi Puddin,SE.,M.Si selaku dosen penguji saya yang telah banyak 

memberikan masukan-masukam yang membangun dalam penyusunan skripsi 

ini. 

9. Bapak dan Ibu Dosen Fakultas Ekonomi, yang telah memberikan bekal ilmu 

pengetahuan selama peneliti menempuh perkuliahan. 

10. Bapak/Ibu Pimpinan Pabrik Konveksi CV. Hidup Baru  yang telah 

memberikan ijin penelitian guna penyusunan skripsi penulis. 

11. Teristimewa penulis ucapkan terima kasih untuk keluarga tercinta terutama 

Ayahanda tercinta Akim Pinayungan dan Ibunda tercinta Nursanti Berutu, 

serta adek saya Sampitmo Pinayungan,Restu Ramadan Pinayungan dan 

Juliani Pinayungan yang selalu mendoakan, memberikan semangat, kasih 

sayang dan dukungan kepada penulis sehingga menjadi motivasi penulis 

dalam menyelesaikan skripsi ini. 

12. Terimakasih kepada teman-teman yang saya anggap sudah seperti saudara 

yaitu Leli Dayanti, Juliani Hasibuan,Lestari Rahmadani, Nina Meliana putri 

yang selalu menemani sedari awal hingga akhir perkuliahan disaat suka dan 

duka. 
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13. Tak lupa juga saya ucapkan terima kasih kepada diri saya sendiri karena telah 

berjuang dalam melewati setiap tahapan dalam menyelesaikan perkuliahan ini 

dalam suka dan duka. 

14. Terima kasih keluarga PMP yang sudah banyak memberikan pelajaran 

organisasi di Luar kampus yang membuat saya belajar banyak hal diluar 

kampus . 

15. Teman-teman saya kelas B Manajemen 2017 yang tidak dapat saya sebutkan 

satu persatu. Terima kasih atas kerjasama dan suka duka yang telah kita jalani 

selama ini. 

 Akhir kata penulis mengucapkan terima kasih, semoga skripsi ini bermanfaat 

dan dapat menambah wawasan bagi pembaca. 
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