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KATA  PENGANTAR

Puji dan Syukur kepada Tuhan Yang Maha Esa atas limpahan rahmat dan

karunia- Nya yang telah memberikan kesempatan, kesehatan dan rezki untuk

dapat mengikuti perkuliahan, serta memberikan kemampuan berpikir dan berbuat

dalam menyusun dan menyelesaikan tesis hasil penelitian ini.

Penulisan Tesis hasil penelitian merupakan salah satu persyaratan

penyelesaian studi S2 pada program Pascasarjana Universitas Negeri Medan

(UNIMED). Penelitian yang dilakukan ini untuk memperkuat dan mendukung

keahlian dibidang disiplin Ilmu Administrasi Pendidikan. Untuk memenuhi

tersebut setelah melakukan kajian berbagai literature, mengamati permasalahan

dan perkembangan yang aktual pada lembaga satuan pendidikan di Kota Tebing

Tingg, peneliti tertarik melakukan penelitian lebih mendalam denga

judul,”PENGARUH KEPEMIMPINAN KONSULTATIF KEPALA SEKOLAH,

BUDAYA YANG KUAT  ORGANISASI SEKOLAH  DAN DISIPLIN DIRI

TERHADAP KINERJA GURU PRODUKTIF SMK BISNIS MANEJEMEN DI

KOTA TEBING TINGGI”. Terwujudnya tesis ini tidak terlepas dari partisipasi

dan bantuan dari berbagai pihak, baik bersifat moril, materil, teknis maupun non

teknis. Oleh karena itu penulis menyampaikan terimakasih terutama kepada :

1. Prof. Dr. Belfrik Manullang  dan Prof. Dr. Sahat Siagian, M.Pd  sebagai

pembimbing I dan II yang telah banyak memberikan pengarahan dan

bimbingan.
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2. Prof. Dr. Siman M.Pd, Prof. Dr. Sumarno M.Pd dan Dr. Sukarman Purba M.Pd

sebagai nara sumber yang telah banyak memberikan saran, masukan dan

bimbingan dalam penyempurnaan tesis ini.

3. Prof. Dr. Abdul Muin Sibuea M.Pd selaku Direktur Program Pascasarjana, Dr.

Arif Rahman M.Pd selaku Asdir I, Prof. Dr. H. Syaiful Sagala M.Pd selaku

Ketua Program Studi Administrasi Pendidikan, dan seluru dosen dan pegawai

di PPs Universitas Negeri Medan yang telah member kesempatan

menggunakan sarana dan fasilitas di PPs  Universitas Negeri Medan.

4. Bapak Kepala Dinas Kota Tebing Tinggi yang telah memberikan izin tempat

pelaksanaan penelitian di SMK BM di Kota Tebing Tinggi.

5. Bapak/Ibu Kepala Sekolah dan Guru SMK BM di Kota Tebing Tinggi yang

telah bekerja sama dengan baik khususnya dalam pemberian data penulis yang

sangat dibutuhkan dalam penelitian dan penulisan tesis ini.

6. Ucapan terimakasih yang tidak terhingga kepada Orang tua tercinta Ayahand R.

Nainggolan dan Ibunda T.Br Tamba yang telah memberikan motivasi dan

mendoakan penulis untuk menyelesaikan Studi, serta adik - adik Amon

Nainggolan, Zulkifli Nainggolan, Halado Nainggolan dan Mangihut

Nainggolan yang telah memberikan dukungan dan motivasi sehingga penulis

dapat menyelesaikan tesis ini.

7. Yang Terkasih Erikson Pasaribu yang telah memberikan dukungan dan

motivasi sehingga penulis dapat menyelesaikan tesis ini.

8. Terimakasih kepada Adik Kristina Simangunsong  dan Putera Erianto Saragih

sebagai sahabat yang turut membantu dalam penyelesaian tesis ini.
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9. Penulis juga mengucapkan terimakasih kepada rekan-rekan guru di SMK

Negeri 1 yang  bertugas di Bisnis Center dan semua pihak yang telah

membantu dalam penyelesaian tesis ini.

Penulis menyadari atas keterbatasan kemampuan dan waktu yang dimiliki,

sehingga tesis ini belum sempurna. Oleh karena itu penulis sangat mengharapkan

saran dan kritik yang konstruktif agar penyusunan tesis ini dapat memcapai tujuan

dan bermanfaat bagi yang memerlukan.

Medan, 7 Mei 2013
Penulis,

Benny Nainggolan


