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BAB V 

PENUTUP 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan yang diolah mengguna SPSS 

maka dapat disampaikan beberapa kesimpulan penelitian sebagai berikut: 

1. Lingkungan Kerja Fisik Berpengaruh Terhadap Kinerja Pegawai Pada 

Kantor Bupati Padang Pariaman. Dimana nilai t hitung lebih besar dari t 

tabel dan nilai signifikansi lebih kecil dari nilai alpha. Maka, dalam 

penelitian ini hipotesis pertama diterima. 

2. Pengalaman Kerja Berpengaruh Terhadap Pegawai Pada Kantor Bupati 

Padang Pariaman. Dimana nilai t hitung lebih besar dari t tabel dan nilai 

signifikansi lebih kecil dari nilai alpha. Maka, dalam penelitian ini 

hipotesis kedua diterima. 

 

5.2 Saran 

Hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi terhadap 

Kantor Bupati Padang Pariaman, dalam upaya meningkatkan kinerja dan 

kemampuan untuk lebih memajukan di masa yang akan datang, adapun saran 

dalam penelitian ini adalah 

1. Kepada kantor Bupati Padang Pariaman untuk lebih memperhatikan 

lingkungan kerja fisik  terutama diruangan kerja pegawai lebih 

dioptimalkan dari sisi ruangan seperti ruangan diperluas, suasana ruangan 

seperti menata ruangan dengan baik dan menambah penerangan, 

menambah fasilitas kantor seperti lemari penyimpanan berkas dan 
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komputer agar dapat mengoptimalkan kinerja pegawai pada kantor Bupati 

Padang Pariaman. 

2. Kepada kantor Bupati Padang Pariaman untuk lebih memperhatikan 

pengalaman kerja pegawai pada kantor Bupati Padang Pariaman terutama 

dibidang pekerjaan, apakah perkerjaan yang diberikan sesuai dengan 

kemampuan yang dimiliki pegawai pada kantor Bupati Padang Pariaman.  

3. Bagi peneliti–peneliti berikutnya yang ingin mengadakan penelitian serupa 

agar dapat mengembangkan hasil penelitian ini dengan mengakat objek 

penelitian pada perusahaan lainnya dengan jenis usaha yang berbeda. Dapat 

menambahkan variabel indenpenden selain variabel yang di teliti dalam 

penelitian ini, karena dalam penelitian penulisan skiripsi ini peneliti merasa 

masih ada beberapa indikator-indikator yang belum bisa penulis jelaskan 

dan masih jauh dari kesempurnaan. 


