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KATA SAMBUTAN

Eetua Upum C-Pukat Sumut

Salam Sejahteral Sidang pembaca yang saya hormati.
seraya memanjatkan pull dan syukur ke hadirat Tuhan Yang
Maha Esa, saya selaku Ketua Umum Cendikiawan, Profesional.
dan Usahawan Katolik {C-PUKAT-5U), sebagal Mantan Bupati
Kabupafen Dairi dan Pl. Bupati Tanah Karo, sebagai
Fengusaha Bidang Perhotelan (Hotel Berristra Sidikalang.
Dairi). Direktur Akadernl Pariwisata dan Perhotelan
Universitas Darma Agung, Kepala Dinas Pariwisata Provingi
fumut. Kasubdit Bina Budaya Perbatasan dan Kepala
Kepulasaan terpencl| di Depdagri, Bimas Katolik Perwakilan
Departemen Agama Jawa Barat, .dan sebagai pribadi dengan
gembira menyambut terbitnya buku ini. Bahkan dengan
kehadiran itu saya diminta untuk memberikan Kata Sambutan
delam Buku 15 Karakter Enterpreneur: Keutamaan Sang
Pemenang Inl. Saya merasa memperoleh kehormatan yang
amat tinggl darl salah seorang akademisl, generasi muda
berasal dari Kabupaten Dairi; generasi di Komunitas C-PURAT-
5L wang saya cintal dan saya banggakan.

Kalau baleh sava katakan, sava mengenal penulls bukd
ini, yaitu Saudara Dionisius Sihombing, M.5I, belum dalam
waktu yang terlalu lama. namun  kami sudah sering
berinteraksi dan bekerjasama melakukan kegiatan penatasn
organisasi soslal, dan organisasi kemasyarakatan gereja katolik,
Saya melihat dan menilal saudara tu seorang yang energlk,
pesit. kreatil. dan pekerja. serta mampu menyesualkan diri
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dalam membangun interaksi dalam pergaulan sosial dengan
stapapun vang dijumpainya.

Bagi saya, beliau memiliki nilai lebih, “generasi
produktif yang harus didukung pertumbuhannya dan dengan
itu beliau dapat bermanfaat guna bagi pembangunan
masyarakat di masa depan. Saya sudah menyatakan kepada
bellau bahwa saya akan menumpahkan semua pengetahuan
dan pengalaman-pengalaman masa lalu saya yang kontributif
dan implikatif karena saya menilai beliau pantas untuk
mendapatkannya dan saya harapkan beliau sebagal generas|
pewaris pemikiran saya di masa depan.

Dalam pedemuan informatif yang dilakukan penulis
kepads saya, beliau bertanya tentang kesiapan Bangsa
Indonesia menghadapl Pasar Bebas Asta akhir 2015 yang
dijulukl febagal Masyarakat Ekonoml Asia (MEA). saya
meryatakan tidak siap karena daya saing rendah, karakter
keinginan untuk berprestasi rendah, kemampuan personal
rendah, suka menyerah, pergaulan yang amat terbatas, tidak
intsatlf dan peka pada situasi yang berkembang, tidak
berorientasi masa depan, dan tidak memiliki jiwa kepemimpi-
nan yang kuat.

Selaln itu saya melihat penyakit dan sebagai karakter
buruk masyarakat kita “perlu peningkatan kejujuran. Sikap
ticdak fijur” atau suks menaikkan hargs. Misalnya dalam soal
harga, fngin malal dan uniong besar, namun kualitas rendah.
Disamping ity masyarakal lndonesia, fermasuk pendidik, siswa
dan mahadiwe koo gafralr belgiarnya, kelnginan membaca
amaf terbatar. dan semangar berorganisas! belum kual, pada
hal dengan belajar. membaca, dan berorganisasi pengetahuan
dan pengalaman didapatkan dan keteramplizn diciptakan.
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Dalam buku yang dtulis Saudara Dionisius Sihombing,
M.SI. inl, ditawarkan gagasan-gagasan untuk liu, sehingza
dimungkinkan terjadi perubahan personal sejauh berkehendak
kuat untuk merubahnya, Dengan  demikian, tidakiah
berlebihan bila kita semua berharap, kiranya kehadiran buku
ini dapat menjadl baglan darl kepedulian dan komitmen
beliau. serta bagian dari solusi bagi masyarakat untuk segera
ketuar dar krisls dimaksud.

Saya sependapat dengan dia bahwa perspalan
karakterfah yang mengubah seseorang untuk  mengalami
perkembangan maju atau mundur dalam hidup dan karena
karakter Itu Juga lah keberadaan masyarskal suatu bangsa
mengalaml kemafuan atau kemunduran. sehingga resep
karakter entreprensur yvang ditawarkan penulis dalam bulku ini
mampu menjadikan sesearang keluar dari krisis masa kinl dan
masa depan. Karakterlah modal keutamaan pembangunan
personal, masyarakat, dan Bangsa. Ketika itu terabizkan maka
terjadi carut-marut kehidupan seperti sekarang inl, Indonesia
sibuk dengan urusan korupsi, dunia pendidikan tesjerat hal
kebohongan, dan generasi muda menjadi apatis dan pesimis,
dan lainnya. Kita barus bangun, bangkit, dan bertindak untuk
percapaian masa depan yang menggembirakan. Dan buku ini
saya rekomendasikan  tepat  dijadikan  rujukan  untuk
perubahan ke arah itu,

Sidang pembaca yang budiman. akhirnye. saya hanus
katakan bahwa Saudars Dionisus Sthombing. Mt adalah
salah satd warga Megara yang menginsipirasi publik ‘dan
kontributif pada pembangunan Sumber Daya Manusia lewat
peran sertanya dalam berbagal bentuk ditengah masyarakat
baik sebagai Akademnisi, Aktivis Organisasi, Jurnalis, Mara
Sumber dalam berbagal keglatan, dan jenls falnnya. [tu semua
adalah tanda bakti dan bukti kuat bahwa panggilannya untuk
mengabdi pada Negara sebagal PNS disahutinys dengan baik
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dan itulah keharusan bagl seorang Abdl Megara, melayani
magyarakat dan melayani Tuhan.

Oleh sebab itu, sayva berdoa kiranya kehadiran buku ini
bukan sala memperkaya khazanah kepustakaan yang ditulls
oleh Akademisi Dionisius Sihombing,M.3i. melainkan sekaligus
sebagal baglan dari upaya dia untuk memperkaya pengabdian
kepada masyarakat, Bangta dan Megara, serta bagian dari

perpanjangan tangan dan penyambung [idah dalam
melakukan karya pelayanan kepada masyarakat |uas.

Kiranya Tuhan Yang maha Esa senantiasa memberkati
kerja keras, upaya dan pengabdian 3Saudara Dionisius
Sihombing, M.5i, serta melimpahkan bimbingan, petunjuk,
kebijakianaan, dan kekuatan kepada kita sekallan dalam
melaksanakan tugas dan pengabdian kepada masyarakat,
bangsa dan Megara, sesual dengan bidang tugas dan profes]
kita masing-masing. Seklan dan terima kasih.

Medan, Agustus 2015

Drs. S.15. Sihotang, MM,

il
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KATA SAMBUTAN

Ketua HIFPI Kota Medan

Assalamu’Alaikum  Wa'Rahmatulizhl  Wa'Barakatuh,
Salam sefahtera bagl kita semua. Sidang pembac yang saya
hormati, sebagai Ketua Himpunan Pengusaha Pribumi
Indonesia (HIPPl) Kota Medan, saya merasa bangga dan
terhormat, ketika Bapak Dionkslus Sthombing, M.SI. meminta
agar saya memberikan sambutan tertulis dalam buku yang
dituliskannya berfudul : 15 Karakter Enterpreneurship,
Keutamaan Sang Pemenang.

Setelah saya membaca dergan seksama buah plkir atau
gagasan yang ditulis Bapak Dionisius Sihombing, M.Si dalam
buku dimaksud. saya berpendapat bahwa. Bapak Dionisius
Sihombing, M.5i member| pilakan awal bagi generasl muda,
baik pelajar. mahasiswa. dan pemuda-pemudi yang ingin
menemukan masa depan yang lebih baik. dimana dalam 15
Karakter yang disebutnya, fika itu dirancang sejak dind, maka
generasi misde kelak mencapai impian-implannya, Karena itu
saya berpendapat behwa buku inf layak menjadl rujukan
berfikir bagi lahirnya generasi kewirausahaan.

Selain itu, dalam menyikapi era pasar bebas asia.
disebut Masyarakat Ekonoml Asia (MEA) yang akan tiba
dipenghujung tahun 2015, Bapak Dionisius Sihombing,M.5i
menawarkan solusi bagaimana generasi entrepreneur menjadi
merdeka secara bathin dan mandid dalam ekonomi. melalul
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upaya pengenalan potensi personal dan disikapi dengan
kemauan untuk bertindak melakukan sesuatu tanpa harusg
tergantung dengan orang-orang banyak. Benar bahwa
genarasi mandiri adalah generasi entrepreneurship. genarasi
yang bangga pada kekustan personeinya bukan pads
kekuatan yang dimiliki orang lain, Karena itu buku yang ditulls
oleh Bapak Dionisius Sihombing, M.Sisangat aktual dan
kontekstual dimana generasi muda yang berkeinginan menjadi
pengusaha didorong untuk merubah cara berfikir dan cara
bertindak. terta dituntut untuk mampu membangun dan
membina jejaring dengan baryak pihak yang konsem pada
peningkatan kualitas personal.

Sebagai ketua HIPP| Kota Medan, saya beranggaban
bahwa buku 15 Karakter Enterpreneurship, Keutamaan Sang
Pemenang. sangat membantu para pembacz umntuk kelak
dapal meraombak cara berpikir lama dan terbarukan, sehingga
kelak menjadi generasi yang kontributif pada pribadi, keluarga
dan masyrakat. Saya merekomendastkan buku ini dibaca
dengan seksama oleh para calon pengusaha dan pengusaha
pemula, agar semakin mampu merancang alur berpikir usaha
yang lebih fokus.

Karakterlah keutamaan dalam segala hal dan untuk
segala hal. Bila karakter kita sudah terkayakan dan tumbuh
baik dalam diri personal kita, maka akan mendorong pikiran
dan tindakan kita untuk menggapai hal-hal - positif dan
bermanfaat. Bila karakter keuramaan yang disebut oleh Bapak
Dionisius Sihombing.M.50 sudah dimiliki oleh para generasi
muda, maka mereka akan menfadi generasl pembangun yang
berkontribusi bagi kehidupan itu sendiri.

Sidang pembaca yang berbahagia, saya menyampaikan
terimakasih, dan kiranya Bapak Dionisius Sihombing, M.Si
terus memiliki semangat dalam menulis berbagai ide atau
gagasan untuk pencerahan generasl demi generasl. Akademisi
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dengan usahawan harus saling sinergl dalam pembangunan,
dan kiranya para generasi kampus tercerahkan untuk bangga
menjadi pengusaha, tidak melulu mengejar Pegawai Megeri
Sipil dan Karyawan tertentu. Bila keinginan wirausahaan terus
mengalami pertumbuban darl waktu ke waktu, maka Bangsa
Indonesia akan Bangkit dan Hebat. Diperlukan perubahan
cara pandang. dan perubahan mentalitas generasl muda untuk
lahir menjadi generasi pembangunan,

Medan, Aguitus 2015

Jangga Siregar SH.
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KATA PENGANTAR

Kata karakier sering disebut dalam dunia pendidikan
dan menjadi topik pembicaraan luas masyarakat akhir-akhir ini
di semua bldang. Demikian juga berbagal anggaban sering
dikaitkan babwa masalah-masalah seperti korupsi yang meraja
lela, kebohongan nilai Ujian Masional, budaya instan dalam
merath hasll, pesimis. Individualls, materialistis, lonjakan
pengangguran kaum terdidik, tawuran, kemiskdnan, dan
berbagai masalah sosial lainnya muncul disebabkan oleh Kirisis
Karakter, Penulls terdorong untuk mencarl tahu berbagal
informasi dan melzkukan kajian teoritis, hingga ingin menulis
sebuah buku sederhana namun realistls tentang karakter,

Berkaitan denganh tugas profesi sebagai seorang Dosen
bidang ekonomi bisnk dan kewlrausahaan, perbicaraan
mengenal karakter turut menjadi topik materi pengajaran di
daiam kelas. Menjadi sebuah bukt] bahwa hal Karakter penting
dalam semua bldang kajlan pendidikan.

Dalam  banyak buku-buku ekonomi bisnis dan
kewlrausahaan, fullsan tentang karakter menarik untuk
dicermati dan bermakna potensial, dimana karena karakterlah
seseorang mengalami kemajuan atau kemunduran, mengalam|
prestasl alau tidak, menjadi keaye atau miskine Kekuatan
karakter jugalah keutamaan hidup yang membangunkan,

=l



&l

farghiter [Atreprirene At imoi S Pernianinig

membangkitkan, dan menggerakkan daya pikir, daya rasa, dan
daya karsa seseorang.

Karakter merupakan kekuatan dan keutamaan menjadi
wng pemenang diberbagal pertandingan kehidupanan antara
iesecrang dengan orang lain, dan itulah faktor pembeda
kenapa seseorang dapat meraih hasil besar atau kedl dan
bahkan tidak ada hagil. Maka penulls memutuskan untuk
sesegera mungkin dapat merealisasd hadirnya sebuah buku
tentang karakber fu.

Akhir-akhir ini dedengungkan gema masyarakat
ekonomi asla (MEA} untuk menandaskan lahirmya babak baru
ekonomi pasar bebas asia, dimana batas-batas  transaksi
ekonomi  runtuh dengan sendirinya, kegiatan-kegiatan
ekonomi dan pasar barang dan jasa terjadi lintas MNegara di
Asia secara bebas dan tanpa larangan-larangan. Maka bila
nnggota masyarakat tidak siap, tidak membentengi diri, dan
tidak meningkatkan kemampuan personalnya, tidak tertutup
kemunghkinan bahwa teseorang menjadi mangsa pasar bebas,

Konsekuensi dari hadirnya pasar bebas  adalah
pertarungan kaum pemikir, pemodal, dan pekerja dari
penduduk lintas Megara di Asia. Dan dipastikan pemenangnya
adalah mereka-mereka yang kuat dan hebat merealisasi jurus,
rimsat, ttrategi, dan taktik tertentu dan khuius, Atas anggaban
itu ketnginan penulis semakin ferdorong untuk sesegera
mungkin merealisasi buku fentang karakier, sebab dengan cara
menghadirkan buku ftu ke ruang pembaca, penulis berpikir
tetah merijadi generast yang kontributif lewat mengedukasi
para pembaca 1"é|.1'1|:|a terkecuali. luga penulis berfikir pada level
itu berhak meralh profesl baru sebagai Pendidik Kampus
Kehidupan, tidak terbatas, harwya sebatas di salah tatu kampus
tertentu, namun lebih dan itu melampaui ambang batas dan
[Fntas batas,
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Buku Karakter yang penulis hadirkan ke ruang

pembaca inl merupakan gagasan ide konseptual, praktis, dan
berdasar teor yang telah terpikirkan lama, atas pengalaman
hidup. kritis. dan motivatif setelsh dalam waktu yvang cukup
lama membaca buku-buku wyang relevan, terlibat dalam
berbagal bentuk keglatan-kegiatan organisasl. dan berinteraksl
dengan personal inspiratif dimana telah menjadikan penulis
mengalami lonjakan-onjakan kebermaknasn hidup walau
sukses sesual ukuran kekayaan finansial masih dalam tahap
menuju pencapalan.

Sikap berani untuk menulis buku Karakter yang penulis
tempuh inl bukan datang tanpa alasan, dan bukan pula
penadasan bahwa Penulis sudah sempurna dalam soal
Karakter, namun suatu bentuk kebanggaan karena telsh
berhasil meralh tshap pencapaian sebagal Dosen PNS di
Kampus Unbversitas Megeri Medan. Ini adalah pencapaian
besar yang penulis anggab melampaul bayangan plkir saya
sebagai anak desa, lahir di keluarga yang miskin dan tidak ada
pendidikan formal, bahkan dilahirkan oleh seorang by yang
tidak tahu membaca, menulls, dan hanya tabu berbahasa
Toba.

Persolaan hidup yang dialami orang tua penulls tidak
terta merta turun mewarnai kehidupan penulis, karena
mampu mewmbah pola pikir, memiliki cara pandang maju. dan
karena beranl menolak berkata tidak miungkin. "Bl g lain
bisa kenapa saya tidek bica, bila orang lain mampy kenapa
iaya Haak mampe sebab semus maniisia berasal dari sumber
fidup yang fama dan mengalam/ mass gelap pun fugs masa
ferang ™,

Miat, komitmen, dan kemauan bertindak melakukan
sesuatu yang bisa dilakukan walau hal-hal kecil adalah modal
kust untuk menjadl.... menjadi yang kita inginkan. Inilah
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asumsi yang penulis tancapkan dalam pikir dan sekarang telah
membuahkan hasil.

Lima belas karakter entrepreneur yang penulls sajlkan
dalam buku inl merupakan inti dan kekuatan personal untuk
menjadi .... dan menjadi yang diinginkan, Keinginan Itu kelak
mengubah luas menjadi javaban kelnginan masyarakat dan
Bangsa. Penulic berplkir buku inl sangat cocok dibaca oleh
orang-crang moda yang energlk dan mau aktll mencari,
menemukan, dan memanfaatkan secara  optimal potensi
personalnya, apalagi mereka-mereka darl golongan kaum
terdidik yang terjerat peranghkap “kemiskinan’, bahkan dalam
kekosongan ide iehfn;ga menjaci generasi pragmatis dan
murahan. Buku Ini Juga cocok bagl generas| yang linglung dan
bingung sehingga disadarkan, lalu berkehendak  untulk
melakukan perubahan.

Penulis merasa bangga berkenalan dengan Lusius
Sinurat dari Lembaga Cerdas Bersinergl, sesecrang yang sangat
aktif dalam kegiatan pencerahan dan karya tulissmenulis, serta
sebagai narasumber dan motivator nasional yang secara
otodidak mahlr dalam bidang {eknelogl Informaest. Walau
baru kenalan dalsm wakiu seumur toge, namun terasa dan
telah mengasa, bagsikanlentuman paku bumi penyanggza atau
penguat pondasi bangunan gedung bertingkat tinggl, telah
mengubaﬁ Ikiran taya seketika untuk segera merealisasi buku
ini, apalagi kﬁﬁ:mat pendeknya namun bermakna terucap tegas
: "5Aya mau mﬂmbuntum merealisati Implanmu itu. Ml.l.}aﬂjh
sulis dan selesalkanlah tum lalu bawea ke tempat ini, agar saya
ubah untuk sesuai selers pasar modern.” Karena ftu penulis
mengucapkan terimakasih.

Terimakasih juga sayva sampaiken kepads Andersius
Ginting dari Ordo Fransiskan Sekuler (OFS), yang juga Pendiri
Yayasan Persaudaraan Universal Indonesia, dimana dalam
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perkenalan singkat juga telah berkata mengejutkan yaitu: Apa
yang ingin saya bantu untuk blsa merealisast kelnginan
saudara, jika itu modal materi untuk mendahului membiayai
percetakan buku anda saya siap untuk itu. Sapaan itu sangat
luar blasa dan jarang penulis dapatkan dalam  interaksi
personal selama inl dengan yang lain. Membuat saya
tersanjung. dan sernakin menambah energl semangat hingga
buku Ini menjadi terwujud, Bukan soal uang bantuan yang
mungkin akan diberd, namun penulis merasa mendapatkan
suatu dukungan. Dan dukungan itu menambah semangat agar
jaya bertindak,

Terimakasih yang mendalam saya sampatkan kepada
istri saya Evi Kristina Simorangkir,5.Pd., dan anak-anak saya
Immanuel Osmar, Agata Lasria Parsaullan dan Arseniu
Preneur Maslow. karena dengan kepercayaan tingkat tinggi
telah “membebaskan” penulis menggunakan waktu. seluas-
luasrvya untuk memenuhi keinginan personal. Bahwa walau
larang bermain bersama mereka, sering pulang malam, namun
tetap menyambut dengan wajah tenang dan senyum manis.
Slkap mereka {elah menambah semangat. karena untuk
mereka jugalah bush dari pencapaian yang penulis dapatkan,

Terimakasih juga kepada kampus Universitas Negeri
Medan, dimana saya bertugas sebagai Dosen. Pada kampus
itu asa terasa dan telah memaksa perwlis terus berubah secara
kencang, sebab pengalaman situasi hidup yang ketat, namun
penuh hikmad. Ade perasaan manis, senang dan gembira,
namun Juga rasa pahit, hampa, dan wepi. mendorong Lntuk
terus belajar dan belajar menjadi personal kreatil dan berbeda
walau itu mendatangkan tantangan. Kampusku harapanku,
kampusku rumahky, dan kampusku martabatku. Ungkapan
tegas dan riel demikian itu, tanda cinta dan rasa ingin bakti
yang mendalam sebagal secrang alumnus.

£
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Terimakasih  kepada semua  pihak, Jurusan
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Bagian 1

JAGAD FNTI:RFREHEUR

Penducduk Indonesia sekarang Inl berjumlah 240 juta
jiwa. Dihadapkan pada masalah penganguran dan kemiskinan
karena sulitorya angkatan kerja mendapatkan pekerjean. Disisi
lain pengangguran meningkat karena banyak perusahaan yang
bangkrut atau gulung tikar, angkatan kerja yang sebelumnya
bekerja, akhirmya berhenti dari pekerfaanrya (menganggur),
disebabkan kemelut ekonoml dihadapi perusahaan yang harus
memaksa mereka berhenti beroperasi. Selain itu, kemampuan
anggaran pembiayaan pemerintah yang krish dap kritis,
memaksa untuk melakukan moratordum pegawal neger,
dengan dalil efesiensi dan efektifitas anggaran, serta alasan
evaluasi ketidak berimbangan jumlah pegawal dengan
pexerjaan-pekerfasn yang harus  diselesaikan, melahirkan
tingkat pengangguran tingg, khususnya di kalangan angkatan
kerja terdidik.

Pada gkhir tahun 2015 pada bulan Desember, kita
diperhadapkan pada situasi perekoncmian  bard, dijuluki
Zagad maryarakat ekonomi afia (MEA), akan menambah
sederetan pengangguran baru karena ketidak mampuan untuk
turut bermain dalam pasar terbuka dan bebas, Hal ini
dikarenakan ketidak biasaan generasi muda bangsa balk luaran
darl perguruan tinggi untuk melskukan terobosan, menguji
ide-Ide dan gagasan mereka lewat tindakan-tindakan berireasi
dan berinovasl, melainkan terbiasa berdiam, menunggu
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digerakkan crang laln yang sukses untuk diangkat sebagai
pekerfa  atau - karyawan. Jangankan fu, mereka jarang
memanfaatkan pikiran dan mata hatinya. sehingga terkesan
sebagal ‘manusia mati’ yang walau mereka kenyataannya
hidup.

Valentino Davinsi menggambarkan lewat sebuah
prediksl peradaban manusia yang dikutlfrya darl Dare to Fail
by Billl P.5 Lim, bahwa sejak tabun 1000 hingga tahun 2020
terfadl siklus perubshan pikir manusia dari personal yang
mengandalkan kekuasaan rohanl. akhimya bergeser
mengandalkan = kekuasaan  kewirausshaan. Berflut
penuturaniyya:;

Tahun 1000 merupakan lahun dimana kekuasaan
berada di tangan kaum rohaniawan yang secara kebetulan
adalah beberapa crang yang mampu membaca dan menulis.
Pada tahun 1455 berubah seiring adanya penemuan. metin
cetak yang memungkinkan pengetahuan lebih bisa disebarkan
kepada lebih banyak orang. Dengan demikian kekuasaan
bergeser dari agama ke pelitik. Selanjutnya pada tahun 1555
terjadi perubahan karena politisi mulal lebih berkuasa dan
untuk mempertahankan kekuasaan itu. birokrasi dibuat.
Kemudian pada tahun 1970 bergeser setelah penemuan
microchip yang memungkinkan informasi lebih tersebar
kepada kelompok orang yang lebih besar. Kekuasaan bergeser
periahan dar| politik ke ekonomi, Dan terjadi perubaban pada
tahun 1995, dimana ekonomi dipandang sebagai hal yang
begitu penting sehingga menjadi sebab jatuhnya banyak
pimpinan politi (misalmya Pretiden Soeharto, Perdana
Menteri Chavalit Yongchahyudh dari thailan, dll) selama masa
yang sangat singkat.

Akhirmya diprediksi akan terjadi perubahan dagyat
pada tahun 2020, dimana keseimbangan keluasaan bergeser
perlahan dari birokrasi menjadl kewirausahaan. Ini hal yang
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hampir pasti dan gaungnya sudah terlihat lebar di depan mata
kfta, pemerintah, maryarakat luas. tidak kecuall dunla
pendidikan bergema membicarakan kewirausahaan atau
entrepreneur, bahkan akan tiba diakhir tahun 2015 ini sebuah
zaman yang suka tidak suka atau mau tidak mau harus teribat
di dalamnya yaitu Zaman Masyaraka! Ekonomi Asia sebuah
Pasar Bebas Ekonomi Asia. Konsekuersinya adalah mereka-
mereka yang kuat dan mampu |ah yang bertahan dan dapat
mengambil manfaat besar dari peradaban yang terjadi.

Era "mabuik spiritual” telah berlalu, dan digantikan era
kewirausshaan (entrepreneur). maka pencapalan kita akan
lerjadi ketika kita mampu membangkitkan semangat dan juga
panggllan untuk benar-benar memanfaatkan waktu dan
potensi difl, pertama-tama memenuhf kebutuhan-kebutuhan
yang semakin hari-semakin memeriukan biaya yang cukup
mahal. Saatnya harus segera sadar bahwa kita dihadapkan
pada realitas hidup dirmana ada banyak hal yang harus dibayar
dengan uang dan itu mahal dalam hidup ini. Bilamana kita
letap menjadl pekerja atau pegawal, lidak mungkin bisa
membayarnya dengan uang yang ada karena tidak culup.
Demikian Valentino Davinsi mengingatkan kita. Setuju atau
tidak, hanya dengan cara Kewirausahaanlah seseorang akan
mampu  menyikapinya. Qleh karena itu jangan gunakan
pikiran anda hanya sebatas memperbincangkan dan
memperdebatian zaman entrepreneur.  Bila terlena anda
didalammya, maka anda akan hanyut dalam demasnya arus
gelombang zeman entrepreneur ity dimana anda tidak
mampyu  mengelak dan menolak desakan-desakan jutaan
manustia yang melakukan tindaksn ekonomi, selain  dengan
segera Dertobat, menerima zaman. dan slap bermain di
dalammya.

Yang dibutuhkan segera adalah perubahan pikiran
untuk maju dan bukan terus berlcutat memikin masa lalu yang
mernakitian. Inilah realitas zagad entreprensur,
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Baglan 2
ENTERPRENEURSHIP
DAN WIRAUSAHA

2.1 Enterpreneurship

Berawal dari Rihard Cantillon tahun 1755 berucap ™,
vaitu  Enfreprensurfal v an Innovator and  individual
developing something unigue and new. Selanjutnya pada
tahun 1BO3 dipopulerkan pakar ekonomi Perancls bernama
LB Say, untuk menggambarkan kemampusn para pengusaha
vecara ekonomis {efektif dan efisien) dan perubahan tingkat
produktifitas dari rendah menjadl tinggl atas sumber-sumber
daya yang tersedia, demikian dituturkan oleh Yuyus (20010)
dan Hendro (2011). Kata entrepreneurshic berawal dar
bahasa Perancls yaitu ‘enfreprende’. Member| arti Petualang,
Pencipta. dan Pengelola wsaha. Di Indonesia sendiri istilah itu
disebut kewirausahaan.

Daldm berbagai kajian  flmiah, seperti dikatakan
juryana (2006) enfrepreneurship adalah kemampuan kreatif
dan Inovatif yang dijadikan dasar, kiat, dan swmber daya
untuk mencari peluang menuju sukses. Kemudian, Soemanto
(2002) menyatakan kewirauzahaan berartl suatu keberanian,
keutamaan, dan keperkasaan dalam memenuhi kebutuhan
dan memecahkan permasalahan hidup dengan kekuatan yang
aca pada dirl sendiri.
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_ Dan ofeh Thoma: Zimmerer (delam Retno Dewantl,
2008) mengartikan entrepeneurshie adalah hasfl dard suatu
disiplin, proses sisternatis penerapan kretivitas dan inowvasi
dalam memenuhi kebutuhan dan peluang pasar., Hal itu
didukung oleh Peggy A. Lambing dan Charles R Kuehl {dalam
Hendro, 2011} dengan mengariikan enfrepeneurship sebagal
usaha kreatif yang membangun suatu value dari yang belum
acda menjadi ada serta dapat dintkmati oleh orang banyak.

Merujuk kepada pendapat diatas, diambil kesimpulan,
bahwa kewirausahaan adalah kemampuan sesecrang dalam
mengatasi persoalan-persoalan hidupnya, khusus perscoalan
ekonomi. dengan mengandalkan kekuatan yang ada pada
dirinya sendirl, dengan cara berani membuka, menggeluti,
memperkembangkan dan mempertahankan sebuah usaba,
selanjutnya. mau berinowvasi, mencari ide. gagasan. dan
tindakan kreatif agar usaha jtu tetap terjaga baru, bernilal
baru, dan sesual dengan keinglnan masyarakat banyak, hingga
akhirrya menghasilkan nilai ekonomi baru.

Dengan singkat dapat disimpulkan, Kewirausahaan
adalah jiwa. remangafl. dan iindaken seseorang untuk berani
memulai kegiatan usaha, agar kelak mencapai sejahtera
ekonomi, yang bergund untuk difdnya dan berguna bagi
masyarakat. Maka entrepreneur jika disikapi dengan arti luas
adalah Personal vang peduli atau peka pada situasi dan kondisi
yang ada disekitarnya. dimana seseorang ftu turut bermain di
dalamnya dan bukan sebatas penonton, MNamun ada orang
yang mengariikan entrepreneur  itU secara sempit  yaltu
mengidentikkan dengan Pengutaha, “Walau demikian tidak
dapat diperselahkan. hanya penulis mau menandaskan bahwa
bilamana seseorang memilliki kemampuan untuk terlibat atau
melibatkan dirl dalam berbagai kompetisi hidup yang terjadi
luas disekitarnya, mampu mewarnai. mampuo  menyikapl




ArdEr EnlrenreEeu e Asutamssmn Sang Pemening

berbagai langkah-langkah untuk survive, dalam situasi ltulzh
seseorang itu digolongkan sebagal Enterpreneur,

Jadi entrepreneur itu bukan bicara hanya sebatas
golongan pengusaha, namun golongan orang-orang yang
potensial, mengandalkan kekuatan pikiran dan berani terlibat,
bermain, menghidupl tantangan, menerima resiko, karena
pilihan jkut terlibat menunjukkan kepeduliannya pada situas
dan keadaan yang sedang terjadi di sekitarmya. Sebagaimana
filosapi “dimana ada gula. disitu ada semut’. demikian kiranya
dimana ada keramalan., pertarungan, kompetld untuk
tindakandindakan pembanguman baik ekonomi dan
masyarakal dalam berbagal bidang yang berorientasi pada
hasil secara terukur. disitu sesecrang itu berada, terlibat, dan
berperan atas dorongan jiwa demi kebaikan banyak plhak,
termasuk diri sendir.

2.2 Wirausaha

Kewlrausahasn adalah fiwa dan spirit untuk berani
berusaha. Sementara wirausaha adalah personal yang memiliki
jhwa dan spirit berusaha. Kewirausahaan dan wirausaha tak
terplsahkan, Ibarat dua sisl mata uang yang selalu menyatu,

Machfoedz ' (dalam Yuyus, 2010) mengatakan
wirdusaha adalah orang yang berarggung jawab dalam
menyusyn, mengelola, dan mengulur resiko. suatu - usaha
Ditambahkan Ropke {(dalam Yuyus, 20100) wirausaha adalah
orang yang melaksanakan penciptaan kekayaan dan nilai
tambah melalui gagasan baru, memadukan sumber daya dan
merealisasikan gagasan menjadl kenyataan.  Wirausaha
merupakan inovator yang mampu memanfaatkan dan
mengubah kesempatan menjadi ide yang dapat dijual atau
dipasarkan, memberikan nilal tambah dengan memanfaatkan
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upaya, wakfu, biaya, kecakapan dengan tujuan mendapatkan
keuntungar: Disamping itu, Yuyus (2010) menyatakan bahwa
wirausaha adalah pemikir mandiri yang memiliki keberanian
urtuk berbeda latar belakang dalam berbagai hal yang bersifat
umum, Selain itu juga,wirausaha adalah pembawa perubahan
dalam dunia bisnis yang tidak mudah menyerah dalam
berbagal kesulitan untuk mengsjar keberhasilan uzaha yang
dirintis secara terencana. Sementara ifu menurut Kao {dalam
Yuyus, 2010} menekankan pada aspek kebebasan berusaha
yang cinyatakan sebagal berikut: "An enfrepreneur i and
independent, growth oviented owneroperator”.  Para
wirausaha merapakan oOrang-orang yang —mempunyai
kemampuan mefihat dan menilai kesempatan  bisnis,
mengumpulkan sumber daya yang dibutubhkan guna
mengambil keuntungan darf padanya dan mengambil
tindakan yang tepat guna memastikan kesuksesan. Keadaan
ini timbul karena kecerdasan wirausaha.

Kecerdasan wirausaha adalah kémampuan seseorang
dalam mengenali dan mengelola diri serta berbagai peluang
maupun sumber daya sekitarnya secara  kreatif untuk
menciptakan nilal tambah bagl dirinya secara berkelanjutan.
Wirausaha tidak hanya membangun bisnis- semata tetapi
mengubah pola pikir dan pola tindak yang menghasilkan
kreativitas dan lnosasi.

Dack segi karakteristik perilaku, wirausaha adalah
mereka yang mendidkan. mengelola. mengembanghan. dan
melembagakan perusahaan miliknya sendir.  \Wirausaha
adalah mereka yang dapat menciptakan kerja bagi orang lain
dengan berswadaya. Defenisi ini mengandung asumsl bahwa
setiap orang yang mempunyal kemampuan normal. dapat
menjadi wirausaha asaikan mau dan mempunyai kesempatan
untuk belajar dam berusaha. Berwdrausaha melibatkan dua
ursur pokok yaitu peluang dan kemampuan menanggapi
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peluang. Sementara menurut Kasmir {2010) wirausaha adalah
orang yang berjiwa berani mengambil resiko untuk membuka
usaha dalam berbagal kesempatan berjiwa berani mengambil
resiko.  Artinya bermental mandirf dan beranl memulal usaha
tanpa diliputi rasa takut atau cemas sekalipun dalam kondisi
tidak pasti. Kegiatan wirausaha dapat dilakukan secrang diri
atau berkelompok, Secrang wirausaha dalam pikirannya
selalu berusaha mencar, memanfaatkan. serfa menciptakan
peluang usaha yang dapat memberikan keuntungan, Resiko
kerugian merupakan hal biasa karena wiraussha memegang
prinsip babwa fakter keruglan pasti ada, bahkan semakin besar
resike kerugian yang bakal dihadapl, semakin besar puls
peluang keuntungan yang dapat diraih. Tidak ada istiah rugi
selama sesecrang melakukan usaha dengan penub keberanian
dan penuh perhitungan, Inilah wirausaha yang memiliki fhwa
wirausaha.

Seorang wiraussha harus memilikl kemampuan yang
kreatif dan inovatif dalam menemukan dan menciptakan
berbagai ide. Setiap pikiran dan langkah wirausaha adalah
bisnis, bahkan mimpi seorang pebisnis sudah merupakan |de
untuk berkreasl dalam menemukan dan menciptakan bisnis-
bisnis baru. Mentrut Toto S Wirvasaputra (dalam Yuyus,
2010} wirausaha adalah orang yang ingin bebas, merdeka,
mengatur kehidupannya sendirl, dan tidak tergantung pada
belas kasihan oreng lain., Mereka ingin menghasilkan uang
sendirl. Mereka harus menciptakan seivatu yang benar-benar
bary atau memberl nflal tambah pada  sesustu - yang
mempunyai nilail untak  dijual atau fayak dibeli sehingga
menghasilkan vang bagi dirinya sendiri dan bahkan bagi orang
yang disekelilingrya.

Merujuk pada berbagal pendapat diatas, ditarik
kesimpulan bahwa Wirausaha adalah orang atau personal
vang memiliki jiwa dan semangat usaha. hendak mengatasi
perscalan ekonominya sendirl, berani berjuang dan berkorban



Miraldes Entrepreneurt Keutarmoun Song Pemenang

dalam berusaha walau menghadapl kerugian, namun memiliki
rasa percaya yang kuat untuk bangkit dan menemukan
peluang keberhasilan, Kewirausahaan dan wirausaha adalah
kesatuan dua keadaan yang menggambarkan sesecrang itu
mengaktualisasikan gagasan, pengetahuan, dan potensinya
dalam berusaha, untuk dapat keluar dari persoalan
ekkonominya sendiri, mencapai keberhasilan-keberhasilan, dan
memberikan nilai-nilai ekonomi baru bagl kehidupan
masyarakat banyak. '‘Wirausaha akan berhasll apabila memiliki
kelnginan, kemauan, dan keberanian meraih impian-impian
yang timbul dalam dirinya sendir.

Maka dapat dikatakan karena entrepreneurship lahir
wirausaha, dan itulah hasil darl perubahan pola pikir dan cara
pandang personal setelah melewati sebuah fase kesadaran dirl.
Kesadaran yang melahirkan tindakan konkrit. Sebab sebagus
apapun keinginan-kelnginan kita, dan secanggih apapun
pemikiran seseorang, akan menjadi sia-sia tiada makna tanpa
hadirmya sebuah aksi atau tindakan.

Mengacu kepada berbagal pengertian di atas dan
seirama dengan pendapal Drucker (dalam Suryana 2006) inti
atau hakikat darl kewirausahaan adalah kemampuan untuk
menciptakan sesuatu yang baru dan berbeda (create new and
differenf) melalul pemikiran kreatif dan tindakan inowvatif demi
tercapainya pefuang.  Proses kreatif dan inovatif blasanya
diawali dengan munculnya ide-ide dan| pemikiran-pemikiran
untuk menciptakan sesustu yang baru dan berbeda. Sesuatu
yang baru dan berbeda adalah nilai tambah barang dan jasa
yang menjadi sumber keunggulan untuk dijadikan peluang.

Menurut Suryana (2011) kreativitas adalah kemam-
puan mengembangkan ide dan cara-cara baru dalam
memecahkan masalah dan menemukan peluang ( thinking new
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things). Sedangkan Inowvasi adalah kemampusn menerapkan
kreativitas  dalam  rangka memecabhkan masalah dan
menemukan peluang (doding new things). Ditambahkannya,
Proses kreatif dan inovatif hanya dapat dilakukan oleh orang-
orang yang memilikl kepribadian usaha { jhwa, slkap, dan
perilaku kewirausahaan) atau disebut orang-crang yang kreatif
dan inovalif, yaitu sereorang, dengan driciric 1) Penuh
percaya dirl, dimana indikatormya adalah: penuh keyakinan,
optimis, berkomitmen, dislplin, dan beranggung jawab;
2) Memiliki inigatf, dimana indikatomya adalah: penuh
energl, cekatan dalam bertindak, dan aktif; 3) Memiliki
motif berprestasl, dimana indikatomya adalah: orientasi pada
hasil dan wawasan ke depan: 4) Mamilild jiwa kepemimpinan,
dimana indikatormya  falah: berand tampil beda,  dapet
dipercaya, tangguh dalam bertindak: 5) Berani mengambil
resiko dan penuh perhitungan [ oleh karena itu memyulkai
acdanya tantangan).

Menurut Drucker (dalam Yuyus, 2010). kreatifitas dan
inovasi dalam kewirausahaan lebih merujuk Kepada sifat,
watak, dan ciri-cii yang melekat pada sesecrang yang
mempunyal kemauan keras untuk  mewufudkan  gagasan
movatif kedalam dunia wsaha wang myata dan  dapat
mengembangkannya dengan tangguh. Oleh karena itulah
Yuyus {2010} mengalakan bahwa kewirausahaan merupakan
semangaf, perilaku. dan kemampuan wntuk memberikan
tanggapan’ yang - positif terhadap peluang. memperoleh
keuntungan untuk diri sendin dan/atau pelayanan yang lebih
baik pade peianggan‘masyarakat, dengan selalu berusaha
mencari dan melayani langganan lebih banyak dan lebih baik,
verta menciptakan dan menyediakan produk yang lebih
bermanfaat dan menerapkan cara kerja yang lebih efisien
medalul keberanian miengambil resiko, kreativitas, dan inovasi,
verta kemampuan manajemen.
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Pandangan ini dikuatkan lagi oleh Priosambodo
(dalam ~ Yuyus, 2010) dengan menyatakan hahwa
kewirausahaan merupakan gabungan kreatifitas, tantangan,
kerja keras, dan kepuasan. Seperti seniman dan flmuwan
bahwa wirausahawan dituntut harus memahami gagasan yang
berasal dari imajinasinya. Begitu gagasan muncul, |antas
mereka merasa tergantung mewujudkannya, meluangkan
waktu yang panjang dan tak kenal henti serta slap
menanggung resiko keuangan. Berarti perpaduan antara
gagasan dan findakan sangat diharapkan, sehingga terjadi
pembuktian atas mimpi-mimpl  hidup  sesecrang it
Fembuktian itu dijawab oleh dua keadaan yvaknl Berhasil dan
Gagal.
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Bagian 3

KARAKTER ENTERPRENEUR

Datam Kamus Besar Bahasa Indonesia, karakter adalah
"‘bawaan, hatl, jiwa, keprbadian. budi pekertl, perilaku,
personalitas, sifat, tabiat, temperamen. dan watak”. Adapun
berkarakter adalah berkepribadian, berperilaku, bersifat,
bertabiat dan berwatak”. Menurut Musfiroh dalam Tratmanto
(2010) karakter mengacu kepada serangkaian sikap (affffudes),
perflaku  (befewiors), motivast (moffeaifons). dan
keterarmpilan o).

Karakber berasal dari bahasa Yunani yang berarti "fo
mark” atau menandai dan memfokuskan bagaimana
mengaplikasikan nilai kebaikan dalam bentuk tindakan atau
tingkah laku, sehingga orang yang tidak jujur, kejam, rakus dan
berperilaku jelek lainnya dikatakan orang yang berkarakter
jelek. sebaliknya. orang yang perilakunya sesuai dengan
kaidah moral disebut dengan karakter mulia (Tim Pendidikan
Karakter Kemendinas, 2010:13).

Mendukiung pada fu, Hill dan Wanda Chrigiana’
{dalam  Anik | Ghufren,2010) | mengatakan, 'Characher
determinis sorne ones private thoughts and someones adtion
done. Good character is the fnuward motivation fo do what fs
right, according to the highest standard of behavior in every
situstion”. Dalam konteks ini, karakter dapat diartikan sebagai
identitas difl seseorang.
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Maka untuk menguatkan itu, Ekowarni (2010) pada
tatanan mikro, mengartikan karakter sebagal {a) kualitas dan
kuantitas reaksi terhadap diri sendir, orang lain, maupun
situasi tertantu: atau (b} watak, akhlak. ciri pstkologls. elri-ciri
piikologis yang dimiliki individu pada lingkup pribadi, secara
evolutif akan berkembang menjadi cirl kelompok dan leblh
luas lagl menjadi ciri sosial. Cin psikologls individu akan
memberi warna dan corak- identitas kelompok dan pada
tatanan makro akan menjadi dri pitkologis atas karakter
masyarakat.

Pembentukan karakter suatu masyarakat berproses
secara dingmis sebagai suatu fenomena sosto-ekologis. Lebih
lanjut ditekankan bahwa karakter merupakan jati dirl,
kepribadian, dan watak yang melekal pada dird seseorang.
Karakter selalu berkaitan dengan dimensi fisik dan fisikis
individu. Karakter bersifat kontekstual dan kultural, Oleh
Raddiffe (dalam Yuyus dan Bayu, 2010} menandaskan suatu
karakter ticdak dapat dikembangksn di dalam kesenangan dan
ketenteraman, melainkan  hanya melalui  pengalaman
percobaan dan penderitaan jiwa yang dapat diperkuat, visi
dibersihnkan, ambisi diilhami, dan sukses dicapai.{Charakter
cannot be develop lnease and quite, Only thoroug experience
of trial and suffering can the soul be strengthened, wision
deared, ambition inspired, and success aciieved),

Merizjuk pada berbagai pengertian umum diatas, bila
kita kaitkan dengan karakier enterpreneur adalah merupaian
serangkaian sikap (attitudes). perilaky (befhaviors), motivasi
{mothations), dan keterampiian { o) usaha (ekonomi) yang
dihayati dan dihidupl secara personal untuk upaya pencapaian
kebutuhen hidupnya yang tidak rerbatas, dapat diukur secara
ekonomi, berkalt dengan capalan untung dan rugi, serta dalam
kemandirian atau tidak terikat pada orang lzin. Terbentuknya
karakter ekonomi menjadlkan disiplin personal yang tinggi
sebab tidak akan ada capaian ekonomi yang diraih dengan

13
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mudah, dan seketika {instan).

Diperlukan sebush refleksi mendalam untul rentetan
kepututan moral {moral choice) ucap Yuyus dan Bayu (2010)
dan kelak ditindak lanjuti melalui aksi konkrit sehingga
menjadi praktis, reflektif. dan praktik. Sejumlah waktu
diperlukan untuk membuat  semuarya menjadi  habit
(kebiassan) dan membentuk watak atau tabiat persanal.
Karakter enterpreneur tidak muncul karena pendidikan formal
saja melainkan perlu laboraturium eksperimen sebagai ruang
praktek usaha dan dalam situasi itulah lahir pengalaman, dan
reaksi baru untuk sebuah ide. gagasan bahkan strategi baru.

Korakter enterpreneur diperlukan menjadi sebuah
kekuatan untuk menyikapi aneka tuntutan hidup pada era
kompetisl, dimana eksistens| persenal di tengah lonjekan tinggi
kermajuan ilmu pengetahuan dan teknologi membuat manusia
hidup digiring individualis, hedonis, dan materalls, Kekuatan
personal secara ekonomi menjadi pisaw tajam menembus,
melumpithkan kaum lemah, sehingga kaum kaya merdeka
melampiaskan setiap hasrat bahkan mengatur  dalam
kehidupan. Ke-elokan pesona hati yang digemakan lewat spirit
rohani tidak mampu mengimbangi apalagi memperlemah
hasrat personal untuk meralh kekayaan materlal. sebab
wemenangan mencapal tu menjadikan seseorang itu urwive,
sehingga kaum kapital berdiri kuat pada idealismenya,
menghantar suatu peradaban, menentukan nilai budaya sosial,
dan bebali menetapkan waktu melalukan pekerjaan.

Hidup  yang surwive secara - Jasmaniah,  sangat
tergantung dari keberanian seseorang merombak cara
pandang tradisional dan religius yang mengharap
penghayatnya berpaut pada naslb dan rasa syukur, melompat
pada ambisi dan semangal kerja keras. Dan hal itu dapat
terjadi bilamana Sabit untuk mencipta sesuatu melalui inowas
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dan kreasl personal berkat darl pengalaman-pengalaman
realitas praktis.  Menjadi pribadl yang mandir serta Hdak
tergantung pada ritme hidup dan kuasa orang lain adalah pola
pandang baru yang harus dihidupi insan enterpreneur.

Kaum enterpreneur adalah mereka-mereka personal
tanggub yang menghadirkan ‘rasa’ pada dir dan sesamanya.
Mereka kumpulan pemenang yang membentuk tembok
pertahanan hidup. Ralhan hasil yang dipetiknya. tidak akan
habis seketika melainkan sepanjang waktu dapat dinikmati
generasi demi generasl. Impian mereka bukan sebatas untuk
hidup hard inl melainkan untuk masa depan, walau kehidupan
itu belum terjadi. dan bahkan belum tentu dialaminya. Demi
masa depan, Hulah dopma baru cta-dita bagi insan
enterprenewur.

Setelah membaca dan menelaah dengan seksama sajian
menu-menuy bacaan kewirautahaan, terdapat banyak karakter
wvang terurai dan diharapkan sebagai karakter seocrang
entrepreneur, sehingga SESEOrang It rmengalamii
kebermaknaan dalam hidupnya bagi dirinya, bagi keluarga,
dan bagi masyarakat secara lebih luas. Dar banyak karakter,
penulls memetik 15 karakter dasar, kekuatan utama yang harus
dimiliki sesecrang bila hendak mengalami perubahan dan
perkembangan personal, dan perkembangan kesejahteraan.
Penulis menyebutnya cebagal dasar  keutamaan Sang
Pemenang. Kesemuanya karakter dimakassd akan diuraikan
secara satu persatu. : '

Karakter 1
KEMERDEKAAN BATHIN

Setiap manusia diberikan oleh sang Penciptanya (baca:
Tuhan) nilai lebih dan derajat tinggl dari antara ciptaan Tuhan

15
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lainnya. Harus disadari dan diyakini bahwa ada perléngkapan
pribadi diberfkan Tuhan kepada setlap orang untuk dapat
mengenal, memanfaatkan bahkan menguasai selurub alam
sekitarnya, |tu sebabnya diberikan pikiran dan dengan
mengoptimalkan pikiran itu, manusia mampu menghldupi
dirinya sendiri dengan memenuhi kebutuhan-kebutuhannya.

Ketika manusia ity tidak mengalami kesulitan-kesulitan
dalam memenuhi kebutuhan-kebutdhan jasmaninya dan
berdampak pada kekustiran dan kegelisahan hidup serta
muncul tekanan-tekanan dalam jlwanya, maka kondisi itu
menjadi sebuah alasan berkesimpulan batwa daya pikir yang
dimiliki manusia itu belum berfungsi sebagaimana harusnya
dan seseorang ity belum berhasll mengenal difd Tuhannya
yang telah menciptakan dan menghidupkan dirinya.

Daya kekuatan pikiran merupakan alat pacu agar
sesecrang itu dapal keluar dari kesulitan. Bila tetap seteorang
itu dalam kesulitan berarti  kemanusisan seseorang ity
dipertanyakan, dan harus dimanusiakan. Untuk ity wakbu,
kewajiban. dan tanggung jawab untuk mengenal, menyadari,
dan mengingat bahwa kemanusizcan manusia dibuat Tuhan
mulla dan luhur diantara ciptaan lainnya. Kemuliaan dan
keluhuran itulah daya nalar. daya pikir, dan daya karya.

Bilamana seseorang itu telah mengenali dirinya sebagai
mahluk mulia dan luhur, sebagai makiuk yang berdaya pikir,
dan makluk yang dapat bergerak dan bekera melakukan
banyak tindakan untuk memanfatkan alam semesta ‘maka
pastilah seseorang fu akan mampu mengatasi kesulitan-
kesulitan hidupnya. Dibutuhkan sikap kemauan yang kuat dari
seseorang agar kelak keluar mengatasi kesulitan yang ada. Dan
kemauan Ity muncul akibat perubahan pola pikir dan dalam
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situasi itulah pikiran manusia itu termanfaatkan.

Manusia tidak hidup sendiraan. melainkan hidup
bersama orang lain. Setiap orang memiliki kebutuhan dan
kemauan walau terkadang berbeda-beda. Namun tidak dapat
dipungkiri dalam hal-hal tertentu kebutuhan manusia ftu ada
ketamaan, misalnya scal makan dan minum, papan, sandang.
dan perumahan, Maka dalam situasl inl patutnya seseorang
tidak ada yang mengalami kewdlitan, bilamana kekuatan
pikiran personal terfungsikan dengan optimal.

Seseorang  yang memilikl karaxter entreprensur
melihat balwa setiap orang memilikl peluang untuk dapat
memenuhl kebututuhan pokoknya dan tanpa ada yang
mengalami kesulitan, jikalau terjadi kerjasama-kerjasama
kerjasa diantara pribadi-pribadi. Apabila pandangan ltu
dihayatl oleh setiap orang . maka pergaulan antar sesama
dalam mengelola alam seldtar akan terdipta secara baik. Dalam
level Inl akan terjadi kemerdekaan bathin setiap orang.
Kemerdekaan bathin merupakan gambaran situasi personal
ketikan mampu memenuhi kebutuhan-kebutuhan dasariah
yaitu makan, minum, papan, sandang, dan pangan.

Kaum entrepreneur bukanlah diharuskan mengejar
kekayaan finansial yang luar biasa. namun menjadi pribadi
yang mampu memenuhi kebutuhan hidup dasarmya secara
mandisi dan tanpa mengantungkan diri menerima pemberian
bantuan atau derma darl sesamanya. Kaum enkrepreneur
adalah pribadi yang terus berkermauan dan berkehendak kuat
untuk menggunakan polensi dirinya agar dia keluar dari
kunkungan atau jeratan kuasa sesamanya. Dia ingin merdeka
menentukan pilihan hidupnya, mandiri dalam prinsipnya, kuat
dalam semangat kerja keras, karena memilikl keyakinan
bahwa hidup inl ditentukan bukan oleh soal nasib dan suratan
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tangan, namun karena kemauan kerja dan diselarasl dengan
doa.

Bila sudah oraet labora, sebuah hal pasti babwa
kebutuhan dasar akan terpenuhkan dan kelak damai sejantera
dan mengalami ketenagan Bathin, karena tidak terikat dengan
hal utang budi pada sesama. Sebab settap yang dihasilkan
adalah berkal jerih payah, kerja keras. dan letesan keringat.
Ketenangan bathin kaumn -entrepréeneur adalah = mampu
memenuhi kebutuban personalnya lanpa Rams menunggu
uluran tangan orang lain. Sebab setiap orang yang mendapat
pemberian dari sesamanya yang tanpa alasan kerja, membual
diri orang itw terikat, berutang bathin, dan tidak memiliki
kebebasan dalam banyak hal kepada sesama yang memberi,
seperti hal kebebasan untuk mengoreksi perilaku kasar dan
sikap semena-mena, alau perilaku lainnya.

Maka bila seiecrang ftu sudah menyadari akan potensi
diri sebagai manusia berfikir , adalah sebuah kebodohan bila
tidak mampu mengoptimalkan kekuatan berfikirnya dalam
memanfaatkan potens! dirinya tu guna memenuhi kebutuhan
hidupnya sendirl, Mari kita maknai untaian kalimat Hendro
berikut ini:

KEWIRALSAHAAN ITU DIBUTUHKAN SETIAP ORANG,

Setiap orang memiliki wakiu 24 jam yang sama

Tidak lebih, tidak kurang, dan semua adil. .
Namun, m‘eﬁgana"’aﬁa'\ring kays dan mengaps ada yang
miskin?

Ada yang bodoh dan ada yang pandal?

Ada yang sukses meraih impiannya?

Ada juga vang gagal dan frustras|? Lalu miskin,
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Apa yang dipunyal orang awalnya adalah sama.

Yang membedakannya bukan karena Tuhan tidak adil
Tetapi ada pada apa vang diplkirkannya, direncanakam,
Dan dilakukan dibandingkan orang lain.

Untuk mencapal kesuksesan, Ands harus berfikir berbada.

Setelah anda menyadari bahwa.

Anda telah barada di puncak vang lebih Tinggi
Darl teman sebaya anda

haka di saaf itulah rasa bersyukur anda datang.

Karakter 2
KEINGINAM KUAT UNTUK BERDIRI SEMDIRI

Ketlka seseorang mengetahul dengan jelas potensi
dirinya dan dihayati sebagai sesuatu yang dapat bernilal tinggi,
dan itu juga dipercayai tidak ada dimiliki orang lain, maka
seorang ity sangat berkekuatan untuk menjadi dirinya sendiri
tanpa harus menunggu perhatian dan mengandalkan orang
lain agar mengalami kehidupan ekonomi yang layak.

Orang yang memiliki keinginan berdiri sendiri adalah
mereka-mereka yang memandang bahwa bekerja dalam usaha
orang lain hanya akan membuainya mengalami manfaat
cesaat, kecll, dan tidak akan pernah menjadi kekuatan untuk
diandalkan bagi masa depan hidupnya, Sebab akan ada
perubahan-perubahan  yang merugl  ketlka  tenagas kita
diperhitungkan Hdok memberl margin keurtungan baginya.

Bekerja dalam usaha orang lain membuat terikat pada
ritme dan degma yang ditetapkan orang lain, dan kita sebagai
pekeria hanya dapat mengaminkan apa dikehendakl pemilik
usaha. Ketika kita memberi manfaat ada sebuah pujian, namun
ketika nilal produktifitas kita rendah, kita akan dicela dan
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bahkan mungkin dikeluarkan dari perusahaan. letlap
pemberian pihak lain atas jasa vang kita sumbangkan hanya
akan dihargai bilamana kita memberi nilai ekonomi maksimal
dan memenuhl target.

Peryadaran bashwa bekerja pada usaha crang lain
sedemikian diungkap diatas, bila mana kita dengan jelas tahu
potensi dan kekuatan personal kita, akan jauh lebih balk dan
kita kelak meraih masa depan sukses. bilamana kita
mengapresiasl potensi dan kekuatan itu secara pribagi dengan
berani melakukan action nyata memulal usaha, Pillhan urtuk
menjadi dirl sendid penting, karena pemillk masa depan
gemilang adalah mereka-mereka yang mau menguji coba ide
dan gagasan potensian yang ditemukannya sendiri, walau
harus menerima resiko buntung, namun berani bangkit
kembali dan bangkit lagi atas kegagalan-kegagalan yang
dihadapinya setelah melaksanakan usaha.

LUintuk sampai pada pelepasan din dari kunkungan dan
tekanan doktrin kebenaran orang lain, orang yang mandiri
memeriukan keberanian eksperimen. mencarl ide dan gagasan.
manemukan pengalaman, serta melakukan evaluasi. Meraka-
mereka yang memeliiki keberanfan adalah mereka yang
memiliki kebebasan atau kemerdekaan berkreatifitas dan
berinovasi tanpa harus meminta restu dan tergantung pada
putuian orang lain, sejauh |de dan gagasan usaha dinilal dan
diyakininya memberi nifai ekonomi potensial.

Percayd paca kekuatan sendid dan tidak mudah gogah
atas pendapat orang lain menjadi- kekuatan untuk sukses,
namun perlu dihindari kekakuan pikir, melainkan harus
berdinamisasl pacla keadaan rlel masyarakat yang menjadi
target tujuan usaha, menyangkut selera dan kebutuhan, Untuk
samapal pada pribadi mandiri diperlukan suatu kematangan
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berfikir. kematangan mental, dan kematangan moral, agar
tingkat independensi personal tetap terjaga walau terus terjadi
interaksi-interaksi personal dalam masyarakat. Bagl orang-
orang mandirl perjumpaan dan komunikasl yang membangun
opini tidak dengan begitu mudah diterima, namun pertama
dilakukan tefaah kritis, objektif, dan tenang.

Perjumpaan dengan pelaku usaha dan crang-orang
tergolong sukses dalam bldang usaha dan belajar dengan
mereka, sangat membantu untuk dapat menemukan ide dan
gagasan produktif dan kreatif yang kelak kita ujf coba sendiri
fewat kegiatan usaha yang kita putuskan. Kekuatan dan
kemurnian berfikir, dibantu oleh keyakinan kita bahwwa
tergantung pada orang laln merupakan symbol persenal buta
yang tidak akan pernah bergerak tanpa tuntunan orang lain,
sangat perlu dan senantiasa kristalisasi sehingga memunculkan
tekad dan komitmen untuk keluar darl dtus orang lain dan
menciptakan ritus sendirl yang dijalankan dalam hidup.

Kita adalah pikiran kita, mata kita. dan rasa kita. Dan
klta hanya akan dapat menemukan makna hidup sejatinya,
bilamana kita berhasii menjadi dirl kita sendiri, namun tetap
percaya bahwa diri orang lain yang potenslal, produktif, dan
siskses adalah acauan pemicy din kita; dimana ketika mereka
bisa. maka kitapun pasti bisa, karena Tuhan memberi hidup
yang sama pada alam dan matahari yang satu. Pengenalan diri,
implan, dan semangat eksperimen kita akan menghantar kita
kelak. menjadi penikmat rasa manis _darl proses jatuh dan
bangun dalam kehidupan. Balk kekayaan material. mental.
dan moral akan kita genggam karena diri yang telah kita ubah
dari kekosongan pikir untuk menjadi terbuka.
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Mari kita simak untaian kalimat Hendro. berikut ini:

LABIRIN -
(tempat yang penuh dengan jalan dan lorong berliku-liku
dan simpang siur, KLBI)

Perjalanan menuju kesuksesan itu sama sepert| LABIRIN,
Somua diawal| darl pintu yang sama

Dan berakhir di pintu yang belum tentu sama

Karana..,

Masing-masing mengambll langkah, cara, dan strategi
yang tidak sama.

Menjadi karban dari nasib anda sendiri

Yang membuat anda selamanya ada di dalam LABIRIN
Kehidupan waktu itu,

Jadilah tuan bagl nasib anda sendiri.

Farakter 3 .
MEMOTIVASI DIRI SENDIRI UNTLIE PERUBAMAM

Sebuah ungkapan religh pernah penulis dengar dan
terhayati serta telah diaplikasikan sebagai kekuatan untuk
bangun dan bangkit. yaitu: Suatu kaum tidak akan berubah,
bila kaum Hosendirl tidak mengubahmya™. Bila kita hubungkan
dengan - berbagal  fenomena kemiskinan, maka  saya
mengatakan “seorang miskin, tak befdaya. dan penantl uluran
tangan orang lain, tidak akan berubah menfadi kaya, kuat, dan
dermawan pada prang lain, bila mereka tidak melakukan
perubahan itu secara sendiri.

Settap orang memenuhi  kebutuhan vang tidak
terbatas, selera atau hasrat bergerak ke atas mengikuti gerakan
orang yang dilihatnya. Misalnya bila seorang ity memiliki
rumah, mobil, handphone. dan tampilan lainnya, pasti orang
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yang melihatnya ingin mengikuti mau memiliki yang
dilibatnya. Dan biasanya keinginan itu untuk hal-hal yang
lebih, bukan secara sekedar.

Setiap orang dimungkinkan untuk ity den tidak ada
larangan untuk menjadi kaya, kuat, dan dermawan. Bahkan
Hu seharusnya dicita-citakan. Perscalannya mampukah kita
memitkirkan capaian itu, dan maukah kita mengujl potensl dirl
kita, belajar membangun kerangka kerja, dan mensmukan
strategi untuk itw, ataukah kita langsung memponis gerak kita,
bahwa karena ini dan itu kite tidak bisa meraihmya.

Dalam dalam seminar usaha dan bertujuan untuk
memotivasi dirl seseorang baik di perusahaan jasa asurang,
jasa perbankan, jasa marketing produk, dan seminar
kepemimpinan yang saya fcuti, terucap kalimat jitu berburyl :
Anda adalah Pikiran anda: Ucapanmu adalah Doamu;
Ucapanmu adalah gambaran dirimu: seleramu  adalah
perilakumu; dan  relasimu adalah  kepribadianmu:  dil
Selanjutnya berbunyl: jika orang lain biza, saya pasti bisa; |ika
orang lain bisa memiliki inl dan itu, maka saya pasti bisa untuk
ftu. Darl berbagai kalimat it setiap capalan lahir darl
kemampuan kita untuk memasukkan kata dan kalimat postif
kepada pikiran kita, dan hanus melahirkan gerakan konkrir.
ltulab kekuatan seng pemenang, Yuyus dan Bayu (2013)
seorang pribadi dikenal bukan dalam isolasi. melainkan dalam
komunikasi atau interaksi dengan pihak lain diluar dirinya
sondirl. Dant komunikasi suatu konsep diri. konsep dirl ltu
tentang keptibadian berkaitan dengan perilaku. sikap. dan
ststim nilai.

Penulis berkesimpulan bahwa perilaku, sikap, dan
sistem nilal entreprensur hanya dapat terpenuhi bila sesecrang
itu membilasakan dirl berkomunikasi dan bekerjasama dengan
mereka-mereka  yang  sudah melakukan kegiatan

23



e

flaraider Lot heoreneiih ARGt Seng Mg

kewirausahaan. Diluar itu hanya melahirkan generasi
konseptial wialau memblcarakan kewdrausahaan. Dan bahkan
seorang akademisi yang hanya mengajarkan kewirausahaan
dalam jumlah jam yang tinggi. ltanpa melibatkan unsur
pengalaman lewat eksperimen usaha di dalamnya. hanyala
sebuah kesiasiaan waktu,

Maks menjadi entrepreneur ltu tidak  perlu
didengungkan di dalam kelas, namun dalam realitas
kehidupan yaltu masyrakat. Namun demikian mereka yang
mengalami pengajaran konseptual lebih bisnis jauh akan lebih
mantap dalam' merancang peluang-peluang usaha dan lebih
bisa menekan peluang rugl dalam usaha, karena dalam
pengajaran hal itu ditelaah dan dianalisis secara mendalam.
Maka kemungkinan besar harusnya seorang sarjana ekonomi
yang menggeluti entrepreneur akan  jaub lebilt sukses
disbanding dengan entreprénsur otodidak. Hanya saja factor
pembedanya adalah  sarjanawsan  lebih  hati-hatl dalam
memutusian sesuatu dan penuh perhitungan dalam hal untung
rugi, sementara entrepreneur otodidak adatah berfikir sedikit,
bertindak kencang. dan penuh keberanian; dimana baginya
masalah akan diblcarakan setelab munoulnya masatah, bukan
dibicarakan pada hal masalah belum ada muncual. Sejauh yang
penulis amatl karena keberanian kaum entrepreneur otodidak
dan tidak takut akan munculrya masalsh membuat dia justru
lebih sukses.Valenting Dinsi mengatakan bahwa sukses itu
dapat dipeidiksi, Tugas kita sebagai pria dan wanita adalah
maju' sefkan-akan batacan bagl kemampuan kita fidak sda,
tandasnya mengutif pendapat Pierre Tellhad de Chardin,

Perulls, sefaub fkut berpraktek di FT. Oriflame, di PT.
KK Indonesia. di Asuransi Alian Life Indoneisia dan Sun Life,
dan sejaubh berpraktek entrepreneur dalam bidang  tubis-
menulis, menyimpulkan kita pasti bisa sukses dan syarattya
kita harus terus membangun sikap optimism dalam diri dan
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memasukkan kata-kata pasti bisa sefalu, sehingga energy diri
kita muncul dan semangat dalam bekerjia melakukan sesuatu.
Hanya saja ketika kita membatasi energy kemampuan kita,
maka semangat kita akan menurun dan bahkan mampu
membuat berhenti berfikir dan melakukan sesuatu yang sudah
kita l|akukan sebelumnya dan bahkan kita mengalihkan
perhatian pada hal-hal lain. Karena itu bila kita focus pada
bidang garapan pekeriaan tertentu, kita gerakkan dengan
optimis, dan semangat. pasti kita bisa meraih capalan yang kita
inginkan, Diri kita lah yeng menghalangl kesuk:esan kita,
karena tidak fogus, membatasi diri, tidak mau kerja keras,
terlalu baryak cabang pilihan usaha, maka kita berhentl pada
angan-angan dan tidak ada achions.

Maka kecerdasan emoslonal sangat perlu bag
pembangunan perubahan, Didalamnya merupakan jembatan
antara apa yang kita kefahul dengan apa yang kita lakukan,
Semakin kita memiliki pengetabuan usaha dan semakin kita
melakukan sesuatu untuk menguji pengetahuan kita, maka
pada level jtulah kita akan menemukan keberhasilan hidup.
Bagi enterprneur, krigs dalam hidup adalah sebuah peluang
yang dapat bernilal ekonom|. Bagalmana keluar dari krsis Itu,
diperlukan kemauan, dan keberanian melakukan sesuatu
tindakan yang bernllai positif;

Penulis berpendapat bahwa tidak ada orang miskin
yang tidak bisa kaya, dan tidak ada pula orang kaya yang tidak
bisa miskin. Yang ada adalsh seseorang itu berhenti melakukan
terobosan penting dan bermanfaat dalam hidupnya, karena
kosongnya pikiran, dan tidak terbukanya dirl seseocrang itu
melihat peluang di depan matanya sendiri. Hamya orang yang
merasa hidup dalam ‘krisis” lah dan mau bangun dan bangkit
mencari solusi atas krisis itu, yang kelak dapat hidup dan
bertahan dalam kesuksesan. Sukses bukanlah  tujuan,
melainkan proses. Bila seseorang sudah berproses melakukan
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sesuatu yang bernilai ekonomi maka sukses pasti dicapainya.

Mari kita maknal untaian kalimat Hendro berikut ini:
CHANGE ar DIE

Sepak terjang para entrepienedr muda

Tetah membuat degup perekonomian semakin kencang
Menjadi nafaz pertumbuhan bisnis vang semakin
menderu,

la bagai lokomotif bisnis yang terus melaju tak kenal hentl,
mMembuat gerbong-gerbong yvang lain

Tenis bergerak mengikutinya dan “ngebul”,

Ity pasti...

Apakah anda ingin menjadl bagian darl rangkalan gerbong
kesuksesan itu?

ftau,

Anda akan menunggu gerbang berlkutnya?

MMungkin anda sudah mulai tua, lelah,

Bahkan sedang “frustrasi™ menunggu gerbong it

Atau ..
Anda menatap untuk menikmatl arang lain yang sukses.

Kemudian, menceritakannya kepada orang lain?

Berubah atau tidak, itu adatah hak dap pitihen anda.
Karena sukses itu dipilih,

la mermang tidak pandal memilih erang.

"It I time for you to change. Now._.!
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Karakter 4:
DOROMNGAN UNTUK BERPRESTASI

Suryana (2006) mengataken, 5eorang entrepreneur
senantiasa memiliki prinsip bahwa apa yang dilakukan
merupakan usaha optimal untuk menghasilkan nilal maksimal,
Dalam konteks itu, pekerjaan sefalu dikerjakan secara sungguh-
sungguh, bukan asal-asalan. walau juga pekerjaan itu dapat
dilakukan oleh orang lain, memiliki pembeda. karena cara dan
pelaku yang berbeda. Dalam hal itu nilai suatu prestasi
menjadi alat ukur pembeda, bilamana pekerjaan itu dilakukan
oleh sesecrang yang memiliki jiwa entrepreneur dan tidak.

Dorongan untuk berprestasi cermin dirl  seorang
entrepreneur. dimana dapat membentuk mentalitas untuk
unggul dalam berbagai hal dan kehendak melakukan
pekerjaan melampaui standart yang ada. Pencapaian suatu
prestasi ditertukan ates kemampuan personal dalam meraih
nilai material (uang} yang disebut dengan keuntungan. Nilai
keuntungan wang diraih merupakan perbandingan margin
pengorbanan  personal dengan nilal penerimaan atau
penghasilan. Semakin  besar nilal  penerimaan  bila
dibandingkan dengan nilal pengorbanan untuk pekerjaan
tertentu berartt endrepreneur dikategorikan berprestasl,

Pribadi yang memiliki karakter entrepreneur adalah
pribadi sésecrang yang dalam hiduprys memiliki daya pikir,
daya cipta, daya karya memiliki’ nilai ekonomi atau nilai
keunturigan dan dapal diukur secara material, Pencapaian
seserang atas pekerjaannyz dapat dihitung secara matematis
berkait dengan untung dan rugi, Uang menjadl alat wkur
prestasi, Maka dorongan untuk mencar dan menghasllkan
uang melalui pekerjaan-pekerjaan yang menghasilkan uang
menjadi tekanan orentasi kerja personal.
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Seorang entrepreneur mengaminl ungkapan waktu
adalah uang ffime |s money). berart] setiap karsa dan karya
personal harus dapat menghasilkan nilai materi (uang) dan
perhitungannya dapat dilakukan sefiap saat. Semakin tinggi
keinginan untuk mendapatkan uang, semakin memaksa
seseorang ffu menghargai waktu yang ada dengan sebaik-
baikrya dan sermnanfaat mungkin dilewati setiap saat. Dalam
monteksi ini, kemampuan personal dalam mengadaptasi
prediksi budaya masyarakat dalam pemenuhan kebutuhan
hidupnya hariss ferus dipelajarl dan diambil sebuah keputusan,
Kemampuan konseptual, informative. berubah  menjadi
praksls.

Tidak ada masa tenang pada saat harus bekerja bagi
seorang  ontrepreneur. Sikap focus, analisis, responship,
dinamis, dan adaptif merupakan pesdlaku-perilaku reflektif
wang sefiap saat evaluas dilakukan menelorkan kedimpulan
untuk melakukantya deml pencapalan prestasl.

Kemampuan SECTENG ENtTEprEneur dalam
mengaplikasl lima bentuk keterampilan yang diperlukan
weperti keterampilan konseptual dalam mengatur strategl dan
memperhitungkan restko. kemudian  keterampilan  kreatif
dalam menghasilkan nilal tambah,keterampllan  dalam
memimpin _dan mengelola usaha, keterampilan dalam
berkomunikasl-dan bernteraksi, serta keterampilan teknik
usaha yang akan d1|ai-.ukun {Suryana,. 2006} merupakan
modal ‘sukses bagi entrepreneur, Pengetahuan ussha tidak
cukup, namun pedy keterampilan: Dengan keterampilaniah
orientasi akan pencapaian prestasi akan mudab diraih, Karena
itu, dorongan berprestasi dari insan entrepreneur hanya dapat
terwujud bilamana modal intelektual, modal sosial. modal
moral, modal mental, dan modal material dipadu kankritkan
lewsatl tindakan dalam melakukan pekerjaan bisnis. Saatnya
gonerast bangsa memandang bahwa prestast fingei tidak akan
permah diralh lewat pekerjaan yang biasa-biasa, miskin inowvasl,
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dan miskin kreasi, melainkan cara-cara gila, berbeda dan
mendobrak tradisi.

Prestasi bukanlah sebuah pemberian. nemun sebuah
capaian, yang jikalau seseorang menghendaki dilkuti dengan
semangat dan  kemauan untuk berprakiek melakukan
pekerjaan dengan cara gila, berbeda, dan mendobrak tradisi
dipadu dengan mamuan modal diatas, niscaya akan
terbuktikan. Tidak ada kata nasib bagi seorang berprestasi,
melainkan keniscayaan karna semangat kerja keras dan meraih
keuntungan. Maka man kita makna untaian kalimat Hendro
berikut ini:

BERDASAR PASA PASSION

Dalarm mencari bisnis,

Janganlah melihat orang lain

Atau mengkopi bisnis orang lain.

Carilah yang ada dalam diri anda,

Yaitu berdasarkan ‘Paszion’,

Bils anda mengerjakan sesuaty

Dengan hati sukaria,

Hingga-tanpa terasa waktu berlalu,

Bliz anda melakukan suatu kegiatan
Dengan hati senang..

Mal:a anda akan memberi has| sefﬂpurné.
Di saat yang laln berkata

It sulit untuk dikerjakan,

Bila anda mengalami kekecewaan

Yang sangat dan sering...

Mamun anda mampu menyelesaikan,
Sebenarnya anda dihinggapl sebuah peluang
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‘Dian itulah bisnis anda yang petensial untuk diblsniskan..
Tinggal bagaimana mengembangkan dan
mewl judkannya.

Karakter 5
YAKIN PADA KEMAMPUAN DIRI SENDIRI

Setiap orang memiliki potensi diri yang berbeda-beda.
Tidak seorangpun hidup Hidak memiiki kemampuan (talenta]
tertentu. Mamun banyak orang tidak mengenal potens
dirinya, tidak mengenali kemampuannya. atau takut tidak ads
nyall urmtuk mengufi kemampuannya, walau secrang itu tahu
bahwa memiliki kemampuan.

Membangun sikap Yakin tidak cukup dengan sebuah
perkataan ¥Yakin, namun harus lewat proses pembuktian, uji
coba atau praktek. Seseorang memiliki kemampuan butuh
lapangan kehidupan yaitu masyarakat sebagai tempat praktek
atau uji coba untuk memastikan apekah terbukti atau tidak.
Kegagalan banyzk orang dalam hidupnya adalah sering
mengambil kesimpulan  salah yaltu menganggab dirinya
rendah sementara dirl orang lain tinggi, serta memutuskan
berhenti mencoba karena tidak vakin balvwwa kemampuannya
tidak memberi dampak positif pada kemajuannya sendiri,
Orang demikian adalah orang yang beranjak ke kematian
dalam kehidupanmya.

Harus kita' yekini bahwa setiap orang memiliki
kesempatan untuk menerima dan mengalami kemajuan dalam
hidup. Mari mengamininya dan tidak perlu meragukannya.
Yang harus kita tanyakan pada diri kita, apskah kita
berkehendak maju atau tidak?, bila kita menjawab ya, maka
mari kita lakukan tindakan pembuktian dengan mengujl coba
kemampuan-kemampuan kita. Apapun kemampuan yang kita
millki tidak menjadi persoalan. namun yang menjadi persolan
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adalah yakin kita dengan kemampuoan itu dan mauckah kita
mencoba berprakitek melakukan seswaty usaha. Dalam konteks
it kemajuan itu kita capal bukan soal hebatnya kemampuan
kita, namun hebatnya semangat kita. dan kemauan kerja kita
untuk mencoba, melakukan tindakan berusaha.

Wasti Soemanto bertutur (2002} hanya orang-orang
vang kual secara personallah yang mampu membangun
dirimya mengalami kemajuan mengikuti jejak orang lain yang
meraih kemajuan. Bagi \Wasti persoalan maju dan tidaknya
seseorang itu dalam kehidupannya tergantung pada dird
seseorang itu sendiri bukan pada orang lain. Perlengkapan diri
dengan jiwa besar atau jiwa kerdil lah ysng membedakan
maju atau tidak. Sebagai pribadl yang kuat dan berjiwa besar
seseorang itw kuat secarm moral. sikap mental wirausaha,
kepekaannya tinggl pada lingkungan, dan terampil atau
berkemampuan melakukan sesuatu,

Maka kenalilah diri kita, ketahul potensi diri kita, cari
tahu apa kemampuan kita, dan buktikan bahwa kita mampu
mencapai kemajuan difd tanpa harus menggantungkan nasib
diri kita pada orang lain, Sebaikrya tidak menunggu orang lain
untuk mengubah nasib kita. namun kita sendiriiah yang harus
menciptakannya. Harug dibangun keyakinan babwa ketika
orang lain mampu menemukan capalan exonomi dalam
hidupnya. maka hal yang pasti diamini bahwa kita pun juga
dapal meraitinya. Syarat utamanya adalab percayalah pada
kemampuan  dif senditi. Pesan  dard  Suryana  babwa
kepercayaan dirl berpengaruh pada gagasan, karsa, Inisiatif,
kreatifitas, keberanian, ketekunan, semangat kerja keras, dan
kegairahan berkarya.

Setiap orang pasti memiliki nilai kemampuan, bila
tidak berarti kita menjadi manusia yang aneh dibanding
manusia lain. Jangan mau aneh dalam kebodohan, namun
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baiklah kita dikatakan aneh karena kita memilikl optimisme,
daya juang yang tinggl, kerja keras, pantang menyerah pada
kegagalan, sernangal mencoba. dan tidak berpangku tangan,
dan gemar menanti uluran tangan orang lain. '

Mari kita simak untaian kafimat Surat Khalll Gibran
{datam Hendro) berikut ini:

LEGACY

Ada sesuaty yang lebih mulia

Dan lebih tingei dari pada KETEMARAN
Sesualu itu adalah KARYA BESAR

¥ang membawa ketenaran itu

Aku merasa dalam dirihu,

Suatu tenaga tersembunyl

Yang hendak membenshi ketelanfangannya
Dengan sebuah pakalan yang Indah,

¥aitu KARYA BESAR itu

Inilah yang membuat aku merasa babhwa
Kehadiranku ke dunia ini
Untuk menuliskan namaku
Pada wajah kehidupanini
Dengan HURLIF-HURUF BESAR
" Perasaan semacam ini menyertaiku SANG MALAM.

Earakter &
TIDAK SUKA ULURAN TANGAM PIHAK LAIN

Faktor yang sering membuat orang sulit berkembang
adalah sering membicarakan keberhasilan orang lain, lupa dia
memikirkan apakah bisa berhasil atau tidak seperti orang lain.
Ketika sesecrang cenderung memikirkan keberhasilan orang
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lain, lahir rasa kagum padanya, dan memiliki keinginan untuk
dekat dan melekat di dekaprya, tujuannya adalah untuk
mendapat manfaat dar kesuksesannya. Jika itupun berhasil
seorang itu hanya bisa menjad! karyawan (pembantu) bagi
orang itu. Selama orang itu menganggab penting, maka kita
tetap menjadl pembantu mereka, dan ketika ada masalah
perusahazn atau kita menurut mereka tidak memeberi
manfaat lagl maka kita akan tersingkir darl mereka. Akhirnya
kita mengalami kejatuhan karena keputusan mereka fidak
memihak kita lagl.

Kefika seseorang itu sadar bahwa bekerja dengan
orang lain ‘bukanlah dalam wakiu abadi, dan ada batas
waktunya, seperti misalnya penslun, maka pada saat frulah kita
harus memutuskan bahwa lebil bijak bekerja dengan dirl kita
dan untuk diri kita. dan pada akhimya bisa mempekerjakan
orang lain, Semakin kita cepat menyadari bahwa pilihan
bekeria pada orang lain hanya mengikatkan kita menjadi
‘bucak” bagi orang lain, maka semakin bijak kita cepat
memikirkan ide dan tindakan apa yang dapat kita laksanakan
dengan potensi personal yang ada pada kita sendirl.

Bagl seorang entrepreneur, tidak ada hal yang paling
miulia dan bermartabatnya kehidupan karena bisa memenuhi
kebutuhan hidup sendiri dan tanpa harus ditolong-tolong oleh
orang lain. -Kemandirlan atau kekuatan personallah yang
membuat sesecranyg ity berwibawa. Maka sesuaty bernilai
haram bila didaptkankan sebagal pemberian Cuma-Cuma dari
orang lain. Sesuatu yang didapat dari orang lain adalah
merupakan nilai balik dar pemberian kita pada orang lain
dengan cara berbeda, seperti misalnya menjual tenaga, ide,
gagasan, atau jasa fee atas kerjasama dengan mereka.

Selama seseorang ity sadar bahwa ada kesehatan fisik
dan phisikis melekat pada dirinya, harus merasa malu dan

33



Karakier Entrapreneur: Krucamason Sang Pemonong

menolak pemberan orang lain dengan cara cuma-cuma atau
tanpa alasam  logls kenapa pemberian Hu  diperoleh,
Konsekuensi dari  pemberian  cuma-cuma  adalah
ketidakmerdekaan diri untuk lepas dard keinginan mereka
pada waktunya. Yang menerima akan berutang budi dengan
mereka yang memberlkan, sehingga kite pada akhirmya akan
mengamini setiap perbuatan mereka kelak.

Jalan kemerdekaan dan kebebasan hidup agar menjadi
pribadi mulia dan bermartabat adalah menclak pemberian
orang lain, bila tidak jelas alasannya kenapa hal i diberikan.
Kejelasan ity maksudnya karena kita melakukan sesuatu yang
membuat mereka mendapat manfaat dan karenanya kita juga
mendapat manfaat. Tindakan kita lah yang dibayar sehingga
kita mendapat pemberian ocrang lain, jika kita tidak ada
tindakan yang bermanfast pada orang lain maka merasa malu
lah menerima uluran tangan mereka,

Senang menerima pemberian orang lain tanpa ada
jalan dan alasan yang jelas untuk lu, menandakan diri kita
manusia murahan yang masih perlu dimanusiakan. Situasi
inflah yang menjadi karakter benyak orang di negeri ini,
mereka suka menikmati sesuatu tanpa harus kerja keringat,
melainkan karena dikasihani, Ketika kita berada pada status
“orang dikasihani™, maka kita belum mengoptimalkan potensi
diri kita dan.-bahkan kita mempermalukan pencipta kita.
Hanya orang yang sakit dan mau sakitish orapg-orang yang
suka mempermalukan dirinya dan penclptanya, pada hal
diberikan kesehatan phisik padanya. Sudah seharusnya segera
keluar darl cap hitam ‘i, dan berusaha berbenah.
membiasakan sikap mau berjuang memenuhi  kebutuhan
pribad| dan tanpa harus tergantung pada uluran orang lain.
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Maka memaknai untaian kalimat Hendro berikut ini:

SMART AND GDOD ENTREPENEUR

Sang entreprensur.,

Ia bergerak tanpa suara

Dan muncul secara tba-tiba;

Dl saat crang lain erkata bahwa iz sulit,

Sang entrepreneur berflkir bahwa itk peluang.

D saat kita sibuk mengatasi masakah

¥ang belum terpecahkan,

Sang entreprenaur diam-diam sedang mendesain
Sebush rencana besar,

¥aftu menciptakan sebuah produk.

[ saat mereka yang pesimis

Menurggu datangnya peluanig,

Sang entrepreneur telah menciptakan

Dan memanfaatkan peluang yang akan datang.
Orang yang takut selalu menunggu peluang.

5| pemberani terus mencari paluang.

Sang pemikir sedong menciptakan peluang.

Mamun....

SMART AND GOOD ENTREPENEUR tetah sukses
Memaniaatkan peluang berikutriya.

Di dunia ini selatu ads dua macam hal...
Pecundang dan Kreator,

Serta si pekerja vang tidak pernah sukses

Dan sk entrepreneur yang tidak terbendung.
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Karakter 7
PANTANG MENYERAH (NEVER SURRENDER)

Dalam hidup selalu ada problema, kesulitan,
hambatan, dan perdebatan. Setiap orang tidak akan pernah
lekang dari situasl itu, melainkan pasti pernah mengataminya.
Hidup memerukan perubahan, beedinamisasi, dan
beradaptasi karena pikiran yang berubah, penghayatan nilal
yang berubah, budaya yang berubah, dan interaksd personal
vang berubah, Perubahanlah yang mengubah keadaan yang
dialarnl manusia bahkan dari keadaan miskin, sakit, dan tdak
berdaya. Ketika rasa sadar atau mengenal diri, mengerti posisi
dirl, dan karenanya muncul rasa bangkit dan ingin keluar dari
persoalan hidup, maka pada situasi itu telah terjadi perubahan
pada diri kita, dapat memunculkan semangat tinggl, mau
berjuang untuk maju.

Kaya Yuyus dan Bayu, orang-orang yang glgih dalam
menghadapi tantangan dan pekerjaan. biasanya banyak
berhasil dalam kehidupan. Seolah mengharuskan bahwa untuk
berhasil dalam kehidupan, seseorang itu harus banyak
mengalami tantangan, Jatuh. dan bangun. atau mengalami
kegagalan. Bagl seorang yeang hendak sukses atau berhasil,
kegagalan merupakan sahabat kesuksesan, sebab tidak ada
kesuksesan dialami seseorang tanpa pernah mengalami dan
bahkan berkali-kall mengalami kegagalan.

Secrang - entreprepevr harus  bersahabal - dengan
kegagalan, bersahabat dengan tantangan, dan bersahabal
dengan kerugian. sebab ketika berusaha menghindarinya dan
bahkan tidak mau bergaul dengan itu, maka keberhasilan-
keberhasilan mustahil kita gapai.

Hadapilah kegagalan, karena kegagalan merupakan
sebuah vitamin untuk menguatkan dan mempertajam Intusi
dan kemampuan personal kita. selama kegagalan itu tidak
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mematiken, cetus Yuyus dan Bayu. Setiap usaha selalu
mempunyal resiko kegagalan dan harus siap menghadapinya.

Kegagaian itu adalah pasti, yang tidak pasti adalah
keberhasilan. MNamun sebelum kita melakukan sesuatu
hendaknya kita tidak memfonis dird kita gagal dan tidak bisa
berhasil untuk sesuatu karena diluar dari logika pemikiran kita,
Heberhasilan perlu diujl, perlu kemauan, dan tindakan. Maka
ketlka kita ingin keluar darl kemiskinan., rasa sakit, dan
ketidakberdayaan hidup, kita perlu berkata: kettka saya dan
sesamaku berasal dari Tuhan yang satu dan sama, diterangi
cleh matahari yang satu dan tama, dan hidup dialam luas dan
bebas, lalu kenapa saya miskin dan orang lain blsa sukses
menggenggam kekayaan?, ketlka orang lain bisa berhasil,
lantas kenapa saya harus hidup dalam tekanan kemiskinan,
dan rasa sakit karena kelaparan?, begitulah pertanyaan bangkit
orang-orang yang berubah dan hendak keluar dari problema
hidupnya.

Entrepreneur harus pantang menyerah pada keadaan
dan situasl hidup yang terjadi, Sebelum melakukan sebuah
tindakan untuk mencoba, fidak berhentl dan berkata gagal.
Kundl utama menuju keberhasilan Winston Churchill (Perdana
Menteri Inggris) adalah never give up (tidak pernah
menyerah).

Persepsi dan sikap pertama tentang kegagalan adalah
bahwa kita belum gagal sebelum memutuskan sesuatu. Igatiah
sikap Charles Dinkens, searang penulis yang mengirim ratusan
artikel untuk dimuat di media masa, namun tidak perhah
berhasil di muat. dan dia terus tidak pernah berhenti menulis
hingga tulisannya berhasil dipublikasi dan kinl dijuluki dia
penulis terkemuka dunia. Demikian juga Colonel Sanders
pendiri KFC yang ditolak 1009 kall ketika menjual ayam
goring dengan resep khusus yang ia buat, kini dia karena terus
berbuat dan pantang neyerah menjadl terkenal karena KFC
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yang telah berkembang di dunia. dan banyak contoh lain
yang sukses setelah beribu bahkan jutasn kegagagalan.

Sikap seteorang yang tetap konsisten dan focus, tidak
mudah melompat pada kegiatan lain sangat menentukan
peluang kescksesan seseorang. Maka perlu bertahan dalam
berjuang. bangkit. dan terus berbuat pasti perubahan hidupitu
berada dipuncak sukses. Kellka kegagalan tidak mampu
menghancurkan gairah hidup, ketika Rulah rasa percaya dan
optimis bahwa har esok ada dan akan jauh lebih balk.

Respon humoris atas kegagalan penting dan terus
mendorong semangat juang untuk terus berbuat. Perlu
menertawakan kegagalan bukan menagisinya. Kegembiraan
pada saat mengalami kegagalan akan membangkitkan cara
berfikir baru dan positif. membuat phisik kuat dan energik,
sementara ketika meratapl bahkan menagisinya, membuat
lemah, dan akhimya jatuh sakit. Maka kegagalan tidak akan
mampu menghancurkan hidup kita bilamana kegagalan
dlanggab tahabat, bagian dar pengalaman hidup agar mampu
lebih arif dan bijaksana, bagaikan pesona pervyair sang Khalil
Cibran yang berbunyl “suka cita adalah duka cita yang terbuka
kedoknya”, atau petuah Yuyus dan bayu: "keberhasiian adalah
kegagalan yang tersingkap misterinya™,

Pantang menyerah itulah stkap hidup yang bersahabat
dengan kegagalan. Sebab sukses itw adalah bagaimana kita
mampu keluar darl kegagalan, Semakin kita gagal, semakin
berpaliang untuk merail kesuksasan.

Mari kita simak untalan kalimat Hendro berikut ini:

SLKSES ADALAH PILIHAN

Hidup adalah sebuah pllihan
Dan sukses adalah akumulasi dari pifthan
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Yang tepat.

Bila anda melihat masalah dalam cara
Pandang yang berbeda, maka anda

Akan menemui sesuatu yang berbedal

ladi hati-hati menantukan plithan jalan anda
Dan gunakan cara pandang orang sukses
Bila anda ingin sukses.

Karakter 8
REAKS! POSITIF MENGHADAPI TANTANGAN

Tidak ada hal mulus yang dialami seseocrang dalam
memenuhi atau mencapal keinginannya. Blasanya melewsati
banyak kendala. hambatan, atau tantangan, Bila kita
menanggapl setiap kendala secara positif maka kita akan dapat
secara tenang dan pikiran yang terbuka mencari Jalan keluar,

Saat gagal menimpa, ketika lefah dan kecewa berat,
jangan matikan energy kreatif anda. Tetaplah berfikir kreatif.
Sempurnakan wsaha anda atau pikirkan langkah baru yang
mungkin belum terpikirkan, pesan sang motivator Valentino
Dinsi menguatkan gpirit orang-orang yang mengalami
tantangan kegagalan.

Sering  muncul | periolakan darl sekitar kita tentang
keinginan untuk maju. Kemapuan kita diragukan, dan capaian
kita- diremehkan. Yang paling menyebalkan bilamana
penclakan itu datang darl arang-orang dekat kita, dan bahkan
mereka yang memberi pengaruh pada kita, Situasi itu adalah
tantangan yang tidak mudah kita atasi. Ketika kita terikut
dengan pengaruh mereka maka dipastikan kita tidak akan
mengalami masa bangun dan bangkit.
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Agar kita dapat keluar dari situasi itu, jadikanlah semua
perlakuan cdrang-orang dekal yang meragukan kemampuan
kita menajdi pendongkrak sikap keakuan kita untuk bangkht
dan sesegera mungkin mendesak diri kita untuk melakukan
sesuatu, agar membuktikan pada mereka bahwa semua
anggapan mereka menjad| obat yang menyehatkan dir kita,
mendorong pikiran kits semakin terbuka pada kemajuan dan
migmaksa kita untuk melakukan tindakan.

Tantangan dapat menjadi obat pemicu untuk maju,
bilamana kita berani dan bersikap keras menclak dan
mefawan pernystaan orang lain yang negatife dan tidak
mandukung perkembangan dirl kita. Seseorang hanya akan
maju bilamana memiliki ketabahan dalam setiap cobaan atau
tantangan yang dihadapinya. Cara seseorang dalam menyikapl
cobaan, tantangan ftulah yang memastikan bahwa dia bisa
keluar atau fidak dari tantangan yang ada. Keberhasilan
tergantung pada kekuatan untuk bertahan, Maka slkap
positiflah yang memampukan seseorang itu berfikir positif dan
bertindak pogsitif, sementara sikap negative akan melemahkan
dirl dan menurunkan energy semangat untuk melakukan
tindakan-tindakan yang walau positif.

Sebagai  entrepréneur,  jadikaniah cobaan  dan
hambatan [fu sebagai cambuk yang membangkitkan semangat
untuk sesegera mungkin keluar dari rasa takut, dan pikiran
tidak mungkin dalam merasih keberhasilan, Sebab taka da
keberhasilan yang diraib dengan mudah dan mulus, melainkan
dengan  beribu - kesulitan dan penolakan, Bila kita selalu
menghindarkan cobaan dan penolakan itu, maka bagl kita
lubang kehinaan terbuka lebar, sebab kita tidak memberi arti
dan makna bagi diri dan sesama kita, Reaksi positif kita akan
membuat kita semakin menjiwai dan mengenall cobaan-
cobaan sehingga dengan mudah kita tundukkan,
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Mari kita simak untaian kalimat Hendro berikut ini:

ANDA JUGA BISA S5UKSES

Crang yang sukses dalam hidup

Harus bisa sikses dalam 3 hal.

Pertama...

Sukses menakiukkan pikirannya

Yang dipenuhl rasa takut untuk sukses,
Hingga ia bisa berubah dan bergerak cepat
Akhirnya menjad| orang yang luar biasa,

Eedug...

Sukses menaklukkan kesulitan hidup

Di dafam mengarungl bahtera rumah 1angga. .
Tanpa sedikit pun menyesali dan menyadarinya
Bahwa ia telab menjadi tua.

Ketiga...

Sukses melakukan tindakan yang bakk,

Berkata dengan baik dan berfikir dengan baik
Untuk membuat orang lain ingin menglkutinga
Hingea ia biza menjadi lilin bagi lingkungannya
Untuk menjadikan hidupnya bisa berarti

Baglorang lain.,.

Karakter 9
BERORIENTAS! MASA DEPAN

Valenting Dingi (2009) berkata masa depan akan
menjadl millk ocrang-orang yang tidak kenal takut, Incvatif,
yang mengenall betapa pentingya memngembangkan
kepemimpinan wirausaha dalam organisasinya. Unfuk
menjad {ercdepan, makas orang-orang alau pun organisasi
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tidak akan lalai dan tidak berhenti memberi waktu untuk
belajar, menulis. meneliti, memberikan saran. konsultasi. dan
terus belajar.

Bersikap kritis atas keadsan masa sekarang dan apa
yang kita alami di dalamnya sangat diperlukan agar
menemukan sebuah cara pandang baru. ide-ide baru, dan
Inovasi serta kreatifitas baru. Sebuah sikap kritis mengharuskan
perubahan perilaku dan itu harus dilakonkan demi pencapaian
baru bernilai ekonoml. $ukses dalam pencapaian ekonomi
ditentukan bilamana sesecrang tu memberikan hasil yang
terukur dan meningkat lewat produk den layanannya.

Sebuah masa depan cemerlang tidak lahir karena
pencapaian atas raihan gelar pendidikan dan tingginya jenjang
pendidikan personal, melainkan Kemampuan seseorang ftu
dalam mengoptimalkan pemanfaatan potensi kreatif. daya
inisiatif. dan kepemimpinan personality sesecrang. lde-ide
kreatif personal yang dapat direalisasi melalul tindakan konkrit
walau kecil, namun terus dan berkelanjutan merupakan
langkah awal dalam menancapkan benteng masa depan
sEseOrang.

Pikiran yang mendongkrak rasa bangkit dari situasi
krigis hari ini untuk pertumbuhan ekenomi personal masa
depan menjadi sebuah keharusan terjadi pada diri crang-
orang terbelenggu dan terjajah secara bathin dan phisik.
Sebuah cerla kemerdekaan muncul dar kerasniva cambuk dan
tajamnya tombak perjuangan dan persaingan menghadapi
kekuatan desakan dan tuntutan perubahan zaman. dari yang
religius, damal, penuh syukur karena sikap berbagl dan berbela
rasa. bergeier pada ego personal untuk survive secara finansial,
bringas, dan mematikan rasa memikirkan mereka yang
terjatub karena kelemahan dan ketidak berdayaan.
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Sebuah perjalanan sukses harus dipola sejak sekarang.
didalamnya menguat target, sasaran, atau impian-implan yang
menuntut semangat dan rasa antusiasme untuk mencapainya.
Masa depan baik, hanyalah milik mereka-mereka yang mampu
membentuk implan-impian positif yang spesifik dan jelas,
terukur, dan dapat dicapai, berdatarkan kondisi saat ini, dan
memillkl jangka waktu tertentu. Sebuah impian terbentuk
karena kemampuan personal dalam  mengisl  pikiran
kosongnya dengan hal-hal positif dan akhirmya mem buat
pikiranmya menjadi terbuka.

Dengan mengenyam  pendidikan, dimungkinkan
spseorang itu dapat menggantikan pikiran yeng kosong
dengan pikiran yang terbuka. Ini berarti sesecrang mampu
mengubah ide yang dapat membantu mendapat uang tuanai,
penjualan atau bisnls, dalam kehidupan sehari-hari. Mereka
yang memiliki ide-ide kreatif, sejauh itu dapat direalisasi
merupakan pemilik masa depan cemerlang. sebab merekalah
pemilik kewirausahaan dan kewirausahaan itu adalah jagad
ide. Mereka yang mampu mengambil manfaat dijagad ide,
mampu  melihat  peluang  ekenomi  {untung) dan
membangunkan kewirausahaan dalam dirinya.

Orientasi pada masa depan tersahuli kefika sefak
sekarang seseorang itu menyadari kondisi-kondisi kritis dan tak
mengenakkan yang dialami, serta ketika berbagai tantangan
dan hambatan dalam memenuhi kebutuhan hari ini terfadi
secara kencang, Penderitaan hidup yang dialami sesearang.
dan besarmya keinginan untuk keluar dari krisis itu menjadi
pendorong dan pemicu semangat bangkit, berubah, dan
bertindak baru. Tidak ada kejayaan yang bertahan, dan
pencapalan kejayaan baru, bilamana seseorang [tu tidak
mengalam| rasa <akit bahkan siksa derita, pahit. dan
memuakkan,
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Meskipun restko-resiko pahit akan terjadl dalam
perwufudan karsa dan karya sesecrang. pemimpl masa depan
tidak akan berhentl berbuat, namun selalu berisaha bangkit
dan tetap mengandalkan kemampuan personalmya untuk
menciptakan sesuatu yang baru dan berbeda, serta mencari
peluang-peluang baru untuk berdnowvasi dan berkreasl, Yuyus
dan Bayu berkata: 4 dream I wihere if alf sfarted | Pemimpilah
yvang selalu membuat terobosan dalam produk. cars
pelayanan, jasa, atau pun ide yang dnpaf dijual dengan sukses.
Mereka tidak mengena! batas dan keterikatan. tidak mengenal
kata tidak bisa atau tidak mungkin). Sebab dengan kekuatan
berfikir positif vang dibangunnya, maka selalu percaya baha
pasti bisa, meralh impian-impiannya.

Keberanlan untuk memilikl mimpi-mimpl. sejak. dind,
kelak memaksa keinginan dan kehendak seseorang untuk
maralhnya. Sebab mimpl terbangun darl pengalaman hidup
yang konkrit, Tidak ada seorangpun yang sukses dalam
membangun masa depannya, tanpa lebib awal memiliki rass
sadar, membangunkan rasa bangkit, dan mengujl coba ide
atau gagasan dalam tindakannya melakukan usaha atau
pekerjaan. Untuk ftulah diperlukan pemaknaan orieptasi masa
depan lewat pikiran visioner, plkiran pesitif, dan memiliki
pengetahuan yang luas. Keinginan untuk belajar dan belajar
dari pengalaman yang ada dalam hidup akan memampukan
seveorang unfuk mencapai masa depan yang lebih baik.
Diperlukan fatihan dan latihan usaha, bukan belajar tearitis
semata tentang usaha. Belajar sambil bekerja usaha dari pada
belajar tearitls semata, lebih menjamin seseorang tu mencapai
puncak kejayaan masa depan.

Masa depan ekonoml (untung) yang dirath sesecrang
bukanlah sebauh hadiah cuma-Cuma. namun dampak dari
perilaku berfikir, bertindak, dan kesiapan menerima resiko
dengan tetap berusaha bangkit dan memperbalki kesalahan.
Apapun impian kita kata Suryana, kuncinya adalah SMART |
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Spesific, Measurable, Achieveable, Reality-based, Time-frame)
yang berarti haros spesifik dan jelas. terukur, dapat dicapai,
berdasar realitas atau kondisi kita saat Inl. dan memiliki jangka
waktu tertentu, Marl kita simak untaian kalimat Lawrence of
Arabia [(dalam Hendro) berikut ini:

BERMIMPILAH

Semua orang pernah bermimpi

Tetapl tidak semua sama.

Mereka yang bermimgpi

Karena pikiran yang tidak tenang di malam harn pastl...
Akan bangun di pagl hari yang kemudian

fa menvadari bahwa itu hanyalah mimgl yang sia-sia.

Tetapi...

Bermimpd disiang harl Ity justru berbahaya,

Karena mereka dapat bermimpi dengan mata terbuka
Untuk membuatnya menjadi kenayataan.

Karakter 10
OPTIMISME

Denpis Waitley (dalam Bentek] menuturkan seorang
Pesimls mellhat masalah, di depan semua kesempatan. Drang
Optimis melihat kesempatan, dibelakang semua’ masafah,
Pandangan Dennis menurut penulis menancapkan tongkat
kekuatan pribadi peménang adalah ketika seseorang itu
mampu melihat setiap kesempatan secara positif dan diyakini
dapat diambil manfaat darirya.

Setiap orang diberi kesernpatan yang sama oleh Tuhan
untuk mengalami keberhasilan dan kegagalan. Yang berbeda
adazlsh sikap dan kemampuan seseorang ltu untuk menanggapl
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situasi dan kondisi sekitarnya dan menangkap peluang
darinya. Banyak orang mengalami  kegagalan  padahal
kesempatan berhasil sangat terbuka lebar, disebabkan keragu-
raguan dan rasa malu. karena melihat crang lain tidak ada
yang bergerak melakukan hal yang sama sebagaimana dis
hendak lekukan. Seclah-olah keberaniannya akan fimbaul

ketika orang lain iu%:,cl demikian, dan bila orang lain tidak
memulal dFa Juga berhentl memulal sesuatu, sementara

peluang besar, jika dimulai akan digenggamnya. Sebuah
kesalahan yang tidak pernah bisa ditolerir.

Setiap orang punya kebutuhan yang berbeda-beda,
selera yang berbeda-beda. Mamun sering juga selera itu
muncul akibat darl kepemilikan kita akan nilal finansial.
Pastilah setiap orang ingin menikmati banyak hal dari apa yang
tersedia dl pasar, dan ftu dimungkinkan terpenuhi, bilamana
setiap orang it uterus berupaya, bekerja keras. memanfaatkan
peluang-peluang berhasil yang terbuka lebar di masyarakat,
Percayalah setiap kemauan dan kemampuan untuk melakukan
tindakan dalam kesempatan yang tepat. kemungkinan besar
kita akan meralh sukses di dalamnya. Diperlukan kemampuan
kita untuk mencar Informasi-informasi yang aktual yang
menjadi trend dimasyarakat. Seperti pepatah, siapa yang
menguasal informasi, merekalah yang memiliki kesemapatan
yang besar untuk mendapat manfaat darinya.

Melihat kesernpatan akan lahie dari kebiasaan kita

dalam menyikapi berbagal informasi yang berkembang di
masyarakat, dan bagaimana Kita mampu menganalisa trend
yang sedang dihidupl dan akan dihidupi kelak oleh masyarakat
banyak.

Untuk bita terbuka pada kesempatan. interaksi kita
periu dikembangkan dan komunikasl antar pribadi periu

dijaga dan dipelihare dengan baik, demikian juga kemauan
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kita untuk mencari tahu informasi-informasi serta pengetahuan
usaha perlu ditingkatkan dan diintensifkan,  Fntrepreneur
harus melihat peluang ke depan dengan membaca trend
perkembangan masyarakat yang sedang terjadi dan diprediksi
akan terjadi, Dalam konteks itu, insting, dan perdiksi kita
mutlak diperlukan. Maka Jadikanlah seHap kesempatan
sebagai momentum baik dalam meraih sesuatu yang bernilai
guna atau bermanfaat ekonoml.

Marilah kita memaknal untalan kalimat Bentek Hijanl
berikut ini:

BERANILAH, JANGAN MENUNGGU

largan menunggy senyuman,

Baru mau berbuat baik.

Jangan mau menunggu dicintat,

Baru mau mencintal.

Jamgan menunggy kesepian,

Baru menghargal persahabatan,

langan mau menungeu pekerjaan terbaik,
Baru mau sungguh bekerfs,

langan menungeu mendapatkan banyak,
Baru mau berbagl

langan menunggu kegagalan tiba,
Barwingat dengan nasehat-nasehat.
jangan menungeu kesulitan muncul,
Baru mau percaya dengan doa.

fangan menunggu ada wakiunya,

Baru mau melayani

langan mau menunggu orang lain terluka,
Baru mau meminta maaf.

lamgan menunggu. ..

Karena kamu tidak tahu berapa lama waktumu
Jamgan menungu...BERANILAHI
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Karakter 11
MAMPL BERGALIL

Bertemanlah sebanyak-banvaknya, sebab teman” akan
membantu kita dalam mengembangkan ussha. memberi
nasatat, dan membantu menolong pada masa kesulitan.
Demikian dikatakan Yuyus dan Bayu (2013 ). Berteman dengan
seribu  orang tetaplah pandang sedikit jumlahnya, dan
bermusuban pada satu orang, amatlah banyak dampaknya.
Karena dimungkinkan seorang musuh bisa menularkan wvirus
permusuban kepada yang lain dan akhirmya membanyakkan
musuh. Dalam hal ini seorang entrepreneur harus mampu
menjaga hubungan baik pada setiap orang yang berfjumpa dan
bekerjasama  dan  menghindari adanya ketersingungan-
ketersinggungan dalam komunikasi atau interaksi.

Agar pergaulan kita semakin meluas dan perkenalan
kita makin bertambah jumishnya, maka seseorang sangat
tepat dan bijaksana bergabung dengan komunitas-komunitas
himpunan orang-orang. baik komunitas sosial, kemunitas
agama, komunitas budaya. komunitas profesi, dan komunitas
lainnya. Dalam interaksl berusahalah murah hati, banyak
semyum, dan aktif dalam silaturahmi. Syarat ituwmutiak untuk
mendatangkan rata percaya darl sesama.

Ketika rasa percaya dan orang lain terbuka kepada
kita, energi filaturahmi akan tinggl dap suasana akrab akan
muncul, maka pada wakfunya tujnan-tujuan persanal kita
yang dibutuhkan mereka akan mendapal sambutan positif,
Hindarilah dalam pergaulan anda sifat suka memfitnah, sok
hebat, arogansi, menggunting dalam lipatan, dan lainnya yang
kelak membuat orang lain tersinggung pada anda yang
akhimya menyulitkan anda untuk akrab dengan mereka.
Wamun upayakanlah perileku yang menyenyangkan bagi
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sotlap orang yang anda jumpai dengan cara komunikasilah
tecara terbuka dan dalam kerendahan hati.

Dalam setiap kesempatan pandang dan posisikanlah
orang lain penting bagl anda. Jangan mudah tersinggung
walau banya kata dalam komunikasi mengganggu perasaan
anda, karena itulah sebush ujlan-ujian dalam  system
pergaulan. Semakin kitan fabah, mabar, dan tetap memiliki rasa
maklum terta bersikap sepert] biasanya, maka pada saainys
kita akan merebut hati dan perasaan mereka dan akhirnya kita
bisa memenangkan kelnginan kita. Dalam level ini pandanglah
setlap orang sebagai pelanggan dan menjadi sumber
penghasilan bagi kita kelak. berarti pelanggan adalah sumber
kehidupan wusaha kita. Merekalah yang diharapkan
memyumbangkan aliran masuk uang kas kepada kita dan pada
akhirnya yang akan menambah nilal kekaysen kita, Tandas
Yuyus dan Bayu.

Setiap perjumpaan dengan orang fain, secara langsung
atau tidak langmung sangat memberikan pengaruh walau kita
Hdak menyadarinya, Maka dari itu, perlulah kita berhati-hati
dalam memilih kawan bergaul; bersikap kritisiah terhadap
mereka yang kita jumpal. dan usahakanlah kualitas lingkungan
perkawanan kita. Karena dengan perfumpaan , interaksi, dan
kerjasama kepada orang yang salah dan tidak bernilai positif,
akan membuat kelnginan usaha kita tidak membuahkan hasil.

Bergaul dengan mereka-mereka yang berjbwa usaha,
berpengalaman dalam usaha, dan berfikiran positif dan maju
adalah langkah tepat dan bijakmana memastikan kita tumbuh
dan berkembang menjadi entrepreneur. Maka biasakanlah
berjumpa dan bergaul dengan pelaku usaha atau mereka-
mereka yang telah memllikl pengalaman ber-usaha, karena
leweat testimony mereka dapat diperoleh pengetahuan-
pengetahuan positif untuk difadikan pertimbangan kuat dalam
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merancang atau melakukan usaha. Pelajarilah setiap
kebiasaan, percakapan, kelakuan, sikap dan cara hidup orang-
crang yang mendapat sukses, dan pelajari pulalah sebab-sebab
sukses dard mereka, serta cobalah terapkan hal positif yang
anda yakini sebagal kekuatan personal orang lain.

Ketika kebiataan positif menjadi perilaku atau karakter
bagi keseharian kita, maka ketlka Itu pula kebatkan-kebalkan
akan datang berlabu kepada kita. Mamun kebaikan itu
hendaknyaiah setiap perbuatan yang berniiai guna bagi orang
lain. berdampak bernilai guna bagi kita, atau sebaliknya
bernllal guna bagl kita, berdampak bernilal guna bagl orang
lain. Karena bila setiap kesempatan dan interaksi pergaulan
kita, kedua belah pihak sama-sama mendapat manfaat guna,
maka dipastikan kerjasama akan akur, terjaga, dan
berkesinambungan. Maka sikap saling percaya dan saling jujur
dalam setiap kesepakan kerjasarna harus tetap dijaga dan
dipelihara.

Kekuatan seorang yang pandal bergaul bukanlah
terletak pada seberapa  pintar anda berbicara atau
berkomunikasi. tetapi seberapa besar anda dipercaya dapat
memberi manfaat positif bagi kemajuan bersama. Maka
budayakan sikap share (berbagi] dalam setiap usaha kerjasama
vang diikatkan, dalam arti anda yang saling bekerjasama.
sama-sama merasakan nikrnat atas untung dan rugi dan sama-
sama merasa gembira menerima keadaan yang terjadi. Maka
kemampuan- berbagi merupekan sebuah kekustan dalam
membagun pergaulan yang harmaoni.

Menurat Suryana ([2006) setlap orang memiliki
kebutuhan untuk berafiliasi yaitu hasrat untuk diterima dan
disukal orang lain. Seseorang yang memiliki jiwa entrepreneur
mermniliki dorongan untuk berafiliasi tinggl dan leblh menyukal
persahabatan dan kerjasama dari pada sebuah persaingan dan
berskap saling pengertian. Ditambahkan oleh Frderick
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Herzberg (dalam Suryana) bahwa ada dua factor dasar
motivasi yang menentukan kebersahasilan pergaulan yaltu
factor membuat orang merasa puas dan faktor yang membuat
orang tidak merasa puas. h

Umumnya nilal sebuah kepuasan terjadl didasari atas
prestasi, pengakuan, pekerjaan, tanggung jawab, dan
kemungkinan  untuk  dapat  berkembang. Sementara

karidakﬁauaim didasari karena nilal manfaal ekonomi dari
pergaulan, keamanan dan kondisl kerjasama, status prosedur

kerjasama, kualitas kerjasama, serta kualftas hubungan
interpersonal. Semakin kita mampu menciptakan nilai imbalan
atas kerfasama yang ada semakin membuat suasa pergaulan ltu
harmanis dan berkesimambungan.

Mari kita simak untaian kalimat Hendre berlkut Tnl:
DAMPAK KESUKSESAN

Kesuksesan itu
‘menular’ ke lingkungan
Karena ada motivasi
Di dalamnya
Kemiskinan pikiran
luga berdampak
Burtik bagf lingkungan
‘Karena blsa membuat
Mereka 'demativasi’
ladi, bergauliah
Dengan orang-orang
Sukses agar anda

Bisa bersikap

Yang sama,
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Karakter 12 -
EOMITMEN YANG TINGGI

Kesediaan untuk melibatkan diri dan loyal menggeiuti
kegiatan usaha menjadi swatu komitmen yang dituntut dari
secrang  entreprensur.  Komitmen  melahirkan daya
ketertarikan untuk mencapal tujuan, nilai-nilai dan sasaran
yang digariskan, Komitmen turut melahirkan skap aktif dalam

melakukan keglatan konkrit sebagal bentuk ta ng jawab
atas apa 'g.rmggieh‘h digariskan ;Egn dengan fncrﬁiglr:ﬁngmenuhl

tujuan usaha yaltu mendapatkan nilai keuntungan ekonomi.

Setiap entrepreneur tentu memiliki komitmen yang
berbeda menanggapi waha yang digelutinyga. Situasi ftu
tergantung pada ftujuan. nilai-nilai dan sasaran  yang
digariskan. Semakin seseorang itu memaham| tujuan; nilai-
nilai, dan sasaran yang ingin diraihnya secara mantap, makan
sesearang itu akan menaruh komitmen yang tinggi. Komitmen
menuntut  kewajlban yang harus dipenuhl oleh seorang
enterprneur. Kewajiban itu merupakan segudang kontribusi
aktual dari entrepreneur. Kontribusi itu diarahkan pencapailan
tujuan, nilai, dan sasaran yang digariskan.

tetiap orang memiliki tujuan dan kebutuban hidup
yang berbeda. Perlu bagi seorang emtrepreneur untuk
mengidentifikasi apa yvang menjadi tujuan dan kebutuhan
hidupnya, agar dapat menemukan kewajiban dan kontribusi
apa yang diperiukan febagel bentuk komitmen. Dengan terus
berorientasi pada tujuen disertai pemaknaan manfaat dari
setiap usaha dan kegiatan yang dilakukan, memungkinkan
entrepreneur memiliki ketertarikan, dan berminat kuat dan
berkemauan kuat untuk berbuat sesuatu,

fomy Sugema (dalam Suryana) bertutur bahwa ada tiga
hal yang diperiukan untuk berhasil membangun komitmen
kerja, yaitu mimpi, kerja keras, dan ilmu. llmu disertal kerja
keras namun tanpa impian bagaikan perahu yang berlayar
tanpa tujuan. Impian disertal iimu namun tanpa kerja keras
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ibarat secrang pertapa yang hanya duduk, berdiam diri pada
satiy tempat. Impian disertai kerfa keras, tanpa ilmu [barat
berlayar tanpa nahkoda. tidak jelas ke mana arah yang akan
dituju,

Sefiap entrepreneur hanya akan dapat mencapai
tujuan bilamana mampu menancapkan komitmen yang kuat
dalam pekerjaan yang digelutinya. Komitmen mermiliki
keterikatan pada tujuan, nilai. sasaran yang hendak dicapai,
terfkat pada kewajiban dan kontribusi yang harus dilakukan,
dan terikat pada rasa ketertarikan. minat. dan kemauan
melakukan usaha, Maka sejauh seseorang itu berusaha bangun
dari masa lalunya. dan bergerak melakukan sesuaty secara
focus, telah lahir komitmen dalam diri orang itu. Dengan
komitmen maka muncul semangat untuk bekerla keras,
pantang menyerah, dan berprestasi. Prestasi enterprenur
adalah capaian hasil keuntungan yang berguna bagi diri kita
dan bagi orang lain.

Mari kita simak untaian kalimat Hendro berikut ini:
TEOR! KESEMPLURMNAAN

Di dunia ini,

Hanya ada dua prinsip yang terjadi

Oi dalam dunla bisnis:

Kesempurnaan dan ketidaksempurnaan;
Kepuasan dan ketidakpuasan,

Ancaran dan peluang,

Tinggaldi mana

Posisi anda berada...

Di kesempurnaan? Atau ketidaksempurnaan?
Pasar dan bisnis It isl, tetapl kosong...
Kosong, tetapl berisi.

Semua kembali pada cara kita melihatnya.
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Karakter 13
INISIATIF -

Berinisiatif adalah selalu ingin mencari dan mermulai
sesuatu, Diperlukan adanya niat dan tekad yang kuatl serta
karsa yang besar. demikian dikatakan Suryana. Ketlka seorang
entrepreneur menilai ide dan gagasan yang dipikirkannys bila
dilakukan tindakan akan memberikan nilal ekonomi, maka
entreprensur itu akan bergegas melakukan tindakan, tanpa
terlalu banyak memikirkan hal lain,

Inisiatif bukanlah kata-kata melainkan sebuah tindakan
konkrit untuk melakukan apa yang menjadi niat dan tekad
entrepreneur itu, Ketika niat dan tekad kuat untuk melakukan
tindakan konkrit sudah muncul dalam pikiran maka dia punya
keberznian untuk melakukan tindakan. Keberanian untuk
bertindzk fanpa harus banyak bertanya dan  menunggu
persetujuan orang lain, karena divakini sebagal sikap yang baik
dan bernilal guna itulah kekuatan sebush inislztif, Menunggu
orang lain untuk memulai hanya akan mematikan gairah dan
semangal yang sudah timbul dalam diri kita. Apa yang
dinasehatkan Valentine Dinst yaitu Tindakan adalah hal yang
terpenting dari segalanya, karena tanpa tindakan tidak aka
naca hasil. Langkah pertama adalah langkah terberat karena
keputusan _mengambil tindakan awal datangnya dari
keberanian menghadapi ketakutan,

Kegagalan seseorang dalam membuktikan niat dan
tekadnys  menjadi - kenyataan adalah karena ditengah
perjalanan  waktu muncul keraguan dan  keengganan
melakukan apa yang dianggap baik dan bernflal guna
ekonomi. Keraguan dan keengganan itu muncul karena
entrepreneur tidak bulat focus memikirkan hal-hal positif
berupa keberhasilan, kenikamatan, dan kesulsesan akan dapat
diraih, demikian pandangan Valenting Dinsi.
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Maka keberanian itulah kunci insiatif, karena percaya
balwa apa yang kita lakukan bernilai guna atau bernilai
ekonomi dan sebelumnya telah melahirkan nial dan tekad
untuk diraih.

Mari kita maknai kallmat Hendro berflout ini:

SEBUAH ALASAN
|A Reason)

Terkadang...

Banyak orang di usia muda

Yang sering menggunakan alasan “kemiskinannya”
Untuk membayarkan iImplan besarmya

Menjadi seorang pengusaha....

Sebanarnya..

Untuk sukses atau tidak,

Modal juang) itu bukankah alasan utamal

Yang penting adalah seberapa lama anda mampu
bartahan

Untuk mengejar implan anda

Tanpa mundur selangkih pun...

Untuk menjadi., "Upstoppable Person®

Karakter 14
BERAMNI MENGAMBEIL RESIKO

Pada umumnya pribadl yang menyukal resiko adalah
gambaran pribadi yang ingin Jadi pemenang. Suka pekerjaan
menantang dan beranggapan bshwa hambatan, tantangan
untuk berhasil tidak menjad] titik akhir darl pencapaian,
namun ftu menjadi sesuatu hal yang harus dialami untuk
meralh sebuah keberhasilan. Tidak ada keberhasilan tanpa
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pernah mengalami resiko kegagalan. Demikian juge tidak ada
keuntungan yang dirath secara menggembirakan tanpa pernah
mengalami resiko kerugian. Keberhasilan merupakan buah
darl kesiap sediaan entrepreneur untuk menanggung
kegagalan atau kerugian. Bersiap menerima resiko gagal dan
rugi adalah sikap yang harus dipersiapkan secara terbuka, dan
keberhasilan  adalah ganjaran dar tindakan yang kita
harapkan.

Setiap pilihan keputusan untuk melakukan tindakan
pasti ada konsekuensinya. Memilih untuk melakukan usaha
pasti ada konsekuensinya untuk pagal atau sukses. LUintuk
mampt mengambil resiko. entreprensur harus yakin pada diri
sendirl, mampu mencarl peluang untung, dan mampu menilal
situasi rugi secara realistis, demikian pandangan Suryana.

Semakin besar keyakinan teseorang pada kemampuan
yang dimilikinya maka semakin besar keyakinan dan kesediaan
orang itu untuk mencoba melakukan sesuatu, walau bagi
orang lain apa yang dilakukannya penuh dengan resiko.
Keberhasilan kita bukan ditentukan seberapa besar pendapat
orang laln untuk menilal diri kita mampu atau tidak
melakukan sesuatu, mamun tergantung pada seberapa besar
keyakinan diri kita pada kemampuan kita untuk melakukan
sesuatu tindakan, Ketika kita berani menjatuhkan pilihan
melakukan sefuatu, maka pada saat yang sama juga kita hamus
berani menerima resiko pahit sekalipun sebagai konsekuensi
keputusan yang kita ambil. ' :

Banyak orang-crang gagal untuk  mencapai
keberhasilan adalah karena terlalu menghabiskan wakiu untuk
memikirkan kegagalan bukan memikirkan keberhasilan.
Saatnya kita merubah cara pikir dan cara pandang kita.
menghasilkan cara pandang baru bahwa keberhasilan itu
adalah ketidak pastian, namun perlu pembuktian. Tetapi
kegagalan itu merupakan hal yang pasti, bila kita tidak berbuat
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kegagalan itu merupakan hal yang pasti, bifa kita tidak berbuat

atau berhénti mencoba melakukan sesuatu, sebaik apapun niat
dan tekad ingin menggapai keberhasilan sudah barang tentu
past tidak terjadi. Maka marl melakukan tindakan-tindakan,
dan tidak terlalu memberi ruang untuk memikirkan kegagalan.
Inilah rahasia sukses bagl sang pemenang. Agelita 5. Bajaro
{dalam Yuyus dan Bayu) juga berpendapat bahwa seorang
wirausaha yang berani menangung resiko ialah orang vang
selalu ingin jadi pemenang dan memenangkan dengan cara
wang baik. Resiko vyang besar akan memungkinkan
keberhasilan yang besar, dan resiko yang kecll akan
memungkinkan kita mencapal keberhasilan kecl. Maka
kekuatan kite ada pada tantangan yang kita inginkan.,

Lemakin besar niat kita menghadapi tantangan yang
besar, maka semakin besar peluang kita untuk mencapal
kemenangan yang besar. Pilihan kitalah yang menentukan
capaian kita. Tidak perlu memaksakan diri untuk memilih
menerima resiko ynag besar, yang perlu adalah Jangan kita
berhentl melakukan sesuatu karena takut mengadapi resiko.
Ingatlah tecrang perenang tidak akan pernah berani berenang
mengarungl lautan lepas bila mana dia takut tenggelam
diterjang ombak, demikian juga seorang pembalap tidak
pernah berani bertanding membalap bilamana dia takut
tertabrak bahkan mati dalam arena balapan, pun Juga seorang
penjual barang fidak akan pernah tahu apakah ada orang
yang akan membeli dagangan atau tidak, bilamapa dia tidak
menjajankan barang dagangarinya di pasar, Keberanian untulk
mencoba dan melakukan sesuatu menyertakan penerimaan
kita pada reslko gagal atau berhasil.
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PAarl kita maknal, untatan kalimat Herdro bertlut inl:
KEPUTUSAN |[DECISION)

Pekerja dan pengusaha itu

Sebenarnya tidak ada bedanya...

Semuanya mempertaruhkan "resiko’,

Yaitu "masa depannya”.

Dan, resiko yang paling besar adalah

Orang yang tidak mengambil keputusan apa pun bagi
dirinyal

Dan, kegagalan yang sebenarnya adalah

Orang yang berhentl mefangkah dan mencoba.
Mamun yang pasti...

Untuk "Sukses” itu diawali dari

Suatu keputusan yang besar,

Dengan mimpi besar,

Yang dicukung oleh langkah dan pemikiran strategis.
“Be a succesfull profesional or

Be a smart and good entrepreneir”,

Karakter 15
KEPEMIMPINAM

Seorang entrepreneur adalah pemimpin bagi diri dan
usahanya. Berfugas mengarahkan. membina atau mm;.utur.
dan memengaruhl dirifa  untuk  bergerak  mememenihi
tuntinan tujuan, nilai-nilal, dan target yang ditetapkanya
sendiri. Kemampuan memimpin  akan  terbukb  ketika
entrepreneur ity mampu menggerakkan dirinya dengan
optimal melakukan tindakan-tindakan menyahuti ide atau
gagasan yang dipandangnya bernllal guna dan bermanfaat
guna bagl kemajuan dirinya.

VWhijud kepemimpinan itu adalah tindakan bukan kata-
kata, maka ketika bDertindak, pada saat itulah prakiek
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kepemimpinan di jalankan yaitu kegistan membina diri untuk
melakukan ide atau gagasan positif. mengarahkan semua
potensi dirinya yang positif, menunjukkan tindakan disiplin,
foeus, dan  tanggung jawab dalam pekerjaan  yang
dilakukannya, serta menciptakan aturan-aturan yang harus
dipenuhinya, Pemenuhan semua.itu menjadi penentu berhasil
tidakrya tujuan, nilal, dan target yang ditetapkan.

Menjadi entrepreneur berarti lahir menjadi pemimpin
terutama bagi dirf sendir, karena kekuatan tindakan kita akan
menjacl dasar keberhasilan kita. Kegagalan yang mungkin
terjaci dalam usaha kita adalah ketika kita tidax siap
mermimpin diri kita sendiri untuk menjalankan fugas-tugas
yang kita tetapkan sendiri.

Keberhasilan secrang entrepreneur buka ditentukan
oleh orang lain, namun pertama dan utama karena

kemampuan personal kita untuk fokus pada pemenuhan
tujuan, nital, dan target capalan hidup yang kita buat sendiri,

Dalam bentuk lain entrepreneur adalah pemimpin
pada orang lain, Pengerak dan pendorong orang lain untuk
bertindak melakukan tindakan yang kita inginkan. Pengaruh
kepribadian kita menjadi pemicu lahirnya kepribadian positif
dalam diri orang lain, Dalam berbagai kesempatan dan
keadaan kehadiran kita sebagal pemimpin sangat diperiukan
dan tanpa arahan yeng Jelas dan tegas darl kita, orang kain
yang kita-pimpin akan sulit melakukan tugas sesual yang kita
harapkan. Kehadiran kita menjadi cantoh. acuan, dan konsep
bagi yang kita pimpin, Karenanya kemampuan kepemimpinan
kita sangat menentukan kualitas personal orang yang kita
pimpiri.

Ketika kita sudah berhasil menjadi entrepreneur, maka
kita telah berhasl melakukan tugas kepemimpinan.
Keberhasilan ity memenuhi tujuan, nilal, dan target yang kita
tetapkan. Bertitik tolak pada pandangan Hendre (2011),
beberapa sifat umum yang menentukan keberhasilan
kepemimpinan, yaitu: mempunyai kecerdasa, hubungan
dengan orang lain terjialin baik, kedewasaan, mampu
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memotivasi orang lain, mampu mmemotivasi diri sendiri,
sikap dan perilaku terpuji, Integritas tinggl, humaorks, komitrmen
tinggl, mampu memberikan wewenang, menciptakan rasa
aman, tegas dan disiplin, vidoner, dan mampu mengambil
resiko. Ketika entrepreneur sudah menghidupkan  sifat
personal yang demiklan, berarti dia telah menjalankan tugas
kepemimpinan dan dia sudah menjadi pemimpin.

Marl kita maknai kallmat Anonim (dalam Bentek
Hijani) berikut ini:

KEBERHASILAN ADALAH
MASALAH YANG MEMANTANG

Kebarnasilan tidak diukur darl apa yang anda ralk,
Meiainkan dari kegagalan yang anda hadapl

Serta kebaranian tetap berjuang

Melawan rintangan bertubi-tubi

Yang memisahlan perahu dengan pantai harapan adalah
Topan badai, gelombang dan batu karang:

Yang memisahkan anda dengan keberhasitan adalah
Masalah yang menantang.

Disitulah tanda kesejatian teruji.

Hakekatnya perahu adalah berlayar

hMenembus segala rintangan.

Hakikat dirl anda adalah berkarya

hMenemukan kebahagisan.
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Bagian 4

SEBUAH TESTIMONIL INSPIRATIF

Saya bukanlah secrang yang sukses, bila difihat dari
kepemilikan harta benda. Namun Juga saya bukanlah secrang
yang amat mitkln, karena saya telah mampu meraih Jonjakan-
lonjakan perubahan dalam hidup, amat jauh melebibi realita
kehidupan yang orang fua saya alaml. Paling tidak, nasib saya
telah diubah oleh cara orang tua mengalami hidup dimana
saya diberi kesempatan untuk bersekolah  menerima
pendidikan formal, dan dengan cara saya menghargai dan
mempertanggung jawabkan cinta yang orang tua berikan, saya
telah berhasil menggenggam Impilan, entah itukah impian
tersirat orang lua saya atau itukah implan sejati pribadi saya.
sekarang saya menjadi PENDIDIK atau Dosen di _kampus
terkemnuka bernama Universitas Megeri Medan, dan akhirnya
berhasil menghuni kota besar bernama Kota Medan, memiliki
rumah yang layak, berketurunan dimana anak saya bisa
sekolah di Kota dan dididik oleh guru-guru Kota, bukan seperti
ayah ibu taya tinggal di pelosok desa, di tengah hutan nan asri
di Kutakarangan, Sidikalang, berprofesi sebagal petani tanpa
ladang sendiri; tak permah sekolah formal sehingga ibu saya
tidak tahi baca-tulls bahkan tidak tahu berbahaca Indonesia.
Bukan juga seperti saya belajar dipelosck desa yang jauly dari
fasilitas layak seperti sekolah kota, diajar guru dengan cara
kampung. namun tidak kampungan. Apa yang dialami orang
tua dalam hiduprya tergolong ‘sakit'. namun bagi saya
anaknya tidak demikian lagl, melainkan berada pada situasi
*Sehat’.
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Perjalanan demi perjalanan yang saya lalui, sejak sava
meninggalkan kampung halaman sefak tahun 1996, amat
berliku, penuh tantangan. berkesan manis dan Juga pahit,
sebab impian-implan yang tetap terkandung. sebab sepertinya
apa yang suciah saya genggam belum menjawab perscalan inti
dari kebutuhen saya yang mendasar yaitu memenuh
kebutuhan pokok keperluar keluarga inti saya saat ini, Profesi
saya sebagai PENDIDIK rermyata belum mampu menjawab
keperluan pokok keluarga saat ini. Artinya 'Sakit’ orang tua
saya seolah menghinggapi keluarga saya sekarang ini, bedanya
adalah rasa sakit yang saya alami lebih sedikit, karena di depan
mya (masyarakat) terbuka lebar peluang-peluang obat
penyvembuh rasa sakit yang saya alami, sejauh saya mampu
menemukan cara yang tepal menemukan obat itu.

Dari sejak mahasiswa hingga seksrang saya masih
berada dipersimpangan jalan yang berusaha menuju titik pinis
tujuan. Sepertinya profesi sebagal PEMDIDIK bukaniah titik
akhir perialanan melainkan salah satu persimpangan,
mengalaml istirahat sejenak, membangun energy baru agar
dapat melanjutkan perjalanan-perjalanan yang jelas. mulus,
dan jalan luas hingga akhirnya sampal pada pinis perjalanan
konkrit, sebab profesi itu belum menjadikan saya sebagai
orang merdeka baik phisik maupun phistkis karena persoalan
pokok kebutuhan belum mampu saya penihl dengan baik,
Artinya memaksa saya harus berubah dan survive (selamat).

Ironi, saya sebagal Pendfdik ekonomi; namun “miskin®
ekonomi. Untaian kata dan kalimat yang saya selalu saya
tuturkan dengan rapl. menggugah, memukau, dan memikat
kepada generasi ekonomi yang menujukan  pasangan-
pasangan mata memandang dan mendengar seruan saya i,
justru mendatangkan keraguan dalam difl saya akan
kebenaran penuturan itu dan menggelitik saya. sebab sesekali
tergiang dalam pikir dan melintas kalimat Tanya “apakah
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mungkin orang ‘sakit’ akan sembuhkan orang ‘sakit’ dan
apakah keindahan kata tanpa keindahan nyata bisa membuat
orang lain percaya secara merdeka, atau bukankan integritas
adalah dasar sebuah keteladanan???. Entah saya salah atau
tidak. entzah anda setuju atau tidak, namun itulah kondisi pikir
saya hingga saat ini, memaksa saya harus berubah dan
memetakan lagl implan-impian hidup agar saya wemakin ber-
integritas, Pagi saya bukan soal kemakmuran. namun soal
kesejahteraan, bukan kelebihan, namun berkecukupan,
sehingga mengalaml ketenangan bathin. merdeka. tidak lelah
berpikir, dan akhirnya keluarga turut mengalami kegembiraan.
Sebab bila situasl saat Inl dimana hemat saya, saya berada
diposisl "krisii’ dan ketika saya tidak segera keluar dar 2ona
itu, maka akan berdampak buruk pada kelanjutan hidup
keluarga bukan malah lebih baik, melainkan lebih buruk.

Saya mengaminl pandangan filosopl “Suatu kaum tidak
akan berubah, bila kaum itu sendiri tidak mau mengubahmya™,
Dan perubahan hanya ada dalam dirfi orang-orang yang
merasa "sakit'. lalu mau berubah. Hidup indah dan sejahtera
bukanlah persoalan nasib yang datang begitu saja tanpa
melakukan sebuah tindakan, namun hidup indah dan sejahtera
adalah sebuah ukuran yang kita bual dalam pikiran dan kita
jawab dalam tindakan kita. Lalu jika demikian, miskin dan
kaya berarti pilihan hidup. Maka bila saya memilih ukuran
kaya dan itu dengan sungguh saya sahutl dengan tindakan-
tindakan yang) mendukung pencapaian untuk itu, apalagi
dilandasi doa dan melibatkan pemilik kekuasaan tak teriihat
yaitu Allah yang saya percayai bukan fidak mungkin hal itu
dapat saya genggam. Terbukti atau tidak hal itu akan terjawab
seiring dengan putusan tindakan yang saya realisasl.

Dalarn  perjumpaan-perjumpasan  yang saya alami
dengan banyak pribadi dari berbagai golongan. suku, agama,
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dan pendidikan, saya memetik makna bahwa soal sukses bagl
setiap orang fhi pasti ada dan itu adalah soal kesempatan yaito
kesempatan kita berjumpa dengan orang yang  tepal.
membangun dan saling mau membesarkan, serta kesempatan
kita mengalami pergaulan di ingkungan yvang tepat, sehat, dan
gembira atas kemajuan bersama bukan monopeoli dan
tampilan individualistik yang egois. Berarti kaya atau miskin
itu tidek terlepas darl kemampuan personal keluar dari
kungkungan orang-orang  berfikic  sempit dan  picik.
mementingkan diri sendiri. melompat dan berads di
lingkungan orang-orang dewasa, bijaksana, terbuka dan
merdeka, hendak mengusahakan nilai kebersamaan.

Kebersamaan untuk berfikir maju, untuk saling
bertindak dan mendukung, tidak saling mematikan, dan
meninabobokkan, melainkan saling mendorong agar bangkit,
bangun darl tidur pulas dan panjang menuju lapangan
kehldupan yang sama memetik hasil atas tindakan-tindakan
konkrt personal. Inifah zaman entrepreneur, zaman hidup
perscnal kreatif, inovatif. dan aktif karena di dalamnya
berduyun-duyun orang saling bekerja dengan caranya sendiri,
namun orang-orang saling membutuhkan satu sama lain dan
saling terikat. Mereka menjadl manusia pasar yaitu manusia
yang saling bertransaksl menentukan harga atas hasil kerfa
sendiri dan karena saling membutuhkan u, maka mau tidak
may, atau suka fidak suka seseorang itu harus maw dan suka
serta’ harut menghidupl situasi itu. Dan itulah Masyarakat
Ekonomi Asia (MEA) yang akan tiba, zaman baru ekemomi
asia., zaman ekonomi pasar (bebas) yang diserukan Adam
smith dalam teori-teor ekonominya.

Saya menghimpun ada banyak pengalaman-
pengalaman yang felah saya lakukan walau hasilnya masih
belum maksimal saya raih. Lewat itu saya memberi kesimpulan
bahwa ketika seseorang tu mauw berubah, mau menancapkan
impian-impian dan membuat ukuran-ukuran pencapalannya,
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serta sejauh direalisast lewat tindakan kerja dan kerja, maka
pasti seseorang o menemukan hasitnya. Hasil kecil karena
ukuran dan tindakan kecil, dan hasil besar karena ukuran dan
tindakan besar. Sementara ketiadaan hasil adalah karena
berhenti melakukan pekerjaan-pekerjaan, Volume
pekerjaanlah yang menjadi Indicator volume pencapalan
LEseOrang.

FX. Harry Cahya menyatakan Quantum Asset atau
efek ledakan kekayaan personal ditentukan oleh Asset Dir,
Asset Jaringan, dan Aswset Ekonomi. Keterlibatan antara ketiga
asset Itu sebenamya sudah ada sebelum kesadaran personal ftu
ketiga ketiga asset itu muncul. Dan Quantum Assetlah yang
mencoba menawarkan dasar-casar cara pandang baru tentang
kaya dan miskin. Mengubah cara pandang dan pola pikir akan
memberl pemahaman baru atas makna, baik pada objek
maupun pada entitas yang sama. Hasil yang diharapkan dari
perubzhan cara pandang tersebut adalah semakin tingginya
karakter dan citra diri seseorang. ladi. Pertumbuhan Asset
Ekonomi adalah factor ikutan manakala Asset Diri dan Asset
Jaringan bertumbuh,

Beberapa pengalaman personal yang saya alami, saya
tuturkan berikut ini:

I. Kefika saya mahasivwa pada tahun 1996 di kampos
LIniversitas Megeri Medan. saya pernah bekerja sebagai
penarike becn. Lewat kerja iy saya mendapal uang
dengan cukup lumayan, dan uang yang saya dapat,
saya gunakan untuk ongkos-ongkos kuliah. Pekerjaan
itu saya nikmati dan memberi manfaat konkrlt bagl
saya.

2. Pilihan bekerja sebagai penarlk beca saya tinggalkan
dan saya beralih sebagai Juru Parkir. Saya beralih
karena factor kenalan yang bekerja yang sama di

b5
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bidang itu. Saya menikamatinya dan mendapat
lumavan cukup uang darl pekerjaan itu,

. Pilihan bekerja sebagai Juru Parkir, juga saya

tinggalkan. Saya berallh menjadi Juru Marketing
produk di PT. Criflame, karena ajakan teorang senior
dibangku kuliah yang sudah duluan bergabung di
perusahaan bergaya Multi Level Marketing (MLM) Ttu.
Tidak sehebst dan semudah ketika sebagal Penarik
Beca dam Juru Parkir, uang saya dapatkan dengan
begitu sulit dan penuh tantangan. Terkadang harus
kecewa karena produk tidak ada laku  berjual,
Memerlukan pemelkiran kencang. strategi. dan taktik
bagaimana saya mampu  memikat dalam
mempengaruhl orang lain agar mau membell. Dalarm
pekerjaan Ini, saya belum beruntung. ditambah lagi
perusahaan oriflamme harus gulung tikar karena krisis
ekonomi pada tahun 1998,

. Pada tahun 1998 terjadi gejolak ekonomi dan politik

nasional timbul gerakan reformasi dimana para akkivis
dan masyrakat turun ke jalan menuntuk perubahan
kepemimpinan nasional dan memaksa agar Presiden
Soeharto lengser dari jabatannya. Karena saya ketika
itu bergabung dalam organisasi kemahasiswaan, maka
saya bekerja sebagal Juru Kata (oratoror] aksl
demontrasi dalam kampus dan luar kampus, Pekerjaan
inl bagi sava ajang ujl nyali. uji manfaat untuk sedikit
popular ditengah kampus. dikenal para dosen, pejabat
kampus, dan  kemudian kelak dapat mengambil
manfaat akibat kekuatan jaringan di kampus. YWalau
tidak secara langsung mendapat uang seperti pekerjazn
sebelumnya, namun  peluang  mendapat  uang
kemudian saya vakini akan timbul sebagai dampak dari
pergaiclan yang ada. Luar blasa dasyatnya lonjakan
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perubahan yang saya alami. saya dikenal banyak orang
penting kampus dan alhasil meralh beasinwa, dapat
ikut dalam berbagal kegiatan penting kampus balk di
intermal dan eksternal. menjadl dewan mahasiswa,
menjadi ketua organisasi kemahasiswaan. Dan syukur
serta terimakasih, situasi inilah yang mendeongkrak
lanjakan-lonjakan perubahan penting dalam  hidup
saya hingga mendapat perhitungan polittk dan
ekonomi. Disini terlihat, kekuatan Asset Diri, Asset
Jaringan. menimbulkan capaian Aset Ekonomi. dimana
saya bisa meralh pekerjsan sebagal PENDIDIK
(DOSEN),

. Sebagal secrang mahasiswa dulu dan sebagai seorang
‘dosen sekarang, saya membuat aktivitas pendidikan
diluar tuga: dosen mengajar dalam kelas, Saya
mewujudkan ide-ide menciptakan aktivitas seminar-
seminar, didalamnya menghimpun orang-orang
sabagal peserta dan sebagl pembicara. Saya mendapat
uang dari pekerjaan Ini sebagai panitia penyelenggara
karema peserta dikenakan biays menglkutl seminar,
dan pembicara mendapat jasa atas pekerjaannya.
Berarti saya dan yang lainnya mendapat "upah’ atas
pekerjaannya. Dalam hal inl tercipta situasi saling
bermanfaat. Pengalaman deml pengalaman dalam
kegiatan -inl menghadirkan lonjakan-lonjakan. Dari
pengalaman sebagai penyelenggara kegiatan, berubah
whagal  pembicara pads  seminar, Hasilnya  pun
semakin besar dan menjanjikan, walau perputaran
nilai tidak terjadi dengan teratur dan terkadang tidak
ada pada periode waktu berlangsung.

. Karena dorongan uniuk mendapat perputaran
penghasilan yang lebih tertata, saya bekerja sebagal
Jurnalis atau Pemberita, dengan menghadirkan Media
Pendidikan (Majalah), Pekerjaan ini luar biasa,

g
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memberi uang vyang cukup menggembirakan,
berdampak positif bagi banyak pihak yaitu Penulis
berita, Editor, Percetakan, Perusahaan penghasil tinta,
perusahaan penghasil kertas, karyawan perusahaan;
|asa distribusi barang, dan lainnya turut mengambil
manfaat akibat pekerjaan yang saya wujudkan. Disini
sava semakin  berkontribusi  pada  kegiatan
perekonomian. Pekerjaan Inl penuh tantangan,
rintangan, dan sekarang istirahat sejenak.

. Berhenti dalam pekerjaan Jumalistik, saya berubah

memilih bergabung dengan perusahaan jasa KK
Indonesia pada Club 100 juta, Dimana setiap orang
divakini bisa berpenghasilan jutaan hingga ratusan juta
dari dana terjangkau sebagal biaya pengorbanan awal,
tetapi akibal saling berbagi hasil setelah berhasil
melakukan sistern perusahaan dalam menjaring orang
lain untik bergabung pada perusahaan di Club 100
juta, nilai pengorbanan yang kecil berubah mengalami
lonjakan besar, atau peling tidak nilal uang yang
diinvestasikan di awal dapat kemball kita terima. Saya
telah mengujinya, dari uang sebesar 750.000.- saya
telah berhasil meralh  perubahan nllai  menjadi
3.200.000.- dari sistem bagi hasil yang sava terlma
setelal  berhasil -mempengaruhi orang lain  untuk
berubah sebanyak 9 orang. Hal menarfk dar| pekerjaan
ini adalzh personal semakin mengembangkan Ascet
DHrl, ‘Asset Jaringan dan membukitkan apakah mampu
berkomunikas, memikat. dan berpengaruh pada
putusan orang lain untuk mengikuti langkah kita, Disini
adalah  kekuatan komunikasi, taktik dan siasat
marketing, dan kelihalan kita untuk menyakinkan
orang lain agar keluar dari zona pikirannya sendiri.
Dann  dalam hal inl kita mempraktekkan seni
kepemimpinan dalam mejadikan orang lain sebagai
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pengikut dan kita sendiri jadi pemimpin baginya. Luar
blasa, penuh tantangan. penuh restko, meminta
kesabaran, ketabahan, kerja keras, pengetahuan yang
terus baru dan akfual, berdinamisasi, dan
menghidupkan intuisi. serta kekuatan doa ataw
keyakinan kuat atas daya kuasa yang tak terllhat,

Saya berkesimpulan dari fujuh pengalaman kerja yang
pernah saya alaml menandaskan bahwa kemauan kercja adalah
sebuah keutamaan agar kita meraih Asset Ekonomi, Sejauh kita
bertindak secara riel, bertahan dan terus bekerjfa walau ada
banyak tantangan yang dialami, pasti mendatangkan Asset
Ekonomi. Ketiadaan rathan kita hanyalah karena kita berhenti
bertindak, bekerla melakukan sesuatu. Apalagi dalam situas
masyarakat yang terbuka pilihan-pilihan akan pekerjaan apa
yang hendsk kita lakukan. Setlap pilihan yang kita tetapkan
dan bila kita mau merealisasi dengan melakukan pekerjaan,
pasti memberi manfaat Asset Ekonomi.

Karenanya tidak ada alasan yang dapat dibenarkan
kenapa sesecrang mengalami krisis ekonomi selain karena
weorang Hu malas. dan tHdak mau bertindak melakukan
pekerjaan. Mah kenapa ada orang-orang berpendidikan, muda
dan usia produktil mengalami krisis ekonomi bahkan
bermasalah dalam meérnenuhi kebutuhan pokoknys, Hu karens
malah, terlalu berkhayal, namun tidak mau lelah. berkeringat.
pusing, dan mengpunakan waktu uniuk melakukan sesuatu
pekerjaan konkrit dan dapat dilakukannya sendiri. '

Manusia entrepreneur adalah manusia kerja, manusia
iniatif, melakukan tindakan-tindakan atau pekerjaan untuk
memenuhi kepentingan dirinya sebagal hal utama, dan bisa
berkembang luas memenuhi kepentingan orang lain. Personal
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demikian tidak sebagal penunggu melainkan sebagal perintis,
bukan pecundang, tetapl pejuang. bukan pemuji dptaan orang
lain, melalnkan permujl ciptaan sendiri, bukan pesimis, tetapi
optimis, dan bukan penakut melalnkan pemberani, karena
kehidupan  personalnya  memerlukan  perlengkapan-
perlengkapan yang harui disediakan, bila tidak. akan mati
seiring dengan waktu, tanpa dibunuh orang lain, mefainkan
olehnya sendiri lewat tindakanya yang tenang menghayal hal-
hal indah tanpa mau bertindak melakukan pekeriaan.

Kehidupan sesecrang bukan tergantung padas apa
pekerjaan yvang dipilihnya, melainkan apakah dlanya mau
melakukan suatu pekerfaan atau fidak. Setiap orang yang mau
melakukan pekeraan, walau Hu kedl pastilah akan memberi
manfaat ekonomi. Dan tidak ada capaian besar yang tidak
diawali darl pekerjaan kecil, bahkan capaian besar bisa hilang
berubah kedl bilamana sesecrang cepat merasa puas dan
berhenti melakukan pekerjaan, serta semata ingln menikmati
capalan yang pernah ada: Penulis menandaskan selama
kehidupan ada pada kita, dan sefama Qu kebutuhan
diperlukan dan harus kita penuhi agar kita dapat hidup.
Karena itu bekerja dan bekerja, ftulah pilthan kita walau kedl
atau besar, intinya kita bisa memenuhi kebutuhan yang kita
perlukan. Tidak ada tiori satupun yang dapat membenarkan
bahwa seseorang akan dapat mendapatkan sesuatu tanpa
harus  melakukan sesuatu. Maka marilah  berubah, dan
lakukandah sesuatu menjadi entrepreneur.
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Bagian §
TENTUKAN PETA CAPAIAN
PENGHASILAN ANDA

Pelajarilah dengan seksama table berkul ini lalu
tentukaniah peta penghasilan yang ingin dan dapat anda raih
lewat pilihan pekerjaan tertentu yang anda tetapkan.

Penghasilan  Penghasilan per Penghasilan

per bulan I:i'.l.!'_r __ perjam
x.am.uun, 18.000.000,- 5,000, -
2.000.000,- 24.000.000, - 12000, -
2.500.000,- | 30.000.000,- 15.000,-
3.000.000- 36000000 @ 18.000-
3.500.000- _ 42.000.000, 21.000,
4.000.000,- 48.000.000,- 24.000,-
4500000- 54000000  27.000
5000000- |~ 60:000000- | 30000
5500000 85000.000-| - 33.000:-
6.000.000,- |, . 72000.000,- 36.000;:
6.500.000,- 78.000.000,- 39,000, -
7,000.000,- B4.000.000,- 42.000,-
8.000.000,- 96,000,000, 48,000,
&.500.000,- 102.000.000,- 51,000, |
5,000,000 - 108,000.000,- 54.000,-
10.000.000,- 120,000,000, B0.000 -

Sarmben Valenting Ginsl,
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Lakukanlah langkah-langkah berikut:
1. Tetapkan putusan anda, berapa Jam anda hendak
bekerja dalam 1 hari
2. Tetapkan berapa penghasilan yang anda hendak raih
dalam 1 jam
3. Pikirkanlah pekerjaan apa yang dapat anda lakukan
untuk mewujudkan penghasilan iu
Lakukanlah tindakan sesuai pilihan anda
Komunikasi dan  berinteraksilah dengan tiapa saja
yanga anda anggab dapat dijadikan sebagal mitra
untuk mewujudkan penghasilan yang anda tetapkan.
6. Pastikan anda bisa Berhasil mendapatkannya.

B

Refleksi

Setiap orang pasti bisa menghasilkan sesuatu bahkan
hamya sebatas menggunakan kemampuan phisik sebagal
modal utama tanpa keterampilan pasti bisa dia menghasilkan
Asset Ekonomi. Yang membuat kendala adalah kelnginan yang
berlebihan untuk membayangl hal-hal indah, namun tidak
permah menguji tindakan dari hal-hal kecil atau dengan
capeian kecil. Banyak orang terbuai dengan hal indah, seolah
datang sendirl tanpa bertindak. Tindakan kecllpun bila itu
berputar secara terus menerus. dapat meénjamin pencapalan
besar,

fering -orang menyepelekan hal-hal kecil karena nilai
untung kecil, dan berharap hal-hal besar, sementara tindakan
kecllpun belum pernah dilakukannya. Tidak dapat dipungkiri.
banyak orang-orang berhasil menjadi orang besar dan
mencapal capalan-capaian besar justru dard tindakan kedl,
sepele. dan untungnyapun kecil, Disinllah cara pandang
Entrepreneur dan  justru itulah yang membuat personal
entrepreneur mendapat perhitungan besar. Jangan terlalu
baryak berfikir, mari kita mulal bertindak dari pikiran dan
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tindakan kecdil yang bisa kita lakukan tanpa harus menunggu
bantuan orang lain datang untuk kita.

lagad entrepreneur adalah jagadnya pelaku atas apa
yang dipikirkannya dan bukan pelaku atas apa yang dipikirkan
orang lain. Berhentilah terlaly memikii orang lain dan
menghabiskan energy untuk itu, namun mari berfikir memikiri
diri kita, semoga capaian kita dari kecil jadl besar, dan
akhirmya kita dapat member! kontribusi pada perbalkan hidup
orang lain.

73
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PEMNUTLUP

Zaman kebebasan menghampifi masyarakat. Oleh
Adam Smith katakan sebagal era pasar bebas. Eranya pilihan-
pilihan sebagai penentu atas apa yang dihasilkan masyarakat
sebagal akibat dar kemajusn (Imu pengetahuan. teknologi,
dan informasi. Kekuatan personal terleblh pikiran yang
berubah melahirkan Imajinasi (pridiks). karsa. dan karya,
merupakan keharusan yang membuat seseorang ltu selamat
{survive) hidup pada era yang kompetitif. Hanya personal
kuat dan tangguhlah, terleblh kuat dalam hal karakier yang
dapat menjadikan seseorang tamgpil sebagal pemenang di
dalammya.

Tidak ada personal yang kuat dan tangguh [ahir
dengan begitu saja, namun dia dilahirkan atau diciptakan,
mengalami proses ‘menjadi’ dard  situasi dan  keadaan
sehelumnya menuju ke situast dan keadaan baru. Lahir karens
cita-cita atau impian untuk masa depan dan mengalami
pertumbuhan serta perkembangan karena adanya kemauan
kuat untuk belajar dan kesedisan untul diajarl, . akhirrya
memiliki pengetahuan dan pengalaman, juga mendorong
lahirmya karsa dan karya.

Karakter entrepreneur yang penulis sebutkan dalam
buku ini merupakan modal yang dianggab mampu
mendorong atau mendongkrak. mengangkat harkat dan
martabat personal, karena itu sebuzh kebebasan dapat diraih
dan dimilikinya. Tidak ada kata utang budl, pun juga kata
balas budi melainkan balas karsa dan karya. Hanya orang-
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orang yang mampu mengenali dan memanfaatkan potensi
personal niya lah yang akan medapat *balasan’ atas karsa dan
karya, karena mereka lah pemilik kreatifitas dan inowasi,
pemnbaca dan pemanfazat peluang-peluang yang ada di
depannya.

Tindakan (actions) lah dasar persujudan mimpl dan
gagasan cemerlang, dimana sukses adalah pencapaian
tertingginya, diralh dalam proses yang balk dan benar. Sukses
berarti Berprestasi. dan juga sama artinya dengan meralh
Kemenangan.

Prestasi atau hal menang bukanlah diralh karena
pemberian namun akibat jerib payah kerja keras dan keringat
bahkan tetesan air mata dari pertarungan hidup yang serba
kompetitll. Kekuatan karakter personallah yang menjadikan
sesecrang ftu sampai pada pecapaian kemenangan. Diperlukan
kemausn untuk berbenah, berubah, bergerak. dan bangkit.
sebab kebebasan hidup bukanlah milik orang-orang yang
tergantung nasib dan suratan tangan namun karena kekuatan
semangatl dan komitmen ierta kerja keras dibarengi kekuatan
doa dalam melakukan berbagai tindakan. Walau masyarakat
dihadapakan pada era pasar bebas. seseorang itu akan mampu
bermain dan memerankan diri. mengambil manfsat di
dalamnya dan menjadi sang pemenang.
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TENTANG PENULIS

Pencapaian savavang tertinggl adalah
Saya diterima dan diangkat sebagai
Bosen {PN5) oleh Unimed Medan.
Akibat dari sikap pedull, aktif, dan
bBergaul luas dengan banyak orang-
orang bermakna di masyarakat,
saya menjadl berubah  dan
mengalami fase bangkit yang luar
biasa. Pengalaman tak terhingga
membuat saya lahir sebagal seorang pribadi
istimewa dan memberi manfaat guna bagi pembangunan nasional,

Sebagai anak desa sava bangga karena saya dapat
menjalanl hidup di Kots besar yaitu Kota Medan, bekerja sebagal
Akademisi dan merangkap profesi lainnya, mendapatkan hasil
material hingga saya mampu mendirikan Rumah yang nyaman
atau layak hunmi di Kota Medan, serta memiliki beberapa
kenderaan, dan fasifitas lainnya lavaknya hidup di Kota, pada hal
saya masih cukup muda. Pergaulansaya menjadi luas, dari banyak
suku, agama, dan berbaga daerah, dan berbagal profes| serta dar
berbagal tinghatan. Berbeda sekall dengan apa yang di alami oleh
arang tua saya, mereka hidup di pelosok desa, dan memillki rumah
layak huni setelah tua, dan menikmati kemajuan teknolog
imformasi setelah tua
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Semua pencapatan sava tidak terlepas darl cebab akibat
keterlibatan saya dan peranan saya di tengah masyarakat melalui
organisasl-organisasl vang saya masukl. Hal ity bukan timbul
secara kebetulan namun karena adanya tindakan-tindakan vang
zaya lakukan secara konkrit.

Kiranya apa yang saya uraikan berikut ini dapat dipandang
sebagal sebuah informasi agar pembaca dapat mengetahui betapa
saya berjuang, berkorban, dan menghadapl tantangan, namun oda
hikmah luar biasa dari semua pengalaman hidup saya..

Bila dibadingkan dengan orang-crang sukses lainnya, saya
belumiah mendapat pencapaian yang lebih, walau demikian saya
pantas merasa dan berfikir bahwa saya sudah memenangkan
kompetisi-kempetisi dan mendapat banyak hal baik materi dan
hal-hal di luar matesi,

Saya patut berterimakasih dan bersyukur karena Tuhan
memberikan keistimewaan pikiran dalam  dirl saya, sehingga
dengan sadar dan jernih saya dapat merancang masa depan dan
telah menemukan pencapaian sukses itu. Dan saya juga patut
berterimakasih kepada banyak orang yang telah turut mendukung
perkembangan pribadi saya dan membaniu saya untuk menjad|
mianwsia yang bermakna di tengah masyarakat,

Saya merasa pencapaian saya belum suatu akhir, karena
ity saya harus terus berjuang, berkarban dan siap menghadap
berbagai tantangan, demi pencapaian-pencapain sukses lainnya
Kiranya dukungan dari berbagal pihak, lebih luas dan lebih besar
saya dapatkan.

Saya menguralkan tentang dirl, organisass, dan kegiatan-
kegiatan yang saya lakukan selama inl, Kirgnya menginspirasi para
pambaca.
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A. Identitas Diri:

Mama s DMonlslus Sthombing

Tempat Lahir  : Kuta Karangan, Kabupaten Dairl
Tanggal Lahir 01 Desembaer 1977

Pendidikan :

1

2

3

Sekolah Dasar [SD) Inpres No. 037152 Kuta Karangam,
Kabupaten Daird, Tamat tahun 1990,

Sekolah Menengah Pertama [SMP) Negerl Pardamean,
Kabupaten Dairi, Tamat tahun 1993,

Sakolah Menengah Atas (SMA] MNegeni Farongil,
Kabupaten Dairl, Tamat tahun 1956,

Perguruan Tinggl Megerl, Universitas Negerl Medan,
Kota Medan, Tamat tahun 2000, Meraih Gelar Sarjana
Pendidikan Ekonomi.

Perguruan Tinggi Megeri, Universitas Syiah Kuala
Darussalam, Banda Aceh Kerjasama Universitas Negeri
Medan, Tamat tahun 2004. Meraih Gelar Magister
Sains llmu Ekcnomi dan Studi Pembangunan.

Pengalaman Organtsasi:

L.
2

C R Y

Organisas| Siswa Intra Sekolah {ﬂSJS-'In Tahun 1996,
Anggota Muda-Mudi Eatolik |MUDIKA] Gereja Katolik
Stasi Sei Agul Medan, Tahun 1996,

Pengurus MUDIKA Gereja Katolik Stasi 5el  Agul
Medan, Tahun 1997

Angeata Kerohanian Mahasiswa Katolik (KMK] Santo
Martinus Universitas Negerl Medan, Tahun 1996,
Sekretaris KMEK Santo Martinus Unimed, Tahun 1998,
Presedium Mahasiswa Unimed, Tahun 1938,

Eetua Partal Pelangl Mahasiswa Unimed, Tahun 1998,
Dewan Perwakllan Mahasiswa Unimed, Tahun 1998,
Ketua Umum KEME Santo Martinus Unlmed, Tahun
18949,
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10. Tim Pastoral Mahasiswa Katollk Keuskupan Agung
Meadan (TPRA-KAR), Tahun 2000,

11. Pembina KMK Santo Martinus Unimed, Tahun 2000,

12; Presedium Mahasiswa Pascasarjana Unlversitas
MNegeri Medan, Tahun 2001,

13. PendirifPengurus Lembaga Konsultasl Pendidikan
‘Citra’ Sumatera Utara (LKP. ‘Citra" Sumut), Tahun
2005 sampal sekarang.

14, Pengurus Bidang Pemberdayvaan S5oslal ERanomi [PSE]
Geraja Katolik Paroki Medan Timur, Tahun 2005
samapai 2010,

15. Sekretarls Forum Civitas Katolik Universitaz Megeri
Medan, Tahun 2008,

16. Ketua: Umum [katan Insan Pendidikan Katolik
Keuskupan Agung Medan [HPK-KAM), Tahun 2009
sampai 2017,

17. Anggota Komisi Pendidikan Keuskupan Agung Medan

[Komdik-KAM), Tahon 2009 sampai 2017.

Sekretaris Serlkat Tolong Menolong {5TM) "KASIH' Laut

Dendang Medan, 2011 sampal 2018.

19. Wakil Sekretaris Pemuda Lumbung Infoermasl Rakyat
{LIRA), Tahun 2014

20, Sekretaris Bidang Ekonomi Kreathf Yayvasan Pencinia
Danau Toba (YPDT) Wilayvah Provinsi Sumatera Utara,
Tahun-2015.

21. Pelaksana Tugas Sekretaris Cendikiawan, Profesional,
Usshawan Katollk Sumatera Utara [C-PUKAT-5U),
Tahun 2015,

22. Pendirl Club Insan Enterpreneur (CIE), Tahun 2015.

i3

0. Pengalaman Kerja:
1. Dosen Luar Blasa Unlversitas Negeri Medan, Tahun
1997 2003,
2, Dosen Luar Biasa Pendidikan Teknologl Kimia Industri
[PTEI} Medan.
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- 8

4,

Dosen Honorer Universitas: Neger Medan, Tahun
2004,

Dosen |PNS) Universitas Negeri Medan, Tahu_n 2005
sampai sekarang.

Dosen  Sekolah Tinggi Pastoral (5TP)  Santo
Bonaventura untuk Kabupaten Tapteng.

Dosen Politeknik Santo Thomas Medan,

Dosen Sekolah Tinggi Manajemen informatika Medan.
Rosen Sekolah Tinggi Pertanian Agribisnis Perkebunan
[STIPAR) Medan

Cosen Luar Kampus Unimed Medan di Kabupaten Nias
Salatan, Kabupaten Gunung Sitoli, Kabupaten Labuhan
Batu Selatan, Kabupaten Rantoparapat, dan Mota
Tanjung Balak

10. Dosen FEIP Universitas Darma Agung Medan
11.
12
13

Dasan PMOI Madan,

. Dosen Tamu Universitas Setia Budi Mandirl (USBM).
. Leader Care PT. KK Indonesia, Club 100 juta 2014,

E. Pengalaman Menjadi Nara Sumber/ Pemateri:

1

2z,

3

=

Mara Sumber dalam kegiatan Mahasiswa Katalik
Unimed Medan. '

nara Sumber dalam kegiatan Mahasiswa Katolik PTKI
Medan.

Mara Sumber dalam kegiatan HIPX-KAM di Kota Medan,
Kabupaten Labuhan Batu Selstan, dan Kabupaten
Rantoparapat

Mara Sumber dalam kegiatan LKP. ‘Citra’ Sumut.
Instroktur dalam keglatan Tim Pastoral Mahasiswa
Keuskupan Agung Medan.

Mara Sumber dalam kegiatan-kegiatan Kementerian
Agama Kantor Wilayvah Provinsl Sumatera Utara,
Birnas Katolik.

Mara Sumber dalam kegiatan-kegiatan |katan
Mahasiswa Siempat Mempu Hilir Kabupaten Dalr.
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10,
11,

12,

13,

14,

15,
16,
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Mara Sumber dalam keglatan Masional Kemanterian
Agama Republik Indonesla, Dirjen Bimas Katolik
lakarta,

Instruktur dalam PLPG Tingkat 50

Instruktur dalam PLPG STP Santo Bonaventurs Medan

Pembawa Renungan 5abda dalam kKegiatan-kegiatan
lingkungan Santo Gabriel, Stasi Santd Mikael Paroki
Medan Timur.

Pembawa Renungan Sabda dalam keglatan-kegiatan
lingkungan Santo Fransiskus, Stasi Santo  Gabriel
Parokl Medan Timur,

Pembawa Renungan Sabda dalam kegiatan-kegiatan
Serikat Tolong Menalong ‘KASIH" Laut Dendang.

Mara Sumber dalam kegiatan Akademi Perawat Santa
Elisabet Medan.

Wara Sumber dalam keglatan Naskonal di Malang.
Mara: Sumber Tetap (Mingguan) dalam Rubrik
Pendidikan Radio Maria Indoneska (RMI) 1042 FM

Pengalaman Keikutsertaan Dalam Pembinaan/ Pelatihan/
Lokakarya:

1
2y

oo n B

Pelatihan/Lokzkarya Unimed Medan

Pembinaan Dosen Katolik Bimas Katollk Kementerian
Agama Provinsi Sumatera Utara.

Palatihap Indonesia Menulis di lakarta

Pamblnasn oleh Gerejs Katolik Paroki Miedan Timur.
Pembinaan cleh Keuskupan Agung Medan,
Pembinaan 11PK-KAM Nastonal di takarta,

Pelatihan oleh FT. Asurans| Alianz Life Indonesia
Palatihan aleh PT. KE. Indanecla
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G. Pengalaman Menulis :

1,
2!

- 1

s |
1

8.

-

H. Pengalaman Bertemu dengan Pejabat Negara/ Pemerintah,

menulls dalam buku bunga rampat iIndonesia Menulis
Menulls makalah-makalah persentase sebagal nara
sumber. '
Menulis Modul Pengajaran Agama Katolik Unimed
Medan.

Menulis Modul Pengajaran  ERonomi  Jurusan
Manajemen dan Pendidikan Ekonomi Unimed Medan,
Menulls Buku Pengantar Bisnls diterbitkan Pohon
Cahaya Yogyakaria, Tahun 2012 kerjasama dengan
Indonesia Menulis.

Menulis opini di Meadia Cetak SIB, dan Suara Nurani,
Menulis di Majalah Educare Komisl Pendidikan EW,
lakarta.

Menulis: di Majalah Mata Pena Komizl Pendidlikan
keuskupan Agung Medan,

Menulis di Majalah Pena Pandidikan Lembaga
Konsultasi Pendidikan "Citra’ Sumut.

dan Pejabat Rohani:

1

4

Bertemu dengan Presiden Republik Indonesia lbu
Megawati Soekarno Putrt di Istana Negara Jakarta.
Bertemu dengan Menterf Hukum dan HAM R, Bapak
yusril 1zal Mahendra di Universitas Andalas Medan.
Bertemu dengan Gubernur Provinsi Sumatera Utara
Rizal Nurdin di Rumah Dinas Medan.

Bertemu dengan Sekda Dairl Bapak Sinaga.

Berternu dengan Bupatl Aszhan Bapak Risuddin
Bertemu dengan Kapolresta Medan, Bapak
Baharuddin Haitl.

Bertemu dengan Bupati Dairl KRA. Thonny Adinegoro
di Sidikalang.

Bertemu dengan Bupati, Wakil Bupatl, dan Sekda
Kabupaten Humbahas di Dolok Sanggul.
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9. Bertemu dengan Kadis Pendidikan Kota Tanjung Ealai,
Bapak Hamlet Sinambala.

10. Bertemu dengan Kadis Pendidikan Kabupaten
Tapanuli Utara, Ibu Dra. Mariani Simorangkir, M.Pd.,
di Tarutiung,

11. Bertermu  dengan  Xadis  Pendidikan  Kabupaten
Tapanuli Utara, Bapak Sagala di Tarutung.

12. Bertemu dengan Kadis Pendidikan Kabupaten Tobasa,
Dra. Marianl Simorangklr, M.Pd. di Balige.

13. Bertemu  dengan  EKadlis Pendidikan Kabupaten
Humbahas, Bapak Sianturi, di Kantor Dimas Dolok
Sanggul.

14. Bertemu  dengan  Kadis Pendidikan Kabupaten
Samwosir, Bapak Sagala di Pangururan,

15, Bertemu dengan Kadis Pendidikan Kabupaten Asahan,
Bapak Sinaga di Asahan,

16, Bertemu dengan Kadiz Pendidikan Kabupaten Tebing
Tinggi di Tebing Tingg!.

17, Bertemu dengan Kadis Pendidikan kabupaten Dairl,
Bapak Simbolon di Sidikalang.

18, Bertemu dengan Bupatl Serdang Bedagai, Bapak Ir.
Soekirman di Serdang Bedagai.

19. Bertemu dan diskusi dengan Para Anggota DPRD
Sumatera Utara

20. Bertemu-dengan Sekda Provinsi Sumatera Utara, Dr.
RE. Naingeolan, Mh.

21, Bertemu dan Kerjasama dengan Pembimas Katolik
Kemenag Sumut Benyamin Sinaga, SH., M.Pd dan Dra.
Yulia Sinurat, M. Pd,

22. Bertemi dengan Kadis Pendapatan Kota Medan

23, Bertemu dengan Uskup Agung Medan, Mgr. A.G.P.
Datu Bara di Kuria KAM Medan.

24, Bertemu dengan Uskup Agung MWedan, Mgr. AB,
Sinaga di Kurla KAM Medan.

25, Bertemu dengan para Pastor KAM,

26, Bertemu dengan para Pastor Keuskupan Sibolga.
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a7,
28.
29,
30,
3l.
32.
33.
34,
35,
36.
37.

Bertemu dengan para Suster KAM,

Bertemu dengan para Frater KAM,

Bertemu dengan para Tokoh Umat Katollk KAM.
Bortemu dengan para Tokoh Permuda Sumut.
Bertemu dengan para Aktivis LSM Sumit.
Bertemu dengan Para Guru Sumut.

Bertemu dengan Para Dosen PTN/ETS Sumut,
Bertemu dengan Para Sisway| Samut.

Bertemu dengan para Mahasiswa/l PTN/PTS Sumut.
Bertemu dengan Fara insan PERS Sumut
Bortemu dergan Para Pengusaha Sumut.

Hal-hal yang pernah diperoleh dampak dari DRGANISAS!

R WO N

5{

I

i ;“L

12,
13.

14.
15.

Pengetahuan,Wawasan luas

Bea Siswa 51 dari Unimed Medoan

Bea Siswa 51 darl KW Jakarta

Bea Siswa 51 dari Keuskupan Agung Medan

Bea Siswa 52 darl Keuskupan Agung Medan.
Biaya-Biaya Perjalanan Mengikuti kegiatan dari
Masyarakat

Biaya-biaya Perjalenan Mengikuti kegiatan dari
Upimed

Biaya-blaya Perjslan  Mengikuti  kegiatan dari
Keuskupan Agung Medan.

Profesi Dosen Luar Biasa Unimed dan PTKI Medan darl
Keuskupan

Blaya-Biaya sebagai Dasen Honorer Unimed

Dasen PHS :

Dasen, berbagal kampus

Marasumber/ Pemateri dan diberi Honor di berbagal
kegiatan

Tiket-Tiket Gratis Perjalanan Darat, Laut, dan Udara
Makan/Minum/Manginab Gratis di berbagal Hotel
dari kizsifikasi Rendab hingga tingg:
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16 Perjalanan Domestik (Pekan Baru, Padang, Jambi,
lakarta, Surabaya, Malang, Banda Aceh, dan
Yogyakarta),

17, Perjalanan  Internasional  [Malasya, Singapura,
Thailand).

18. Dana-dana lainnya,

19, Mendapatkan Kenalan dan Hadish [stimewa dan
dipersunting menjadi tstri.

l.  Pengalaman Kepanitiaan/ Pelaksana Kegiatan:
L. Panitia kegiatan-kegiatan KMK Unimed
2. Panitia  kegiatan-kegiatan  DEWAN,/PRESIDIUM
Unimed
3. Panitia  Kegiatan-Kegiatam Jurusan, Fakultas, dan
Universitas di Lingkungan Unimed.
Panitia Kegiatan-Keglatan TPM- KAM,
Panitia Kegiatan-Kegiatan | IPE-KAM.
Panitia Kegiatan-Kegiatan LEP. 'Citra” Sumut.
Panitia Kegiatan-Keglatan Komdik KAM.
Panitia Kegiatan-Kegistan Bimas Katallk Kemenagsu.
Panitia Kegiatan-Kegiatan Gereja Katolik Paroki Santo
Petrus Medan Timur,
10, Panitia Kegistan-Keglatan 3TM 'KASIH" Laut Dendang.
11. Panitia kegiatan-kegiatan kemasyarakatan lzinnya.
12, Tim-Konsulian dalam berbagal Perhelatan Akademis
dan Pesta Rakyat lainnya.

N RN N

Cemikian saya uratkan berbagai aktivitas yang saya laksanakan
selama inl, yang 1efah menjadikan dif saya tampil sebagai pribadi
veng kontributif  deml pembangunan masyarakat. Saya
berkomitmen terus untuk aktif dalam menancapkan asa untuk
pencapalan-pencapalan baru, dan memberl makna bagi kehidupan
vang iebih luas.



Catatan

bl bbbt L bR Rt o LE b L ] 1]

WEREEN RS R

LR T e T ]

L e et L e L R L R L L L N N e e TSIt ST

TrEmEET TR AEEEaLEd Ge [ K T .

(TR s8 =

S84 T B R

sa L FEITErTETEA NN R NSRS R

EERE L ERY

LERL Lo AL BRI LR LR E T T T e EEa T

LR RS PR TR TR P Ty

Lo LR TR

BERNFEFFAFEE#

S4E+rated brTEETERTER I RN URAWES P .

(LT E TERY PR e e e B T R T |

R R L R T e e = 1 |

LELIETEE LN ]

AR RN R RN SRR B AR

BamERkERERAmaAE

LEX 2

ans tersnmEd e

L LLad T RS "

(IRTTRITRY 1

BB R

PR =

=rmarEavEn

e PR R R R B B S SR R

wATERTER

B e T L TP T P U T T T P TR ——— SEREE

4 kbRt ra TR TR LR rl




Catatan

EEAEEd e

A8 R Bl Bl 4F S i R e R

L LR e T R PR TR PR T P S PR R TR PP E RPN P e T 1)

rrrrETEaTETER

EERT] = - . . CPETT
sas . EE R L] LR LR ER TR v re Errma
mamuma = P 54 5 - &

Lo LEALLLLE LU LLET o

R R R T T PR PR PRI PR P PR PR T T T PP T T e e waa & R

remrrsTETERT PRI TR PSPy

TE=rEEITEEEEITEIEETEIFES PRI EEIERA DN T TTR BEUEAEEG BAENAEED KRB

SERFFAGERRFAR R F RS R A F R R UL L]

mEmamEEE

ECTETT e tLhE L FRsEEEre e pE R TSI T ST TR ER Y NR A ERY AT TR BE

w2 ELE] - PEddEREESE

EXTRTT "

SEER RN R FEE RN PR PR F RS R RSN A R+

R T T RN T N RN R AN S LR N R FRAES LR FES R R RREARE

TE=rEITEEEEY BEEE EEEE RS

LR e R e e L L R R T R R P PR P R R P PR T e

FERY PR R AT R R AR RN AR A ER SR A i




Dionisius Sihombing, M.5i
{Dosen FE UNIMED)

Karakter merupakan kekuatan dan keulamaan menjadi sang
pemenang diberbagal perlandingan kehidupan antara Sessorang
dengan orang lain, dan itulah faklor pembada kenapa seseorang dapat
maersih hasi besar atau kel dan bahkan tidak ade hasil

Drs. Sabam Isodorus Sihotang, M.M
{Ketua Umum Cendikiawan, Usahawan, Profesional Katolik SUMUT/
Mantan Bupati Dairi)

Baya sependapal dengan dia bahwa perscalan karaklerah yang
mengubah sesacrang unluk mangalami perkembangan maju atsu
mundur dalam hidup dan karena karakter itu jugalah keberadaan
masyarakal suaiu bangsa mengalami kemajuan atau kemunduran,
gohingga resap karakier entreprenaur yang ditewarkan panuiis dalam
buku ini mampu manjadikan seseorang keluar dan krisis masa kini dan
masa depan

Jangga Siregar, 5.H
(Ketua Himpunan Pengusaha Pribumi Indonesia Kota Medan)

Gebagai ketua HIPPI Kota Medan, saya beranggapan bahwa buku 15
Kerekier Entrepreneurship, Keulsmaan Sang Pamenang, sangat
membantu pare pembeca unfuk kelak dapat merombak cara berpikir
fama dan terbarukan, sehingga kelak manjadi ganerasi yang kontributif
pada pribadi, ketuarga dan masyrakal. Saya marekomendasikan buku
ini dibaca dengan seksama oleh para calon pengusaha dan
pangusaha pamula, egar semskin mampu merancang shur berpikir
usaha yang lebih fokus.




