
 

 

BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

5.1 Kesimpulan 

 

Berdasarkan hasil penelitian dan pembahasan, maka kesimpulan yang 

dapat diambil dari penelitian ini adalah bahwa sistem manajemen olahraga pada 

organisasi SSB Gumarang Medan ini cukup baik. Dan yaitu mencakup aspek 

progam pembinaan, aspek sarana dan prasarana, aspek organisasi dan pengelolaan 

manajemen olahraga. dapat dibuktikan dengan lengkapnya anggota pada susunan 

organisasi SSB tersebut. Semua anggota memiliki tugas dan tanggung jawabnya 

masing-masing. Selain itu, sarana dan prasarana yang ada juga sudah memadai. 

yang mana mereka sudah menyewa lapangan dan juga alat latihan seperti cone, 

rompi latihan, dll. Kemudian, sistem anggaran dana mereka juga sudah teratur, 

yaitu dengan pendanaan bersifat mandiri, dimana pemasukannya bertopang 

kepada peserta didik di SSB tersebut, dan sisanya ditanggung jawab oleh 

manajemen. Selanjutnya, mengenai kualitas pelatih yang ada di SSB Gumarang 

sudah baik, karena setiap pelatih sudah memiliki lisensi kepelatihannya masing- 

masing. Dan terakhir mengenai sitem pelatihan atau program latihan juga sudah 

baik, terarah dan teratur, yaitu peserta didik di SSB tersebut dilatih dan dibina 

sesuai dengan kategori umur, yang mana itu sangat baik untuk membuat peserta 

didik berkembang sesuai dengan kategori umurnya. 

Dengan adanya susunan organisasi yang lengkap, sarana dan prasarana 

yang sudah memadai, sistem anggaran (budgeting) yang teratur, pelatih yang 

sudah berlisensi dan program pembinaan yang baik dan terarah di SSB Gumarang 
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Medan, maka manajemen olahraga di SSB ini sudah dapat dikatakan memiliki 

sitem manajemen yang cukup baik di dalam suatu organisasi guna mencapainya 

tujuan-tujuan yang sudah ditetapkan dan untuk meraih prestasi-prestasi 

dikemudian hari. Karena dengan adanya hal tersebut, dapat memudahkan suatu 

organisasi (SSB) dalam menjalankan program - program yang telah ditetapkan 

dengan baik dan berjalan lancar. 

5.2 Saran 

 

Sehubung dengan kesimpulan yang telah diambil, maka para pengurus dan 

pelatih khususnya yang ada di SSB Gumarang Medan. Disarankan untuk 

melakukan langkah -langkah sebagai berikut: 

a. Kepada pihak pengurus SSB Gumarang Medan untuk dapat meningkatkan 

penetaan pengelolaan manajemen yang lebih baik lagi dari sebelumnya, 

agar keberadaan SSB Gumarang Medan lebih diperhatikan oleh 

pemerintah daerah sehingga dapat membantu masalah sumber dana dan 

fasilitas dapat teratasi. 

b. Kepada pengurus dan pelatih, perlu dalam pengambilan suatu Langkah 

pembinaan keseluruhan terhadap peserta didik, agar para peserta didik 

yang ada di SSB Gumarang semakin disiplin kehadirannya didalam 

berlatih secara terus-menerus. 

c. SSB Gumarang Medan, hendaknya dapat mempertahankan dan 

meningkatkan jalannya kegiatan organisasi, pola pembinaan yang telah 

berjalan dengan baik. 


