
 
 

115 

 

DAFTAR PUSTAKA 

Abdullah, Hilmi. 2005. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian    

Akuntansi, dan Sistem Pelaporan Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah Daerah. Kompak No. 13, Januari-April 2005 Hal: 37-67 

Anjarwati, Mei. 2012. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian 

Akuntansi, dan Sistem Pelaporan Terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah. Accounting Analysis Journal. Semarang. 

Astuti, Dwi. 2013. Pengaruh Partisipasi Penyusunan Anggaran Terhadap Kinerja 

Manajerial dengan komitmen Organisasi Sebagai Variabel Moderating pada 

Perusahaan Daerah Air Minum (PDAM) seKaresidenan Surakarta. Naskah 

Publikasi. Fakultas Ekonomi dan Bisnis universitas Muhammadiyah 

Surakarta. 

Clara Neltje Meini Rotinsulu, Mahfud Nurnajamuddin, Masdar Mas’ud, Sudirman. 

2021. The Effect Of Budget Participation, Transparency And Internal Control 

On Accountability And Regional Financial Performance Banggai District. 

American Journal of Humanities and Social Sciences Research (AJHSSR). 

Makassar. 

Ghozali, Imam. 2013. Aplikasi Analisis Multivariate dengan Program IBM SPSS 

21 Update PLS Regresi, Edisi Ketujuh. Semarang : Badan Penerbit 

Universitas Diponegoro. 

Haspiarti. 2012. Pengaruh Penerapan Anggaran Berbasis Kinerja terhadap 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (Studi Pada Pemerintah Kota Pare 

– Pare). Fakultas Ekonomi dan Bisnis, Universitas Hasanuddin, Makassar 

Harahap, A. U.. 2017. Faktor-faktor yang Mempengaruhi Kualitas Laporan 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dengan Sistem Pengendalian 

Intern Pemerintah sebagai Variabel Moderating di Pemerintah Kabupaten 



116 
 

 

Labuhanbatu Utara. Tesis. Program Pasca Sarjana Universitas Sumatera Utara. 

Medan. 

Herawaty, Netty. 2011. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian 

Akuntansi dan Sistem Pelaporan terhadap AKIP Daerah Kota Jambi. 

Simposium Nasional Akuntansi Vol.13. Jambi.  

Husni Hamid, Nadirsyah, Heru Pahlevi, Muslim A Djalil. 2020. Effect of Budget 

Participation, Clarity of Budget Objectives, Budgetary Feedback, Budget 

Evaluation, and Difficulty of Budget Objectives on Performance of 

Government Agency Units (Study on Banda Aceh City Government, Aceh, 

Indonesia). East African Scholars Journal of Economics, Business and 

Management. Aceh. 

Kaltsum, U. 2012. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran terhadap Akuntabilitas 

Kinerja Instansi pemerintah melalui Sistem pengendalian Intern sebagai 

Variabel Intervening. (Studi Empiris pada Satuan Kerja Perangkat Daerah 

Kota Salatiga). Jurnal Akuntansi Volume 1, Nomor 1, 2012:2. 

Kewo, Cecilia Lelly. 2014. The Effect of Participative Budgeting, Budget Goal 

Clarity and Interncal Control Implementation on Managerial Performance. 

Research Journal of Finance and Accounting, Vol. 5, No. 12, 2014, ISSN : 

2222 – 1697 (Paper); ISSN : 2222 – 2847 (Online). 

Kenis, I. 1979. “Effects of Budgetary Goal Characteristics on Managerial Attitudes, 

and Performance”, The Accounting Review. 

Kementerian Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi. 2012. Permenpan dan RB 

No. 12 Tahun 2015 tentang Petunjuk Pelaksanaan Evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah. 

Kusumaningrum, I. 2010. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian 

Akuntansi, dan Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi 

Pemerintah Provinsi Jawa Tengah. Tesis. Prodi Magister Akuntansi Program 

Pasca Sarjana Universitas Dipenogoro : Semarang. 



117 
 

 

Kharismawati, N.Becty. 2017. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran dan 

Pengendalian Intern terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. 

(Survei pada Satuan Kerja Perangkat Daerah Kabupaten Bandung Barat). 

Jurnal Penelitian Universitas Komputer Indonesia. 

Kloot, Louise. 2008. Performance Measurement and Accountability in an 

Australian Fire Service. International Journal of Public Sector Management, 

Vol. 22, No. 2, 2009, pp : 128-145. 

Lembaga Administrasi Negara (LAN). 2003. SK LAN No. 239/IX/6/8/2003 tahun 

2003 tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (LAKIP). Jakarta 

Mardiasmo. 2009. Akuntansi Sektor Publik. Yogyakarta: Andi. 

Nuraini, Indudewi, D., I. 2012. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, 

Pengendalian Akuntansi, Dan Sistem Pelaporan Terhadap Akuntabilitas 

Kinerja Instansi Pemerintah Kabupaten Brebes. Jurnal Solusi Vo. 11 No. 4 

Oktober 2012, h. 63-77. Semarang. 

 Norman Gachoka, Josiah Aduda, Erasmus Kaijage3 and Kennedy Okiro. 2018. 

The Intervening Effect Of Internal Controls On The Relationship Between 

Budgeting Process And Performance Of Churches In Kenya. Journal of 

Finance and Investment Analysis. Kenya 

Pane Ayu Sartika , Erlina, Fachruddin. (2018). The Effects of Budget Targets 

Clarity, Reporting System and Governmental Apparatus Competence on the 

Quality of Performance Accountability Reports of Government Agencies 

With Internal Control as a Moderating Variable in Deli Serdang Regency. 

International Journal of Research & Review (www.ijrrjournal.com) Vol.5; 

Issue: 8; August 2018, E-ISSN: 2349-9788; P-ISSN: 2454-2237. 

Primayoni, et al. 2014. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran dan Efektivitas 

Pengendalian Internal terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 



118 
 

 

(Studi Kasus pada SKPD Kabupaten Klungkung). Jurnal Akuntansi S1 Vol. 

2 No. 1 Tahun 2014. Unversitas Pendidikan Ganesha, Bali 

Putra Andi Permana. (2017). Pengaruh Implementasi Penganggaran Berbasis 

Kinerja, Sistem Pengendalian Internal, Kejelasan Sasaran Anggaran dan 

Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Pemerintah Kabupaten 

Lombok Barat. Jurnal Penelitian Universitas Mataram, Lombok. 

Retno Ulfayatun Hidayah, Azwardi, Tertiarto Wahyudi. 2019. The Perception of 

Budgetary Goal Characteristic, Budget Adequacy and Organizational 

Commitment toward Regional Government Performance with Internal 

Control as a Moderator Variable in Musirawas Regency and Lubuk Linggau 

Municipality Organizational Management. Saudi Journal Of Economics and 

Finance. Universitas Sriwijaya, Palembang. 

Setiawan, Eko. 2013. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian 

Akuntansi dan Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Pemerintah. 

Fakultas Ekonomi, Universitas Riau. 

Sedarmayanti. 2017. Perencanaan dan Pengembangan SDM untuk Meningkatkan 

Kompetensi Kinerja dan Produktivitas Kerja. PT Refika Aditama. Bandung. 

Sugiyono. 2014. Metode Penelitian Pendekatan Kuantitatif, Kualitatif, dan R&D. 

Bandung: Alfabeta 

Suhartono, Ehrmann dan Mochammad Solichin, 2006. Pengaruh Kejelasan Sasaran 

Anggaran Terhadap Senjangan Anggaran Instansi Pemerintah Daerah 

Dengan Komitmen Organisasi Sebagai Pemoderasi. Simposium Nasional 

Akuntansi 9. Padang. 

Silalahi, E. B. 2017. Pengaruh Kejelasan Sasaran Anggaran, Pengendalian Internal 

dan Sistem Pelaporan terhadap Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah 

dengan Komitmen Organisasi sebagai Variabel Moderating pada 

Pemerintahan Kabupaten Serdang Bedagai. Tesis. Program Pasca Sarjana 

Universitas Sumatera Utara. Medan. 



119 
 

 

Undang – undang Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem Pengendalian Internal 

Pemerintah.  

Undang – undang Nomor 20 Tahun 2019 tenang Pengelolaan Keuangan Desa. 

Yee, et al. 2016. An Analysis of Budgetary Goals Impacting Organizational 

Performance. Audit Financiar, Vol. XIV, no. 5(137)/2016, pp : 551-563, 

ISSN: 1583-5812; ISSN on-line: 1844-8801. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


