
ix 
 

DAFTAR TABEL 

Tabel 1.1. Hasil UKG Guru Penjasorkes Sumut tahun 2015 ..................................     8 

Tabel 2.1 Teori X dan Y oleh McGregor ................................................................   81 

Tabel 3.1. Interpretasi Koefisien Korelasi Nilai r ................................................... 162 

Tabel 3.2 Kisi-Kisi Instrumen Kinerja Guru Penjas ............................................... 163 

Tabel 3.3. Kisi-Kisi Instrumen Kinerja Guru Penjas Setelah Validitas .................. 164 

Tabel 3.4. Kisi-Kisi Instrumen Kepuasan Kerja Guru Penjas ................................ 165 

Tabel 3.5. Kisi-Kisi Instrumen Kepuasan Kerja Guru Penjas Setelah Validitas .... 166 

Tabel 3.6. Kisi-Kisi Instrumen Motivasi Kerja Guru Penjas .................................. 167 

Tabel 3.7. Kisi-Kisi Instrumen Motivasi Kerja Guru Penjas Setelah Validitas ...... 168 

Tabel 3.8. Kisi-Kisi Instrumen Budaya Organisasi ................................................ 169 

Tabel 3.9. Kisi-Kisi Instrumen Budaya Organisasi Setelah Validitas  ................... 170 

Tabel 3.10. Kisi-Kisi Instrumen Kepemimpinan Transformasional ....................... 171 

Tabel 3.11. Kisi-Kisi Instrumen Kepemimpinan Transformasional Setelah  

                   Validitas ............................................................................................... 172 

Tabel 3.12 Matriks Korelasi Antar Variabel  .......................................................... 179 

Tabel 4.1  Ringkasan Hasil Perhitungan Statistik Deskriptif Data Penelitian ........ 187 

Tabel 4.2  Kriteria Hasil Perhitungan Klasifikasi Kategori Variabel ..................... 188 

Tabel 4.3. Distribusi Frekuensi Skor Budaya Organisasi ....................................... 188 

Tabel 4.4. Klasifikasi Kategori Variabel Budaya Organisasi ................................. 190 

Tabel 4.5  Distribusi Frekuensi Skor Kepemimpinan Transformasional Kepala  

 Sekolah ..................................................................................................  191 

Tabel 4.6  Kriteria Hasil Perhitungan Klasifikasi Kategori Variabel X1 ................  193 

Tabel 4.7. Distribusi Frekuensi Skor Kepuasan Kerja Guru Penjas .......................  194 

Tabel 4.8  Kriteria Hasil Perhitungan Klasifikasi Kategori Variabel Kepuasan  

Kerja Guru Penjas ...................................................................................  196 

Tabel 4.9  Distribusi Frekuensi Skor Motivasi Kerja  ............................................  197 

Tabel 4.10 Kriteria Hasil Perhitungan Klasifikasi Kategori Variabel Motivasi  

 Guru Penjas ...........................................................................................  199 

Tabel 4.11. Distribusi Frekuensi Skor Penilaian Kinerja Guru Penjas ...................  200 

Tabel 4.12. Kriteria  Hasil Perhitungan Klasifikasi  Kategori Variabel  Kinerja  

                  Guru Penjas ...........................................................................................  202 



x 
 

Tabel 4.13. Ringkasan Hasil Analisis Uji Normalitas Data Penelitian ...................  204 

Tabel 4.14. Ringkasan Hasil Pengujian Homogenitas Data ...................................  206 

Tabel 4.15. Rangkuman Hasil Uji Linieritas dan Uji Keberartian ..........................  208 

Tabel 4.16. Ringkasan ANAVA untuk Persamaan Regresi X3 atas X1 ..................  209 

Tabel 4.17. Ringkasan ANAVA untuk Persamaan Regresi X3 atas X2 ..................  210 

Tabel 4.18. Ringkasan ANAVA untuk Persamaan Regresi X4 atas X1 ..................  211 

Tabel 4.19. Ringkasan ANAVA untuk Persamaan Regresi X4 atas X2 ..................  212 

Tabel 4.20. Ringkasan ANAVA untuk Persamaan Regresi X5 atas X1 ..................  213 

Tabel 4.21. Ringkasan ANAVA untuk Persamaan Regresi X5 atas X2 ..................  214 

Tabel 4.22. Ringkasan ANAVA untuk Persamaan Regresi X5 atas X3 ..................  215 

Tabel 4.23. Hasil Uji Korelasi Antar Variabel ........................................................  218 

Tabel 4.24. Rangkuman Hasil Perhitungan Koefisien Korelasi, Koefisien Jalur  

dan Signifikansi ....................................................................................  220 

Tabel 4.25  Rangkuman Pengaruh Langsung Relatif  Budaya Organisasi (X1)  

                   dan  Kepemimpinan  Transformasional (X2)  terhadap  Kepuasan  

                   Kerja (X3) dan Motivasi Kerja (X4) .....................................................  231 

Tabel 4.26  Rangkuman  Hasil  Pengaruh  Langsung  Proporsional  Budaya  

                   Organisasi  (X1)  dan   Kepemimpinan  Transformasional  (X2)  

                   terhadap Kepuasan Kerja (X3) dan Motivasi Kerja (X4) ......................  232 

Tabel 4.27  Rangkuman   Perhitungan   Pengaruh  Langsung  Relatif   Budaya  

                   Organisasi (X1), Kepemimpinan Transformasional (X2), Kepuasan  

                   Kerja (X3) dan  Motivasi Kerja (X4)  terhadap Kinerja Guru (X5) ......  233 

Tabel 4.28  Rangkuman   Perhitungan   Pengaruh Proporsional Budaya Organi- 

                   sasi (X1), Kepemimpinan Transformasional (X2),  Kepuasan Kerja 

                   (X3) dan  Motivasi Kerja (X4)  terhadap Kinerja Guru Penjas (X5) .....  235 

Tabel 4.29  Sumbangan Indikator/Dimensi Variabel  Budaya Organisasi (X1)…..  239 

Tabel 4.30  Sumbangan Indikator/Dimensi Variabel  Kepemimpinan Transforma- 

                   sional  (X2)…………………………………………………………....  239 

Tabel 4.31  Sumbangan Indikator/Dimensi Variabel  Kepuasan Kerja (X3)……… 240 

Tabel 4.32  Sumbangan Indikator/Dimensi Variabel  Motivasi Kerja (X4)……… 241 

Tabel 4.33  Sumbangan Indikator/Dimensi Variabel  Kinerja Guru Penjas (X5)… 242 

 


