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Puji syukur penulis ucapkan kehadirat ALLAH S.W.T yang selalu

memberikan rahmat dan karunia-Nya, sehingga penulisan tesis ini dapat

diselesaikan dengan baik. Tesis berjudul “Hubungan Kemampuan Manajemen

Kepala Sekolah dan Iklim Sekolah dengan Keefektifan Sekolah Menengah

Pertama di Kota Medan”, disusun untuk memperoleh gelar Magister Pendidikan

pada Program Administrasi Pendidikan, Pascasarjana Universitas Negeri Medan.

Penulisan tesis ini dapat diselesaikan berkat bantuan dan dorongan dari

berbagai pihak baik moril maupun materil, semoga bantuan yang telah diberikan

menjadi amal ibadah dan mendapatkan rahmat dan hidayah dari Tuhan Yang

Maha Esa, Amin. Maka pada kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih

dan penghargaan kepada:
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Prof. Dr. H. Syaiful Sagala, S.Sos, M.Pd selaku Dosen Pembimbing | yang
telah memberikan bimbingan dan masukan yang berarti dalam penyusunan
tesis ini.

Dr. Irsan, M.Pd, M.Si selaku selaku Dosen Pembimbing Il atas bimbingan,
saran, gagasan, masukan yang sangat berharga dalam menyelesaikan tesis ini.
Prof. Dr. Harun Sitompul, M.Pd, Dr. Yasaratodo Wau, M.Pd dan Dr. Arif
Rahman, M.Pd selaku narasumber yang sangat banyak memberikan masukan
dan saran sehingga banyak membantu penulis dalam menyelesaikan tesis ini.
Prof. Dr. H. Abdul Muin Sibuea, selaku Direktur Program Pascasarjana
Universitas Negeri Medan.

Para Dosen di Sekolah Pascasarjana Universitas Negeri Medan yang telah
membekali penulis dengan ilmu, pengalaman, dan kematangan berpikir, yang
dapat digunakan untuk penyelesaian tesis ini.

Bapak Drs. M. Abduh Siregar yang telah banyak memberikan bantuan dalam
memfasilitasi penulis melakukan kegiatan penelitian di lapangan.

Semua kepala sekolah di SMP Kota Medan yang telah memfasilitasi penulis

dalam melakukan penelitian di lapangan.
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Seluruh kepala sekolah, staff pengajar dan karyawan Yayasan Perguruan BM
Sukma atas dukungan yang diberikan kepada penulis.

Papa dan Mama tersayang yang telah mendidik, membesarkan dan selalu
memberikan kasih sayang yang tidak terhingga, motivasi serta doa bagi
penulis dalam menjalani hidup dan meraih cita-cita.

Suamiku tercinta, Taufan yang selalu setia dan penuh kesabaran mendampingi
penulis dalam suka dan duka serta telah banyak berkorban waktu, selalu
memberikan semangat, perhatian, dan masukan sehingga penulis bisa
menyelesaikan studi S2 ini.

Anak bunda tersayang, Addid Mazra Raiys. Semoga kelak Addid menjadi
anak yang dapat membanggakan orang tua dan keluarga serta dapat meraih
pendidikan setinggi-tingginya.

Keluarga besar mertuaku yang telah memberikan dukungan, spesial untuk Ibu
dan Bapak di Griya.

Rekan-rekan mahasiswa Pascasarjana Unimed khususnya mahasiswa
Administrasi Pendidikan angkatan XVIII B yang telah memberi motivasi dan
konstribusi yang sangat berharga di saat perkuliahan sampai selesainya
penulisan tesis ini. Spesial untuk sahabat-sahat baikku Valent, Sevianna
Siahaan, Tutik Sugesti, Sariati Silitonga, Vera Natalia dan Bapak Kamilin.
Serta semua pihak yang tidak bisa disebutkan satu persatu yang telah
membantu penulis dalam menyelesaikan penulisan tesis ini, semoga Tuhan
Yang Maha Esa membalas semua kebaikannya, Amin.

Penulis menyadari tesis ini masih jauh dari kesempurnaan, oleh karena itu

dengan segala kerendahan hati, penulis mengharapkan kritik dan saran yang

membangun dari semua pihak demi penyempurnaannya. Semoga tesis ini

bermanfaat bagi kita semua, khususnya bagi kemajuan pendidikan di Kota Medan.
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