
KATA PENGANTAR 

 

 Puji syukur penulis ucapkan kehadirat Allah SWT atas rahmat dan 

hidayah-Nya jualah penulis dapat menyelesaikan tesis yang berjudul Hubungan 

Persepsi tentang Kepemimpinan Partisipatif Kepala Sekolah dan Motivasi Kerja 

dengan Komitmen Afektif Guru di SMP Negeri Lima Puluh Kabupaten Batu 

Bara.  Tesis ini disusun untuk memenuhi sebagian persyaratan memperoleh gelar 

Magister Pendidikan pada Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan.   

 Penulisan tesis ini dapat diselesaikan berkat bimbingan, bantuan dan 

motivasi dari berbagai pihak, baik secara moril maupun materi yang tidak dapat 

disebutkan satu persatu. Semoga bimbingan, bantuan dan motivasi yang telah 

diberikan kepada penulis akan mendapat rahmat dari Allah SWT, Amin.                                                                       

Tak lupa penulis menghaturkan rasa terima kasih dan penghargaan setinggi-

tingginya kepada yang terhormat : Bapak Prof. Dr. H. Syaiful Sagala, M.Pd 

selaku pembimbing I dan Bapak Prof. Dr. Harun Sitompul, M.Pd selaku 

pembimbing II yang selalu memberikan bimbingan dan motivasi kepada penulis 

dalam penyelesaian tesis ini. Terima kasih juga penulis haturkan kepada Bapak 

Dr. H. Zulkifli Matondang, M.Si,  Bapak Dr. Darwin, M.Pd, dan Bapak Dr. 

Yasaratodo Wau, M.Pd  sebagai nara sumber yang telah memberikan kritik dan 

saran dalam penyelesaian tesis ini. Tidak lupa terima kasih juga penulis 

sampaikan kepada: 

1.   Bapak Prof. Dr. Ibnu Hajar Damanik, M.Si, selaku Rektor Universitas Negeri 

Medan. 



2.  Bapak Prof. Dr. Abdul Muin Sibuea, M.Pd  selaku  Direktur  Program 

Pascasarjana  Universitas Negeri Medan.  

3.  Prof. Dr. H. Syaiful Sagala, M.Pd selaku Ketua Program Studi Administrasi 

Pendidikan  dan  Bapak Dr. Yasaratodo Wau, M.Pd selaku  Sekretaris  

Program Studi  Administrasi Pendidikan Program Pascasarjana Universitas 

Negeri Medan. 

4.    Para Dosen di Program Pascasarjana  Program Studi Administrasi Pendidikan  

       Universitas Negeri Medan, khususnya Dr. Zulkifli Matondang, M.Si sebagai 

validator dalam penyusunan instrumen penelitian.   

5.   Bapak Kepala Dinas Pendidikan Kabupaten Batu Bara Drs. Darwis, M.Si 

yang telah memberi izin penelitian. 

6.  Bapak/Ibu Kepala SMP Negeri Lima Puluh Kabupaten Batu Bara yang 

memberi izin melakukan penelitian di sekolah.  

7. Bapak/Ibu guru di SMP Negeri Lima Puluh Kabupaten Batu Bara yang telah 

bersedia membantu  untuk menjadi responden dan sampel dalam penelitian 

ini. 

8. Kedua orang tuaku Ayahanda tercinta Achmad Murti dan Alm. Ibunda 

Paikem yang senantiasa menjadi semangat dan motivasi serta senantiasa 

mendoakan untuk keberhasilan penulis dalam menempuh pendidikan ini. 

9. Bapak/Ibu mertua Abdul Chalik Lubis dan Susilawati yang telah memberikan 

dorongan untuk menyelesaikan pendidikan. 



10. Yang teristimewa suami tercinta Chaidir Lubis, ST dan buah hatiku tersayang 

Chalisya Fitriani Lubis yang selalu setia dan senantiasa memberikan motivasi 

dan semangat kepada penulis dalam .menyelesaikan pendidikan ini. 

11. Kakakku tercinta Susilawati, Dra. Sunaliasih, M.M  dan Drs. Pitoyo, Kakanda 

Ir. H. Sugeng Santoso, Drs. Basuki,  Kak Sri Rahayu, BA, Kakanda Ir. 

Widodo Langgeng  dan Nanang Surahman  serta seluruh keluarga besar yang  

senantiasa mendukung dan  mendoakan penulis.  

12. Rekan-rekan mahasiswa angkatan XX kelas A Prodi Administrasi Pendidikan 

yang telah banyak memberikan bantuan  dan semangat, khususnya kepada 

Boiman dan Rahmad Zein.  

Penulis dengan segala keterbatasan menyadari sepenuhnya bahwa tesis ini 

masih jauh dari sempurna, untuk itu mohon saran yang konstrukrif demi 

penyempurnaan tesis ini. Semoga tesis ini bermanfaat bagi kita semua. Semoga 

Allah SWT memberi ridho-Nya kepada kita semua, Amin. 

 

 

       Medan,     Oktober  2013  

 

       Penulis 

 

 

 

  Liskayani 

 


