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KATA PENGANTAR 

 

Assalamualaikum warohmatullohi wabarokatuh, Puji dan syukur penulis 

panjatkan kepada Allah SWT atas segala rahmat dan karunia-Nya sehingga penulis 

dapat menyelesaikan penulisan skripsi ini, yang berjudul “Pengaruh Kepercayaan 

Diri, Sikap, dan Motivasi terhadap Minat berwirausaha Agribisnis (Studi pada 

Mahasiswa jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Unimed Angkatan 2017)”. 

Penulisan skripsi ini diselesaikan sebagai persyaratan untuk memperoleh gelar 

Sarjana Ekonomi Pada Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi Universitas Negeri 

Medan. Selain itu, penulis juga berharap kiranya skripsi ini dapat memperluas wawasan 

dan menambah pengetahuan pembaca, khususnya mahasiswa/mahasiswi Jurusan 

Manajemen. Penulisan Skripsi ini tidak akan terselesaikan tampa bantuan dari banyak 

pihak, untuk itu pada kesempatan ini penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih 

terkhusus kepada kedua orang tua penulis Ayahanda Hego Wasito dan Ibunda Siti 

Aminah dan Ibunda Tercinta Surnarsi dan seluruh keluarga yang telah memberikan 

saya  kasih sayang, doa, dukungan, motivasi dan materi yang selama ini telah Ayahanda 

dan Ibunda berikan kepada Penulis. Sampai kapanpun kasih sayang Ayahanda dan 

Ibunda serta keluarga tidak akan terlupakan dan tidak dapat terbalaskan oleh penulis. 

Pada kesempatan ini juga  penulis ingin menyampaikan rasa terimakasih kepada:  

1. Bapak Dr. Syamsul Gultom, SKM., M.Kes selaku Rektor Universitas Negeri 

Medan. 
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2. Bapak Prof. Indra Maipita, M.Si, Ph.D, selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

Universitas Negeri Medan. 

3. Bapak Dr. Eko Wahyu Nugrahadi, M.Si, selaku Wakil Dekan Bidang 

Akademik Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan. 

4. Ibu Dr. T.Teviana, SE, M.Si, selaku Ketua Jurusan Manajemen Fakultas 

Ekonomi Universitas Negeri Medan. 

5. Bapak Hendra Saputra, SE, M.Si, selaku Sekretaris Jurusan Manajemen 

Fakultas Ekonomi Universitas Negeri Medan, sekaligus dosen pembimbing 

skripsi  saya yang telah membimbing dan mengarahkan penulis sehingga 

penulisan skripsi ini dapat terselesaikan. 

6. Bapak Armin R Nasution S.E., M.Si. selaku dosen pembimbing akademik 

saya yang selama ini telah banyak memberikan masukan kepada penulis 

selama kuliah. 

7. Bapak Lokot Muda Harahap, SE, M.Si, ibu Dr. Dina Syahreza, SE, M.Si dan 

Bapak Dr. Zulkarnain Siregar. ST.,MM selaku dosen penguji yang telah 

memberikan masukan-masukan dan krtik yang membangun untuk 

penyempurnaan skripsi ini 

8. Seluruh Bapak dan Ibu Dosen Jurusan Manajemen Fakultas Ekonomi 

Universita Negeri Medan yang selama ini telah memberikan ilmu 

pengetahuan. 

9. Kepada teman-teman Manajemen stambuk 2014, khususnya kelas A 

Manajemen 2014 terima kasih atas kerja samanya selama ini. 
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10. Kepada  kelas A, B, dan C  Manajemen Stambuk 2017 yang telah meluangkan 

waktu dalam pengisian kuisioner  untuk penelitian penulis. 

11. Kepada Grup Sedep-Sedep (Cece,Pepeng,Bima,Roni,Sidik,Risyad 

Koret,Indah, dan Dika). Terima Kasih atas semangat dari kalian semua. 

12. Kepada Terkasih Isnani Rahmil Izati Terima Kasih atas dukungan dan 

motivasinya yang selalu mengingatkan untuk menyelesaikan penulisan 

skripsi ini 

13. Terima Kasih kepada Jimmi, Andrianto, Ishak, Rifaldy, dan Muna atas 

dukungan dan bantuan yang diberikan selama ini 

14. Seluruh pegawai adminitrasi di Lingkungan Universitas Negeri Medan yang 

telah memberikan bantuan hingga skripsi ini selesai 

Semoga ketulusan dan kebaikan yang telah diberikan kepada penulis selama ini 

menjadi rahmat bagi kita semua. Penulis telah berusaha sebaik mungkin untuk 

menyelesaikan skripsi ini dan penulis menyadari masih banyak kekurangan yang harus 

diperbaiki lagi. Oleh karena itu, penulis mengharapakan kritik dan saran demi 

perbaikan dimasa yang akan datang. Akhir kata penulis ucapkan terima kasih. 
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