BAB V

KESIMPULAN DAN SARAN

5.1 Kesimpulan

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh CEO duality, konsentrasi
kepemilikan dan earnings power terhadap manajemen laba pada perusahaan
manufaktur yang terdaftar di BEI tahun 2016-2018. Berdasarkan hasil pengujian ini

menghasilkan temuan yang dapat disimpulkan sebagai berikut:

1. CEO duality tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. Hal ini berarti
mendukung penelitian Sitorus et al., (2017), Yasser (2015), dan Nazarudin et
al., (2014). Namun penelitian ini tidak mendukung penelitian Putri dan Deviesa
(2017), Zouari (2015), dan Salihi (2015) yang menyatakan bahwa CEO duality
berpengaruh terhadap manajemen laba.

2. Konsentrasi kepemilikan tidak berpengaruh terhadap manajemen laba. Hal ini
berarti mendukung penelitian Sitorus., et al (2017) dan Perkasa dan Ekawati
(2015). Namun penelitian ini tidak mendukung penelitian Fauziah (2018).

3. Earnings Power berpengaruh terhadap manajemen laba. Hal ini berarti
mendukung penelitian Surya et al. Namun penelitian ini tidak mendukung

penelitian Taco dan Ilah (2016).
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5.3 Saran

Peneliti di masa mendatang diharapkan mampu menyajikan hasil penelitian

yang lebih baik. Saran atas hasil penelitian ini selanjutnya sebagai berikut:

1.

2.

Bagi peneliti selanjutnya, sebaiknya menambah jangka waktu penelitian.

Bagi peneliti selanjutnya dapat memperluas sampel perusahaan yang lebih
kompleks seperti real estate, perbankan, transportasi dan lain-lain atau
menambahkan sampel negara di luar Indonesia, untuk mendapatkan komparasi
hasil penelitian.

Bagi investor diharapkan dengan penelitian ini dapat menambah wawasan dan
lebih berhati-hati dalam menanamkan modal dalam perusahaan yang
diinginkana.

Bagi perusahaan sebaiknya menghindari praktik manajemen laba demi
keberlangsungan good corporate governance.

Bagi penulis penelitian ini menjadi pembelajaran dan untuk selanjutnya

diharapkan dapat lebih kompeten dalam meneliti.
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