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ABSTRACT 

Lagu Bangun. NIM 081 188 130 047. Tbe Correlation of Competency and Behaviorism 
Witb tbe Lecturer's Works of Tbe Faculty of Teadler Training and Education 
University of Simalungun. Thesis : Postgraduate Program of State University of Medan. 

The population of research is the lectures of the faculty of Teacher Training and 
Education ( Simalungun University) which consist of thirty lecturers'. The instrument of 
research for lectures' competency and lectures' works variable used the scale while the 
instrument for the lectures' professional behaviorism used the questioners and Iikert Scale 
Model. The validity which used is Normality test, Linearisity and independency between the 
free variable. The technique of data analysis used is the correlation and regrecy, simple 
correlation and multi correlation for seeing the significantcy a= 0,05 . . 

The finding of research showed: (I) Any positive correlation and significantcy between 
the lecturs' competency with the lectures' works of the faculty of teacher training and 
education (Simalungun University) the is 0.392 and the productive is 37,77 + 0,46 X1 which 
given any contribution as many as 11,9()0/o. (2) Any positive correlation and significantcy 
between the lectures' professional behaviourism with the lectures' works of the faculty of 
teacher training and education ( Simalungun University) is 0,405 and predictive correlation 
Y= 41,29 + 0,18 X2, which is given any contribution as many as 13,50%. And (3) Any the 
positive correlation, significant between the lectures' competency and the lectures' 
professional behaviorism of the faculty of the faculty of teacher training and education 
(Simalungun University) with the lecturers' works is 0,501. The predictive correlation is 
Y= 50,42 + 0,36 X,+ 0,15 X2 . 
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ABSTRAK 

Lagu Bangun, NIM. 081188130047 Hubungan Kompetensi Dan Silmp Profesional 
Dengan Kinerja Dosen Fakultas Kegurnan Dan Ilmu Pendidikan Universitas 
Simalungun. Tesis : Program Pasca Sarjana Universitas Negeri Medan 20 ll. 

Tujuan Penelitian untuk mengetahui: (I) hubungan kompetensi dengan kinerja 
dosen Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Simalungun, (2) hubungan 
sikap professional dosen dengan kinerja dosen Fakultas Keguruan Ilmu professional 
dosen secara bersama - sama dengan kinerja dosen Fakultas Keguruan Ilmu Dan 
Pendidikan Universitas Simalungun. 

Populasi penelitian adalah seluruh dosen Fakultas Keguruan Dan Ilmu 
Pendidikan Universitas Simalungun dengan jumlah 30 orang. Keseluruhan anggota 
penelitian dijadikan sampel penelitian. lnstrumen penelitian untuk variabel kompetensi 
dosen dan kinerja dosen menggunakan skala rentang sedangkan instrument variabel 
sikap profesional dosen adalah angket dengan model skala Likert. Uji persyaratan 
dilakukan untuk menguji nonnalitas, linearitas, dan independensi anatar variable bebas. 
Teknik analisis data digunakan korelasi dan regresi dan korelasi sederhana dan regresi 
dan korelasi ganda pada taraf signifikansi a= 0,05. 

Temuan penelitian menunjukkan: (l) terdapat hubungan positif dan signiflkan 
antara kompetensi dosen dengan kinerja dosen Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan 
Universitas Simalungun dengan kofisien korelasi 0,392 dan garsi prediktif 37,77 + 
0,46X1 dengan memberikan sumbangan yang efektif sebesar 11,90%. (2) terdapat 
hubungan positif dan signifikan antara sikap professional dosen dengan kinerja dosen 
Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan Universitas Simalungun dengan koefisien 
korelasi 0,405 dan garis prediktif Y = 41,29 + 0,18X2, dengan memberikan sumbangan 
yang efektif sebesar 13,500/o dan, (3) terdapat hubungan positif dan signifikan secara 
bersama - sama antara kompetensi dosen dan sikap professional dosen Fakultas 
Keguruan dan llmu Pendidikan Universitas Simalungun dengan kinerja dosen dengan 
koefisien korelasi 0,501 dan garis prediktifY = 50,42 + 0,36X1 + 0,15X2. 
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