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KATA PENGANTAR

Puji syukur penulis panjatkan kehadiat Tuhan Yang Maha Esa yang selalu
meberikan taufig, rahmat dan inayah-Nya, sehingga tesis ini dapat diselesaikan
dengan baik. Tesis ini bertujuan untuk memenuhi sebagian persyaratan
mendapatkan gelar Magister Pendidikan pada Jurasan Administrasi Pendidikan
Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan (UNIMED).

Tesis ini berjudul ” Kontribusi Pengetahuan Manajemen Peningkatan
Mutu Berbasis Madrasah (MPMBM) dan Kemampaun Pengambilan
Keputusan Terhadap Kinerja Kepala Madrasah Aliyah di Kota Medan”.

Dalam proses penulisan tesis ini banyak memenuhi hambatan dan rintangan,
namun usaha maksimal yang dilakukan penulis serta bantuan dari berbagai pihak
akhirnya tesis ini dapat diselesaikan. Atas bantuan beberapa pihak yang diberikan,
maka penulis mengucapkan terima kasih kepada :

1. Bapak Prof. Dr. H. Syaiful Sagala, M.Pd selaku Pembimbing I, dan Prof. Dr,
Sumarno, M.Pd selaku Pembimbing 11, yang telah banyak meluangkan waktu
dalam mengarahkan, memotivasi serta memberikan nasehat kepada penulis
dalam penyelesaian penulisan tesis ini.

2. Bapak Prof. Dr. Belferik Manullang, selaku Direktur Program Pascasarjana
Universitas Negeri Medan.

3. Bapak  Prof. Dr. H. Syaiful Sagala M.Pd selaku Ketua Program Studi
Administrasi Pendidikan dan Drs. Jasaratodo Wau, M.Pd selaku Sekretaris
Program Studi Administrasi Pendidikan Program Pascasarjana Universitas
Negeri Medan.

4. Prof. Dr. Ibnu Hajar Damanik, M.Si, selaku Rektor Unimed.

5. Bapak Prof. Dr. Belferik Manullang, Prof. Dr. Parlindungan Pangaribuan,
P.Hd, dan Dr. Irsan Rangkuti, M.Pd selaku nara sumber yang telah banyak
memberikan masukan bagi penulis untuk penyempurnaan tesis ini.

6. Syarifuddin, M.Sc, Ph D, selaku Asisten Direktur | Pascasarjana Unimed.

7. Seluruh dosen yang telah memberi ilmu pengetahuan selama mengikuti
perkuliahan, serta pegawai tata usaha yang ikut menyukseskan proses belajar

mengajar pada Program Pascasarjana Universitas Negeri Medan.
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Kepala sekolah Madrasah Aliyah se Kota Medan dan sebagian guru Madrasah
Aliyah di Kota Medan yang menjadi responden dalam penelitian tesis ini,
yang telah banyak membantu memberikan informasi dan memberikan data
kepada penulis.

Kepada istri Afrida Handayani, S.Ag dan ananda tersayang Nurul Afriyani
Siregar, Tarmidji Mahdin Siregar dan Irma Fadilah Siregar yang dengan
penuh kesabaran, ketabahan, pengertian dan pengorbanan selama penulis
mengikuti pendidikan.

Kedua orang tua Ayahanda H. Muhammad Saib Siregar dan Ibunda Hj. Sopia
Harahap serta sanak keluarga yang telah banyak berkorban serta mendoakan
sehingga penulis bisa menyelesaikan studi pada Program Pascasarjana
Universitas Negeri Medan.

Kedua Bapak dan Ibu Mertua yaitu Drs. H. Burhan HS dan Hj. Nurmaiyah
Daulay, S.Ag yang telah banyak membantu serta mendoakan penulis.

Seluruh rekan-rekan, baik di lingkungan kampus maupun di luar kampus yang

telah memberikan sumbangan moril dan materil kepada penulis.

Akhirnya penulis berharap agar kiranya tesis ini bermanfaat bagi para kepala

Madrasah Aliayah di Kota Medan, guna meningkatkan kinerjanya di sekolah

masing-masing, dan kepada seluruh pembaca guna peningkatan ilmu

pengetahuan.

Demikian kami sampaikan, mudah-mudahan Tuhan meridhoi segala usaha

yang kita lakukan. Terima kasih.

Medan, Mei 2012

Penulis,

HOIRUL AMRU SIREGAR



