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BAB V 

KESIMPULAN DAN SARAN 

 

5.1 Kesimpulan 

 Berdasarkan hasil analisis data dan pembahasan yang telah dikemukakan 

dalam Bab IV, maka diperoleh kesimpulan penelitian sebagai berikut: 

1. Secara parsial, variable Satuan Pengawasan Intern (SPI) berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap Good University Governance (GUG) 

dengan nilai signifikansi 0,000 < 0,05 dan nilai thitung  4,647 > 2,032 

sehingga H1 diterima. Ini berarti Semakin baik peran SPI dalam 

melaksanakan tugas dan fungsinya maka good university governance akan 

cepat terwujud. Satuan Pengawasan Intern (SPI) diharapkan membantu 

pimpinan unit kerja dalam mencapai tujuan yaitu terwujudnya  good 

university governance . 

2. Secara parsial, variabel Internal Control berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap Good University Governance (GUG) dengan nilai 

signifikansi 0,000 < 0,05 dan nilai thitung 8,982 > 2,032 sehingga H2 

diterima. Hal ini berarti semakin kuat pengendalian internal dalam suatu 

instansi, maka penerapan peinsi-psinsip good governance juga akan 

semakin baik. Pengendalian internal diharuskan memberikan keyakinan 

bahwa tujuan dari organisasi dapat tercapai adalah terwujudnya good 

university governance . 

3. Secara parsial, variable Budaya Organisasi berpengaruh positif dan 

signifikan terhadap Good University Governance (GUG)  dengan nilai 
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signifikansi 0,001 < 0,05 dan nilai thitung 6,883 > 2,032 sehingga H3 

diterima. Hal ini berarti bahwa auditor yang memiliki pengetahuan lebih 

kompeten dalam menghasilkan audit yang berkualitas. 

4. Secara simultan variable Satuan Pengawasan Intern (SPI), Internal 

Control dan budaya Organisasi berpengaruh signifikan terhadap Good 

University Governance (GUG)  dengan nilai signifikansi 0,000 < 0,05 

sehingga H4 diterima. Hasil ini juga didukung nilai adjusted R Square 

sebesar 75,7 % yang menunjukan bahwa Good University Governance 

(GUG) dapat dipengaruhi oleh Satuan Pengawasan Intern (SPI), Internal 

Control, dan Budaya Organisasi sedangkan sisanya dipengaruhi oleh 

variabel lain yang tidak di ukur adalam penelitian ini. 

 

5.2 Saran 

 Penelitian mengenai Good University Governance (GUG) di masa 

mendatang diharapkan mampu memberikan hasil penelitian yang lebih 

berkualitas, dengan mempertimbangkan saran dibawah ini : 

1. Penelitian selanjutnya disarankan lebih memperluas objek penelitian dan 

memperbanyak responden agar data yang didapat lebih menjelaskan variable. 

2. Untuk penelitian selanjutnya disarankan menambah variable-variabel yang 

mempengaruhi terwujudnya Good University Governance (GUG), seperti 

kebijakan organisasi dan transpaansi informasi organisasi. 

3. Peneliti selanjutnya disarankan untuk mendapatkan data berupa wawancara 

dari perguruan tinggi yang telah menerapkan SPI. Agar bisa mendapatkan 
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data yang lebih nyata dan bisa keluar dari pertanyaan-pertanyaan kuesioner 

yang mungkin terlalu sempit atau kurang menggambarkan keadaan yang 

sesungguhnya. 




