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Puji dan syukur penulis sampaikan kehadirat Allah SWT yang telah
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5. Seluruh civitas akademika serta staf program pascasarjana universitas neger
medan atas perhatian, tanggungjawab dan dukungan mereka vang sangat
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mendukung penulis dalam penyelesaian studi Program Pascasarjana Universitas
Negeri Medan. Mudah-mudahan Allah SWT memberikan rahmah dan karunia-
Nya kapada kami.

9. Rekan-rekan mahasiswa Program Pascasarjana UNIMED, khususnva Program
Studi Administrasi Pendidikan Angkatan .

10. Ibunda tercinta vang telah memberikan do’a restunyva dan pengorbanan sehingga
ananda dapat menyelesaikan Program Pascasarjana di Unimed.
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