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KATA PENGANTAR 

 
 Ucapan syukur penulis panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan limpahan 

berkah, kekuatan maupun kesabaran dalam menyelesaikan tesis yang beerjudul “ Pengaruh 

Kepemimpinan Transformaisonal, Budaya Organisasi dan Kepuasan Kerja terhadap Komitmen 

Organisasi Guru Madrasah Aliyah Negeri di Kota Medan” dapat diselesaikan. Penulis menyadari 

banyak keterbatasan dan kekurangan didalam tesis ini, namun berkat bimbingan, arahan dosen 

pembimbing serta nara sumber, motivasi orangtua, serta rekan-rekan mahasiswa pascasarjana 

Administrasi Pendidikan pada akhirnya penulis dapat menyelesaikan tesis ini. Penulis 

mengucapkan terima kasih dan penghargaan setinggi-tingginya kepada : 

1. Bapak Prof. Dr. Syawal Gultom, M.Pd selaku Rektor Universitas Negeri Medan yang telah 

memberikan kesempatan bagi penulis untuk mengikuti Pendidikan Program Pascasarjana di 

Universitas Negeri Medan. 

2. Bapak Prof. Dr. Bornok Sinaga, M.Pd selaku Direktur Program Pascasarjana Universitas 

Negeri Medan yang telah memberikan kesempatan bagi penulis untuk mengikuti pendidikan 

Program Pascasarjana di Universitas Negeri Medan serta memberikan kemudahan bagi 

seluruh mahasiswa pascasarjana terkhusus Administrasi Pendidikan dalam penyelesaikan 

pendidikan.  

3. Bapak Dr. Darwin, M.Pd selaku Ketua Program Studi Administrasi Pendidikan Program 

Pascasarjana Universitas Negeri Medan yang telah memberikan saran, kritik, gagasan serta 

motivasi bagi penulis untuk segera menyelesaikan perkuliahan. 

4. Bapak Dr. Irsan rangkuti, M.Pd, M.Si selaku pembimbing I yang telah banyak memberikan 

bimbingan, saran, ide, masukan dan motivasi yang besart sehingga semangat penulis tidak 

pernah redup dalam penyelesaian perkuliahaan. 
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5. Bapak Prof. Dr. Siman, M.Pd selaku pembimbing II yang banyak membantu penulis, 

mengarahkan dan memberikan masukan-masukan yang bernas sehingga penulis 

mendapatkan ide-ide cerdas dakam penyempurnaan tesis. 

6. Bapak Prof. Dr. Paningkat Siburian, M.Pd selaku nara sumber yang juga telah banyak 

memberikan masukan berupa saran dan ide dan gagasan pemikiran, sehingga hal ini sangat 

banyak membantu dan mempermudah penulis dalam menyelesaikan tesis menjadi lebih baik. 

7. Bapak Prof. Dr. Abdul Muin Sibuea, M.Pd selaku nara sumber yang juga telah banyak 

memberikan masukan berupa saran dan ide dan gagasan pemikiran, sehingga hal ini sangat 

banyak membantu dan mempermudah penulis dalam menyelesaikan tesis menjadi lebih baik.  

8. Bapak Prof. Dr.Binner Ambarita, M.Pd selaku nara sumber yang juga telah banyak 

memberikan masukan berupa saran dan ide dan gagasan pemikiran, sehingga hal ini sangat 

banyak membantu dan mempermudah penulis dalam menyelesaikan tesis menjadi lebih baik. 

9. Isteri tercinta Mufidah Ulfa, SH yang telah banyak berkorban bahkan tanpa bosan 

memotivasi penulis untuk segeran menyelsaikan perkuliahan, kehadiran isteri serta anak 

tercinta Athiya Shakilah merupakan kekuatan terbesar didalam hidup penulis.  

10. Darwis Nasution, SH dan Halimah serta mertua Drs. H. Maraenda Harahap, SH, MH dan 

Dra. Hj. Fitahara mereka adalah orang-orang terbaik yang menjadi inspirasi penulis untuk 

terus maju meraih kesuksesan.  

11. Adinda keluarga besar HMI Komisariat FBS Unimed, keluarga besar IKA Kahmi Unimed, 

serta kawan-kawan KAHMI Deli Serdang yang selalu mendukung dan mendorong penulis 

untuk terus belajar serta selalu mendo’akan penulis menyelesaikan perkuliahan dan dapat 

mengambil peran strategis demi kemajuan bangsa dan negara.  
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12. Rekan-rekan seperjuangan mahasiswa Pascasarjana Program Studi Administrasi Pendidikan 

Angkatan Ke-XXII Kelas A Tahun 2013 ( Hamid, Adi, ishak, Prater alias Paskalis, Rani 

astria harahap, ernita sari nababan, tahoma dkk yang lain yang luput dari penulisan) dan juga 

kakak Afriyani Nst, fajaria Nst, Lisa Zerina Nst yang selalu memberikan motivasi dan 

bantuan, serta kontribusi ide yang sangat berharga di saat perkuliahan terlebih dalam 

penyelesaian penulisan tesis ini. 

 
Akhir kata dengan ketulusan hati penulis mengucapkan terima kasih yang sebesar-

besarnya kepada semua pihak yang namanya tidak tercantum dalam tesis ini. Mudah-mudahan 

bantuan dan sumbangsih yang diberikan kepada penulis mendapat balasan dari Allah SWT. 

Semoga tulisan ini bermanfaat bagi kita semua, khususnya demi kemajuan pendidikan Madrasah 

Aliyah Negeri di Kota Medan. 
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 Penulis. 
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